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广西慧金科技股份有限公司 2020 年第一次临时股东大会决议公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载 、 误导性陈述

或者重大遗漏 ，并对其内容的真实性 、准确性和完整性承担个别及连带责任 。
重要内容提示 ：
本次会议是否有否决议案：无
一、会议召开和出席情况
(一)股东大会召开的时间：2020 年 2 月 6 日
(二)股东大会召开的地点：北京市朝阳区三里屯西五街 5 号院 D 座会议室
(三)出席会议的普通股股东和恢复表决权的优先股股东及其持有股份情况：

1、出席会议的股东和代理人人数 227

2、出席会议的股东所持有表决权的股份总数（股） 1,115,897,568

3、 出席会议的股东所持有表决权股份数占公司有表决权股份总数的比例
（%） 66.4058

(四)表决方式是否符合《公司法》及《公司章程》的规定，大会主持情况等。
本次会议由公司董事会召集，董事长李檬先生主持。 大会采用现场投票和网络

投票相结合的表决方式进行表决。 (注：因正值疫情防控期间，根据北京市人民政府
于 2020 年 1 月 31 日发布的《关于新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控期间本市
企业灵活安排工作的通知》相关要求，为防止人员汇集和集中，会议采用现场结合
远程视频的方式进行。 )会议的召开和表决方式符合《公司法》及《公司章程》的规
定，合法有效。

(五)公司董事、监事和董事会秘书的出席情况
1、公司在任董事 7 人，出席 1 人，为做好新型冠状病毒感染肺炎疫情的防控工

作，董事李峙玥、张向阳、陈凤桃、唐功远、杜民、魏霞未出席会议；
2、公司在任监事 3 人，出席 1 人，为做好新型冠状病毒感染肺炎疫情的防控工

作，监事李明、王懋未出席会议；
3、公司总经理、董事会秘书李洁出席本次股东大会。
二、议案审议情况
(一)非累积投票议案
1、议案名称：关于变更公司名称的议案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 1,115,079,968 99.9267 817,600 0.0733 0 0.0000

2、议案名称：关于变更公司经营范围的议案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 1,115,071,868 99.9260 817,600 0.0732 8,100 0.0008

3、议案名称：关于变更公司注册资本的议案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 1,115,071,868 99.9260 817,600 0.0732 8,100 0.0008

4、议案名称：关于修订《公司章程》的议案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 1,115,071,868 99.9260 817,600 0.0732 8,100 0.0008

5、议案名称：关于 2019 年度董事薪酬的议案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 1,114,925,468 99.9128 960,900 0.0861 11,200 0.0011

6、议案名称：关于 2019 年度监事薪酬的议案

审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 1,114,925,468 99.9128 960,900 0.0861 11,200 0.0011

(二)累积投票议案表决情况
1、关于董事会提前换届选举暨提名第十届董事会非独立董事候选人的议案

议案序号 议案名称 得票数
得票数占出席会议
有效表决权的比例
（%）

是否当选

7.01
提名李檬为公司第
十届董事会非独立
董事候选人

770,998,910 69.0922 是

7.02
提名梁京辉为公司
第十届董事会非独
立董事候选人

770,760,111 69.0708 是

7.03
提名葛景栋为公司
第十届董事会非独
立董事候选人

770,760,110 69.0708 是

7.04
提名曹菲为公司第
十届董事会非独立
董事候选人

770,760,109 69.0708 是

2、关于董事会提前换届选举暨提名第十届董事会独立董事候选人的议案

议案序号 议案名称 得票数
得票数占出席会议
有效表决权的比例
（%）

是否当选

8.01
提名高勇为公司第
十届董事会独立董
事候选人

770,779,893 69.0726 是

8.02
提名高奕峰为公司
第十届董事会独立
董事候选人

770,761,591 69.0709 是

8.03
提名徐斓为公司第
十届董事会独立董
事候选人

770,841,091 69.0781 是

3、关于监事会提前换届选举暨提名第十届监事会成员的议案

议案序号 议案名称 得票数
得票数占出席会议
有效表决权的比例
（%）

是否当选

9.01
提名松岩为公司第
十届监事会担任非
职工代表监事

770,544,576 69.0515 是

9.02
提名文珂为公司第
十届监事会担任非
职工代表监事

770,482,276 69.0459 是

(三)涉及重大事项，5%以下股东的表决情况

议案
序号 议案名称

同意 反对 弃权
票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

1 关于变更公司名称
的议案

19,106,6
97 95.8964 817,600 4.1036 0 0.0000

2 关于变更公司经营
范围的议案

19,098,5
97 95.8558 817,600 4.1035 8,100 0.0407

3 关于变更公司注册
资本的议案

19,098,5
97 95.8558 817,600 4.1035 8,100 0.0407

4 关于修订《公司章
程》的议案

19,098,5
97 95.8558 817,600 4.1035 8,100 0.0407

5 关于 2019 年度董事
薪酬的议案

18,952,1
97 95.1210 960,900 4.8227 11,200 0.0563

6 关于 2019 年度监事
薪酬的议案

18,952,1
97 95.1210 960,900 4.8227 11,200 0.0563

7.01
提名李檬为公司第
十届董事会非独立
董事候选人

7,641,38
9 38.3521

7.02
提名梁京辉为公司
第十届董事会非独
立董事候选人

7,402,59
0 37.1535

7.03
提名葛景栋为公司
第十届董事会非独
立董事候选人

7,402,58
9 37.1535

7.04
提名曹菲为公司第
十届董事会非独立
董事候选人

7,402,58
8 37.1535

8.01
提名高勇为公司第
十届董事会独立董
事候选人

7,422,37
2 37.2528

8.02
提名高奕峰为公司
第十届董事会独立
董事候选人

7,404,07
0 37.1610

8.03
提名徐斓为公司第
十届董事会独立董
事候选人

7,483,57
0 37.5600

9.01
提名松岩为公司第
十届监事会担任非
职工代表监事

7,187,05
5 36.0718

9.02
提名文珂为公司第
十届监事会担任非
职工代表监事

7,124,75
5 35.7591

(四)关于议案表决的有关情况说明
议案 3、议案 4 为特别决议议案，上述议案已获得出席本次股东大会的股东（包

括股东代理人）所持有效表决权股份总数的 2/3 以上通过。
三、律师见证情况
1、本次股东大会见证的律师事务所：北京市通商律师事务所
律师：吴刚、万洁
2、律师见证结论意见：
本次股东大会的召集、召开程序符合《公司法》《证券法》《股东大会规则》等相

关法律、法规以及《公司章程》的规定，出席会议人员和召集人的资格合法有效，本
次股东大会的表决程序及表决结果合法有效。

四、备查文件目录
1、经与会董事和记录人签字确认并加盖董事会印章的股东大会决议；
2、经见证的律师事务所主任签字并加盖公章的法律意见书；

广西慧金科技股份有限公司
2020 年 2 月 7 日
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有研新材料股份有限公司股权激励计划限制性股票第一期解锁暨上市公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载 、 误导性陈述

或者重大遗漏 ，并对其内容的真实性 、准确性和完整性承担个别及连带责任 。
重要内容提示 ：
●本次解除限售股票数量 ：2017 年限制性股票激励计划第一期解除限售

2,699,400 股 。
●本次解锁股票上市流通时间：2020 年 2 月 12 日
一、本次激励计划批准及实施情况
（一）2017 年 10 月 16 日，公司第六届董事会第三十九次会议审议通过了《关于

公司<限制性股票激励计划（草案） 及其摘要>的议案》、《关于公司<限制性股票激
励计划实施考核管理办法>的议案》、《关于提请股东大会授权董事会办理公司限制
性股票激励计划相关事宜的议案》，同日，公司第六届监事会第二十次会议审议上
述议案并对公司本次股权激励计划的激励对象名单进行核实， 公司独立董事就本
次股权激励计划发表了独立意见。

（二）2017 年 11 月 7 日，公司收到北京有色金属研究总院（现有研科技集团有
限公司）转发的国务院国有资产监督管理委员会《关于有研新材料股份有限公司实
施首期限制性股票激励计划的批复》（国资考分[2017]1133 号），国务院国有资产监
督管理委员会原则同意公司实施限制性股票激励计划， 原则同意公司限制性股票
激励计划的业绩考核目标。

（三）公司在公告栏对激励对象名单进行了公示，公示时间为自 2017 年 11 月 3
日起至 2017 年 11 月 13 日止，在公示期间，公司监事会未收到任何人对本次拟激励
对象提出的任何问题。监事会对激励计划授予激励对象名单进行了核查。详见公司
于 2017 年 11 月 18 日披露的《监事会关于限制性股票激励计划激励对象人员名单
公示情况说明及核查意见》。

（四）2017 年 11 月 24 日，公司 2017 年第三次临时股东大会审议并通过了《关
于公司<限制性股票激励计划（草案） 及其摘要>的议案》、《关于公司<限制性股票
激励计划实施考核管理办法>的议案》、《关于提请股东大会授权董事会办理公司限
制性股票激励计划相关事宜的议案》。 并于 2017 年 11 月 24 日对激励计划内幕信
息知情人买卖公司股票情况进行自查，披露了《关于公司限制性激励计划内幕信息
知情人买卖公司股票情况的自查报告》。

（五）2017 年 12 月 5 日，公司第六届董事会第四十二次会议和第六届监事会第
二十二次会议审议通过了《关于调整公司限制性股票激励计划授予激励对象名单
及授予数量的议案》、《关于向激励对象授予限制性股票的议案》。 公司独立董事对
此发表了独立意见， 认为激励对象主体资格合法有效， 确定的授予日符合相关规
定。

（六）2018 年 1 月 17 日， 公司完成了本次激励计划授予的限制性股票登记手
续，收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的《证券变更登记证明》。
并于 2018 年 1 月 19 日在上海证券交易所网上披露了《关于限制性股票激励计划授
予结果公告》。

（七）2019 年 2 月 1 日，公司第七届董事会第八次会议审议通过了《关于公司回
购注销部分限制性股票的议案》, 同意公司回购注销崔跃等已获授但尚未解除限售
的 213,600 股限制性股票，公司独立董事发表了同意的独立意见。

（八）2019 年 7 月 30 日，公司第七届董事会第十三次会议审议通过了《关于公
司限制性股票第二批回购注销方案和调整第一批限制性股票回购注销方案的议
案》，同意公司回购注销异动人员已获授但尚未解除限售的 183,400 股限制性股票，
公司独立董事发表了同意的独立意见。

（九）2019 年 10 月 31 日， 公司完成了第一次和第二次回购注销股票的变更登
记工作，收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的《证券变更登记证
明》。

（十）2019 年 12 月 26 日， 公司召开第七届董事会薪酬与考核委员会第七次会
议，认为公司激励对象主体资格合法、有效，考核指标满足解除限售条件，同意办理
第一期激励计划解除限售的相关手续。

（十一）2019 年 12 月 31 日， 有研科技集团有限公司第一届董事会第六十七次
会议审议通过《关于公司 2017 年限制性股票激励计划第一期解除限售条件成就的
议案》， 同意公司按照相关规定对激励对象的第一期限制性股票办理解除限售手
续。

（十二）2020 年 1 月 19 日， 公司第七届董事会第十八次临时会议审议通过了
《关于公司回购注销部分限制性股票的议案》,同意公司回购注销异动人员已获授但
尚未解除限售的 60,400 股限制性股票，公司独立董事发表了同意的独立意见。

（十三）2020 年 1 月 22 日，公司第七届董事会第十九次临时会议审议通过《关
于公司 2017 年限制性股票激励计划第一期解除限售条件成就的议案》， 同意公司
按照相关规定对 124 位激励对象的 2,699,400 股限制性股票办理解除限售手续，公
司独立董事发表了同意的独立意见。

二、激励计划第一个限售期解除限售条件及成就情况说明
（一）公司未发生以下任一情形
1、最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示

意见的审计报告；
2、最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或者无法

表示意见的审计报告；
3、上市后最近 36 个月内出现过未按法律法规、公司章程、公开承诺进行利润

分配的情形；
4、法律法规规定不得实行股权激励的；
5、中国证监会认定的其他情形。
（二）激励对象未发生以下任一情形
1、最近 12 个月内被证券交易所认定为不适当人选；
2、最近 12 个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
3、 最近 12 个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚

或者采取市场禁入措施；
4、具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；
5、法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
6、证监会认定的其他情形。
（三）公司层面业绩考核
根据《限制性股票激励计划草案》 和《限制性股票激励计划实施考核管理办

法》，公司层面业绩考核要求如下：

限售期 业绩考核目标

第一个解除限售期
以 2016 年为基准年，2018 年净利润复合增长率不低于 25%；ROE 不低于
2.6%；且上述指标都不低于对标企业 75 分位值；同时，2018 年 ΔEVA 为正
值。

第二个解除限售期
以 2016 年为基准年，2019 年净利润复合增长率不低于 25%；ROE 不低于
3.3%；且上述指标都不低于对标企业 75 分位值；同时，2019 年 ΔEVA 为正
值。

第三个解除限售期
以 2016 年为基准年，2020 年净利润复合增长率不低于 25%；ROE 不低于
4%； 且上述指标都不低于对标企业 75分位值； 同时，2020 年 ΔEVA 为正
值。

以上指标均以归属于上市公司股东的净利润为核算依据。
第一个限售期内考核指标完成情况： 以 2016年为基准年，2018年度公司归属于上

市公司股东的净利润为 7,897 万元， 较 2016 年度的 4,789 万元的复合增长率为 28.5%，
指标完成；2018 年度公司 ROE 指标 2.73%，指标完成；经确认，17 家对标企业（锌业股
份、三变科技、东方钽业、创宏控股、西部材料、奥特迅、明泰铝业、章源钨业、贵绳股份、长
城电工、东方锆业、国统股份、贵研铂业、西部资源、中国铝业、中色股份、贤丰控股）的净
利润复合增长率 75分位值为 10.34%，ROE 指标的 75 分位值是 2.34%，公司对应指标都
高于 75分位值，指标完成；2018年 ΔEVA为 2.219，指标完成。

（四）个人层面业绩考核条件
根据《股权激励考核管理办法》规定，激励对象每个考核年度的综合考评结果

确定其解除限售比例， 个人当年实际可解除限售数量＝标准系数×个人当年计划解
除限售比例。 若激励对象上一年度个人绩效考核结果为 A/B/C 档，则上一年度激励
对象个人绩效考核“合格”，激励对象可按照本激励计划规定的比例分批次解除限
售。若激励对象上一年度个人绩效考核结果为 D 档，则上一年度激励对象个人绩效
考核为“不合格”，公司将按照限制性股票激励计划的规定，回购该激励对象当期限
制性股票额度，由公司按照本激励计划统一回购并注销。
等级 A-优秀 B-良好 C-基本合格 D-不合格

解除限售比例 100% 80% 0%

根据激励对象综合考评结果， 本次解锁的所有激励对象的考评结果均满足
100%解除限售的条件。

综上所述， 董事会认为公司 2017 年限制性股票激励计划第一期限制性股票限
售期已满，各项解锁条件均已满足，激励对象的第一期限制性股票的解锁条件均已
成就。

三、不符合解锁条件的激励对象情况说明
2020 年 1 月 19 日，公司第七届董事会第十八次临时会议审议通过了《关于公

司回购注销部分限制性股票的议案》，根据公司《限制性股票激励计划（草案）及其
摘要》和《限制性股票激励计划实施考核管理办法》的相关规定，本次解锁的限制性
股票中，鉴于激励对象王永辉先生因离职已不符合激励条件，其对应的已授予但尚
未解锁的全部限制性股票予以回购注销，其获授的限制性股票总数量为 40,000 股，
本次应解锁的 13,200 股限制性股票将保持限售状态， 待本次解锁事项完成后启动
回购注销相关事宜，回购价格为 5.7441 元/股。

四、激励计划解除限售的具体情况
本次符合解除限售的激励对象共 124 人， 可解除限售的限制性股票数量为

2,699,400 股，占公司目前总股本846,681,332 的 0.32%，具体情况如下：

姓名 职务 授予限制性股票数
量（股）

本次解除限售的限制性
股票数量（股）

占已获授限制性股
票数量的比例

王兴权 董事、党委书记、总
经理 180,000 59,400 33%

杨海 副总经理、
董事会秘书 140,000 46,200 33%

赵彩霞 财务总监 120,000 39,600 33%
于敦波 副总经理 160,000 52,800 33%
庞欣 副总经理 160,000 52,800 33%
霍承松 副总经理 120,000 39,600 33%
杨阳 副总经理 120,000 39,600 33%
中层管理、

核心技术骨干及其他人员
（合计 117人）

6,842,600 2,369,400 -

合计 7,842,600 2,699,400 -
五、本次解锁的限制性股票上市流通安排及股本结构变动情况
（一）本次解锁的限制性股票上市流通日为 2020 年 2 月 12 日。
（二）本次解锁的限制性股票上市流通数量为 2,699,400 股。
（三）董事、监事和高管本次解锁的限制性股票的锁定和转让限制：激励对
象中董事、高管转让其持有公司股票，应当符合《公司法》规定的在任职期间每
年转让的股份不得超过其所持公司股份总数的 25%；在离职后半年内，不得转

让其所持有的本公司股份。 激励对象为公司董事和高级管理人员减持，需遵循《上
海证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》相关
规定，提前 15 个交易日予以公告减持计划。

（四）本次限制性股票解锁后公司股本结构变动情况
类别 本次变动前 本次变动数 本次变动后

有限售条件股份 7,903,000 -2,699,400 5,203,600
无限售条件股份 838,778,332 2,699,400 841,477,732
总计 846,681,332 0 846,681,332

注：上表为截至本公告披露日公司股本结构情况。
六、律师意见
北京市汉达律师事务所认为： 有研新材料股份有限公司本次股权激励第一期

解除限售条件已成就，相关事项符合《管理办法》、《激励计划（草案）》等法律、法规
及规范性文件的规定，公司可按照相关规定办理本次解除限售的相关事宜。

七、备查文件
1、公司第七届董事会第十九次临时会议决议
2、公司第七届监事会第十二次临时会议决议
3、独立董事意见
4、法律意见书
5、独立财务顾问报告
6、公司有限售条件的流通股上市流通申请表
特此公告。

有研新材料股份有限公司董事会
2020 年 2 月 7 日

股票简称：ST 银亿 股票代码：000981 公告编号：2020-010

银亿股份有限公司关于股票交易异常波动公告
本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实 、准确和完整 ，没有虚假记载 、

误导性陈述或者重大遗漏 。
一、股票交易异常波动情况
银亿股份有限公司（以下简称“公司”，股票简称：ST 银亿，股票代码：000981）股

票连续三个交易日（2020 年 2 月 4 日、2 月 5 日、2 月 6 日）收盘价格涨跌幅累计偏
离-13.59%，根据《深圳证券交易所交易规则》的有关规定，属于股票交易异常波动
的情形。

二、公司关注并核实的相关情况
针对本次公司股价异常波动，经公司董事会关注、征询、自查并核实：
1、2020 年 1 月 31 日， 公司披露了《2019 年度业绩预告》（公告编号：2020-

009）， 预计公司 2019 年度实现归属于上市公司股东的净利润为亏损 485,000 万元
–595,000 万元。 本业绩预告为本公司财务部门的初步测算结果，具体财务数据待
评估机构与审计机构进行评估和审计确定后，将在公司 2019 年年度报告中详细披
露。

2、近期，公司不存在公共传媒报道了可能或已经对公司股票交易价格产生较
大影响的未公开重大信息，且公司不存在前期披露信息需要更正、补充之处。

3、除上述已披露的重要事项外，公司经营情况及内外部经营环境不存在或预
计将要发生重大变化。

4、在股票异常波动期间，公司控股股东银亿控股及其一致行动人未发生买卖
公司股份的情形。

5、除上述事项外，公司、控股股东和实际控制人不存在关于本公司的应披露而
未披露的重大事项，或处于筹划阶段的重大事项。

三、是否存在应披露而未披露的重大信息的声明
本公司董事会履行核查程序后确认，除上述事项外，目前公司没有任何根据深

圳证券交易所《股票上市规则》等有关规定应予以披露而未披露的重大事项或与该
重大事项有关的筹划、商谈、意向、协议等；董事会也未获悉本公司有根据深圳证券
交易所《股票上市规则》等有关规定应予以披露而未披露的、对本公司股票交易价
格产生较大影响的信息；公司前期披露的信息已及时进行补充更正，除此之外，不

存在其他需要更正、补充之处。
四、风险提示
1、经自查，在公司股价异常波动期间，公司不存在违反信息公平披露的情形。
2、2019 年 10 月 10 日，公司披露了《关于被债权人申请重整的提示性公告》（公

告编号 2019-190），即收到债权人浙江中安安装有限公司（以下简称“申请人”）的
《通知书》，申请人以公司不能清偿到期债务并且明显缺乏清偿能力为由，向宁波中
院申请对公司进行重整。 截至本公告披露日，公司未收到宁波中院关于对上述重整
申请的相关法律文件，敬请投资者注意投资风险。

3、2019 年 12 月 23 日，公司披露了《关于控股股东母公司以及控股股东重整申
请被法院裁定受理的公告》（公告编号：2019-216）， 即公司收到控股股东银亿控股
管理人及银亿控股母公司银亿集团的管理人通知，获悉宁波中院已受理银亿集团、
银亿控股的重整申请。 银亿集团及银亿控股重整能否成功尚存在不确定性，公司将
持续关注上述事项后续进展及影响情况， 并按照法律法规的相关规定及时履行信
息披露义务。

4、2020 年 1 月 31 日， 公司披露了《2019 年度业绩预告》（公告编号：2020-
009）， 预计公司 2019 年度实现归属于上市公司股东的净利润为亏损 485,000 万元
–595,000 万元。 本业绩预告为本公司财务部门的初步测算结果，具体财务数据待
评估机构与审计机构进行评估和审计确定后，将在公司 2019 年年度报告中详细披
露。 敬请投资者注意投资风险。

5、公司将严格按照法律法规和深圳证券交易所《股票上市规则》等有关规定履
行信息披露义务，《证券时报》、《证券日报》、《上海证券报》、《中国证券报》和巨潮资
讯网（www.cninfo.com.cn）为本公司指定的信息披露媒体，公司所有信息均以在上述
指定媒体刊登的正式公告为准，请广大投资者理性投资，注意风险。

特此公告。

银亿股份有限公司
董 事 会

二〇二〇年二月七日
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广西慧金科技股份有限公司
第十届董事会第一次会议决议公告

证券代码：600556 证券简称：ST 慧球 编号：临 2020-019

广西慧金科技股份有限公司
关于变更证券事务代表的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载 、 误导性陈述
或者重大遗漏 ，并对其内容的真实性 、准确性和完整性承担个别及连带责任 。

因广西慧金科技股份有限公司（以下简称“公司”）董事会提前换届选举，公司
证券事务代表韦承武先生任期届满自动卸任证券事务代表职务， 卸任后韦承武先
生继续在公司任职。

韦承武先生在任公司证券事务代表期间，勤勉尽责，恪尽职守，公司对韦承武
先生做出的贡献表示衷心感谢。

2020 年 2 月 6 日，经第十届董事会第一次会议审议通过，公司聘任李红静女士

担任公司证券事务代表，任期与第十届董事会任期一致。详见公司于 2020 年 2 月 7
日在《上海证券报》、《中国证券报》、《证券时报》、《证券日报》及上海证券交易所网
站（http://www.sse.com.cn）刊登的《广西慧金科技股份有限公司第十届董事会第一次
会议决议公告》。

特此公告。
广西慧金科技股份有限公司董事会

2020 年 2 月 7 日

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载 、 误导性陈述
或者重大遗漏 ，并对其内容的真实性 、准确性和完整性承担个别及连带责任 。

广西慧金科技股份有限公司（以下简称“公司”、“上市公司”）第十届董事会第
一次会议于 2020 年 2 月 6 日以现场结合通讯方式召开。 会议应出席董事 7 人，实
际出席董事 7 人。会议的召开符合《公司法》及《公司章程》的规定，全体与会董事审
议通过如下议案：

一、审议通过《关于选举公司第十届董事会董事长（法定代表人）的议案》
会议选举李檬先生为公司第十届董事会董事长（法定代表人），任期与公司本

届董事会任期一致。 李檬先生的简历详见附件。
表决结果：7 票同意、0 票反对、0 票弃权。
二、审议通过《关于设立各专门委员会及选举委员的议案》
1、选举李檬先生、葛景栋先生、高勇先生为董事会战略委员会委员，由李檬先

生担任主任委员（召集人）；
2、选举李檬先生、高奕峰先生、徐斓女士为董事会审计委员会委员，由高奕峰

先生担任主任委员（召集人）；
3、选举李檬先生、曹菲女士、高勇先生、高奕峰先生、徐斓女士为董事会提名委

员会委员，由高勇先生担任主任委员（召集人）；
4、选举李檬先生、徐斓女士、高奕峰先生为董事会薪酬与考核委员会委员，由

徐斓女士担任主任委员（召集人）。
上述专门委员会相关人员简历见附件，任期与公司本届董事会任期一致。
表决结果：7 票同意、0 票反对、0 票弃权。
三、审议通过《关于聘任公司总经理的议案》
董事会同意聘任李檬先生为公司总经理，任期与公司本届董事会任期一致。 李

檬先生的简历详见附件。
表决结果：7 票同意、0 票反对、0 票弃权。
四、审议通过《关于聘任公司财务负责人的议案》
董事会同意聘任覃海宇先生为公司财务负责人， 任期与公司本届董事会任期

一致。 覃海宇先生的简历详见附件。
表决结果：7 票同意、0 票反对、0 票弃权。
五、审议通过《关于聘任公司董事会秘书的议案》
董事会同意聘任于悦先生为公司董事会秘书， 任期与公司本届董事会任期一

致。 于悦先生的简历详见附件。
表决结果：7 票同意、0 票反对、0 票弃权。
公司独立董事高勇先生、高奕峰先生、徐斓女士对上述公司聘任高级管理人员

事项发表了独立意见。 独立董事认为，公司董事会相关提名、审议、表决程序符合
《公司章程》等有关规定，同意聘任李檬先生为公司总经理，聘任覃海宇先生为公司
财务负责人，聘任于悦先生为公司董事会秘书。

六、审议通过《关于聘任公司证券事务代表的议案》
董事会同意聘任李红静女士为公司证券事务代表， 任期与公司本届董事会任

期一致。 李红静女士的简历详见附件。
表决结果：7 票同意、0 票反对、0 票弃权。
特此公告。

广西慧金科技股份有限公司董事会
2020 年 2 月 7 日

附件：
1、李檬先生，1977 年出生，清华大学经管学院硕士。 2000 年 10 月至 2004 年 1

月任 MUZ 国际网络广告公司 CEO；2004 年 2 月至 2009 年 10 月任博客网络有限公
司营销总经理；2009 年 11 月至 2017 年 4 月历任北京天下秀科技有限公司执行董
事兼经理、董事长兼总经理；2017 年 5 月至今担任北京天下秀科技股份有限公司董
事长兼总经理。

2、葛景栋先生，1973 年出生，香港大学 MBA。 2000 年 2 月入职新浪集团，历
任新浪营销中心兼华东分公司总经理、新浪市场部、商业频道及地方站业务部总经
理、微博副总裁，新浪副总裁兼汽车事业部总经理。

3、曹菲女士，1975 年出生，上海交通大学高级金融学院 EMBA，中国注册会计
师。曹菲女士自 1997 年 8 月至 2003 年 7 月任普华永道会计师事务所审计师；
2003 年 7 月至 2005 年 6 月任普华永道会计师事务所审计经理；2005 年 6 月
至 2013 年 6 月任新浪网技术（中国）有限公司财务总监；2013 年 6 月至 2016
年 12 月任新浪网技术（中国）有限公司财务部总经理；2017 年 1 月至今任新浪
网技术（中国）有限公司副总裁。曹菲女士自 2017 年 5 月至今担任北京天下秀科
技股份有限公司董事。

4、高勇先生，1974 年出生，毕业于北京外国语大学，拥有北京大学 BiMBA 学
位。 高勇先生 2005 年 12 月至 2014 年 12 月，任北京科锐国际人力资源股份有限公
司（证券代码：300662）董事、总经理，自 2013 年 9 月至今，任北京科锐国际人力资
源股份有限公司董事长。

5、高奕峰先生，1979 年出生，本科学历，管理学学士。高奕峰先生是中国注册会
计师，美国注册会计师，美国注册管理会计师及国际内审师。 2001 年 7 月至 2011 年
10 月，任职于德勤华永会计师事务所（特殊普通合伙），担任高级经理；2011 年 11
月至 2015 年 8 月，任职于上海客齐集信息技术有限公司（百姓网股份有限公司前
身），担任财务总监；2015 年 8 月至 2018 年 11 月，担任百姓网股份有限公司（证券
代码 836012） 董事、 财务总监兼董事会秘书；2019 年 1 月至今， 任职于 Frontage
Holdings Corporation（证券代码 01521.HK），担任首席财务官。

6、徐斓女士，1979 年生，法学硕士学位，拥有中国法律职业资格证书及美国纽
约州律师执业资格。2004 年 1 月至今先后任职于美国驻上海总领事馆、美国众达律
师事务所上海代表处、美国伟凯律师事务所上海代表处，现为美国伟凯律师事务所
上海代表处的合伙人。

7、覃海宇先生，1973 年生，本科学历。 覃海宇先生自 1997 年至 2001 年任毕马
威华振会计师事务所审计经理；2001 年至 2003 年任信中利投资公司高级经理；
2003 年至 2008 年任盛大互动娱乐有限公司投资与海外中心兼财务管理中心总监；
2009 年至 2010 年任北京世纪互联宽带数据中心有限公司财务副总裁；2010 年至
2015 年任全通教育集团（广东）股份有限公司（300359.SZ）财务总监；2015 年-2017
年，自由职业；2017 年至今任北京天下秀科技股份有限公司财务总监。

8、于悦先生，1987 年生，硕士研究生学历。于悦先生自 2010 年 8 月至 2014 年 2
月任中银国际证券有限公司（香港）投资经理；2014 年 3 月至 2015 年 8 月任新鸿基
金融集团（香港） 投资顾问；2015 年 9 月至 2016 年 2 月自主创业；2016 年 3 月至
2017 年 4 月任北京天下秀科技有限公司运营主管；2017 年 5 月至今任北京天下秀
科技股份有限公司董事会秘书。 于悦先生已于 2018 年 4 月取得上海证券交易所董
事会秘书资格证书。

9、李红静女士，1987 年生，硕士研究生学历，历任英利能源 (中国 )有限公司投
资发展部高级业务经理， 北京华清飞扬网络股份有限公司证券事务代表。 2017 年
12 月加入北京天下秀科技股份有限公司任证券事务代表， 李红静女士尚未取得上
海证券交易所董事会秘书资格证书， 将在聘任后尽快参加上海证券交易所董事会
秘书资格培训与考试。
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广西慧金科技股份有限公司
关于变更总经理、董事会秘书的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载 、 误导性陈述
或者重大遗漏 ，并对其内容的真实性 、准确性和完整性承担个别及连带责任 。

因广西慧金科技股份有限公司（以下简称“公司”）董事会提前换届选举，公司
总经理兼董事会秘书李洁先生任期届满自动卸任相关职务， 卸任后李洁先生不再
担任公司任何职务。 截止本公告披露日，李洁先生未持有公司股份。

李洁先生在担任总经理兼董事会秘书期间，在公司治理、信息披露等方面做出
了突出贡献，公司及董事会对此表示衷心的感谢。

2020 年 2 月 6 日，经第十届董事会第一次会议审议通过，公司聘任李檬先生担

任公司总经理职务，任期与第十届董事会任期一致；聘任于悦先生担任公司董事会
秘书职务，任期与第十届董事会任期一致。 详见公司于 2020 年 2 月 7 日在《上海证
券报》、《中国证券报》、《证券时报》、《证券日报》 及上海证券交易所网站（http://
www.sse.com.cn）刊登的《广西慧金科技股份有限公司第十届董事会第一次会议决
议公告》。

特此公告。
广西慧金科技股份有限公司董事会

2020 年 2 月 7 日
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广西慧金科技股份有限公司
关于选举第十届监事会职工代表监事的公告

本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载 、 误导性陈述
或者重大遗漏 ，并对其内容的真实性 、准确性和完整性承担个别及连带责任 。

因广西慧金科技股份有限公司（以下简称“公司）监事会提前换届选举，公司职
工代表监事韦承武先生任期届满自动卸任职工代表监事职务。 公司监事会对韦承
武先生任职工代表监事期间为公司所做的贡献表示感谢。

根据《公司法》及《公司章程》的有关规定，公司于 2020 年 2 月 6 日以通讯表
决的方式召开了职工代表大会，选举张力先生为公司第十届监事会职工代表监事。

张力先生符合《公司法》等相关法律、法规及《公司章程》中有关监事任职资格
和条件的要求。 张力先生将与公司 2020 年第一次临时股东大会选举产生的非职
工代表监事共同组成公司第十届监事会， 任期自本次职工代表大会审议通过之日
起至第十届监事会任期届满为止。 张力先生的简历详见附件。

特此公告。

广西慧金科技股份有限公司监事会
2020 年 2 月 7 日

附件：张力先生简历
张力先生，1980 年生， 本科学历， 会计中级职称。 张力先生自 2000 年 1 月至

2003 年 3 月任北京市对外贸易进出口公司会计；2003 年 4 月至 2005 年 4 月任安联
财产保险（中国）有限公司财务人事专员；2005 年 5 月至 2013 年 2 月任北京达世行
汽车维修服务有限公司结算专员；2013 年 3 月至今历任北京天下秀科技有限公司、
北京天下秀科技股份有限公司会计主管。 张力先生自 2017 年 5 月起至今任北京天
下秀科技股份有限公司职工代表监事。
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广西慧金科技股份有限公司
第十届监事会第一次会议决议公告

本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载 、 误导性陈述
或者重大遗漏 ，并对其内容的真实性 、准确性和完整性承担个别及连带责任 。

广西慧金科技股份有限公司（以下简称“公司） 第十届监事会第一次会议于
2020 年 2 月 6 日以通讯方式召开。 会议应出席监事 3 人，实际出席监事 3 人。 会议
的召开符合《公司法》及《公司章程》的规定，形成的决议合法有效。

一、审议通过《关于选举公司第十届监事会主席的议案》
会议选举松岩先生为公司第十届监事会主席，任期 3 年，自 2020 年 2 月 6 日

起至第十届监事会届满为止。 松岩先生的简历详见附件。
表决结果：同意 3 票，反对 0 票，弃权 0 票。

特此公告。
广西慧金科技股份有限公司监事会

2020 年 2 月 7 日
附件：松岩先生简历
松岩先生，中国国籍，无境外永久居留权，1979 年出生，本科学历，会计中级职

称。 松岩自 2003 年 8 月至 2004 年 6 月任北京杰威广告公司会计；2004 年 7 月至
2010 年 4 月任北京木皇家具有限公司会计主管；2010 年 5 月至今历任北京天下秀
科技有限公司、北京天下秀科技股份有限公司财务经理、财务总经理。 松岩 2017 年
5 月起至今任北京天下秀科技股份有限公司监事会主席、财务总经理。


