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锦泓时装集团股份有限公司
关于计提商誉和无形资产减值准备的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

重要内容提示:
● 公司本期计提 TEENIE� WEENIE 品牌资产业务商誉及无形资产组减值准备共计 96,718.84

万元，该项减值损失计入公司 2020年前三季度损益，导致公司 2020 年前三季度合并报表归属于上市
公司股东的净利润减少 94,024.84万元， 相应减少 2020 年第三季度末归属于上市公司股东的所有者
权益 94,024.84万元。

锦泓时装集团股份有限公司（以下称“公司”）于 2020�年 10 月 30 日召开第四届董事会第十四次
会议、第四届监事会第十三次会议，审议通过了《关于公司计提商誉和无形资产减值准备的议案》，现
将具体情况公告如下：

一、本次计提商誉和无形资产减值准备情况概述
（一）商誉和无形资产组的形成情况
①TEENIE� WEENIE品牌资产业务商誉和品牌无形资产组
公司于 2017年 3月购买 TEENIE� WEENIE品牌资产业务 90%股权，将其纳入合并范围。 以合并

日为基础确定的长期股权投资的公允价值与享有的被合并方可辨认净资产公允价值份额的差额为
249,392.19 万元， 因此公司 2017 年合并 TEENIE� WEENIE 品牌资产业务时形成 249,392.19 万元商
誉，同时取得 TEENIE� WEENIE品牌无形资产组 149,000.00万元。 TEENIE� WEENIE 品牌无形资产
组组合包括 395 项注册商标、43 项域名及 17 项著作权（以下简称“TEENIE� WEENIE 品牌无形资产
组”）。

②南京云锦研究所有限公司商誉
公司于 2015年 8月购买南京云锦研究所有限公司 100%股权，将其纳入合并范围。 以合并日为基

础确定的长期股权投资的公允价值与享有的被合并方可辨认净资产公允价值份额的差额为 3,327.01
万元，因此公司 2015年合并南京云锦研究所有限公司时形成 3,327.01万元商誉。

（二）本次计提商誉和无形资产组减值准备的概述
①TEENIE� WEENIE品牌资产业务商誉和品牌无形资产组
公司对截至 2020 年 9 月 30 日存在减值迹象的 TEENIE� WEENIE 品牌资产业务商誉和品牌无

形资产组进行了减值测试，相关资产组的可收回金额低于其账面价值，基于谨慎性原则，本次计提商
誉减值准备 69,778.84万元，计提无形资产减值准备 26,940.00万元。

②南京云锦研究所有限公司商誉
截至 2020年 9月 30日，南京云锦研究所有限公司商誉已计提减值金额 249.28万元。本期末经商

誉减值测试，资产组账面价值高于可收回金额，因此本期南京云锦研究所有限公司商誉不存在减值。
（三）本次计提商誉和无形资产组减值准备的原因
根据《企业会计准则第 8�号—资产减值》、《会计监管风险提示第 8�号—商誉减值》等相关规定，

公司对截止 2020 年 9 月 30 日存在减值迹象的 TEENIE� WEENIE 品牌资产业务商誉和品牌无形资
产组进行了减值测试，相关资产组的可收回金额低于其账面价值，遵循谨慎性原则应计提减值准备，
具体情况如下：

（1）疫情对行业的影响大，行业需求恢复较慢。 随着国内疫情逐渐受控，经济运行稳步复苏，服装
消费有所回暖，但速度较其他品类仍然相对较慢，消费者对服饰产品的需求仍需时间恢复。截至 9月，
社会消费品零售总额 273,324� 亿元，同比下降 7.2%；服装类商品零售类累计 8,045 亿元，同比下降
12.4%。

（2）行业竞争加剧，面临重新洗牌。受服装行业消费需求的缓慢恢复，线下实体零售的扩张趋于饱
和并且效率下降，公司 TEENIE� WEENIE业务以直营为主、辅以加盟的模式受到较大的挑战。公司在
开拓线上渠道方面布局较晚，近年来加速线上转型，但也面临前所未有的激烈竞争，未来快速增长存
在不确定性。

（3）上述原因导致公司 TEENIE� WEENIE 业务至三季度末仍未恢复且低于预期，未进行减值测
试前的净利润较上年同期仍减少 26.9%。公司经营管理层判断，受经济环境影响，未来市场存在较大不
确定性， 预计在未来一定期间内公司可能进行更为积极的调整或加速战略转型，TEENIE� WEENIE
业务的扩张进程将有所放缓，未来增量销售及收益情况可能无法达到预期。。

（四）本次计提商誉和无形资产组减值准备的金额及计算过程
鉴于上述对 TEENIE� WEENIE 品牌业务未来经营情况的分析预测，基于谨慎性原则，公司聘请

具有证券、期货相关业务资格的专业资产评估公司，以减值测试为目的，对 TEENIE� WEENIE 品牌资
产业务商誉及品牌无形资产组可收回价值分别进行评估。

TEENIE� WEENIE品牌资产业务商誉和品牌无形资产减值测试的过程与方法、结论：
商誉和无形资产组的可收回金额按照资产组未来现金流的现值计算， 减值测试中采用的关键假

设包括：销售增长率、毛利率和折现率。公司根据历史经验及对市场发展的预测确定上述关键数据。公
司采用的折现率是反映当前市场货币时间价值和相关资产组特定风险的税前利率。 TEENIE�
WEENIE业务营业收入、营业收入增长率、毛利率和折现率 5年期预测如下：

项目
未来年度（单位：万元）

2020 年 10-12
月 2021年 2022年 2023年 2024年 2025年

营业收入 79,574.27 227,698.19 258,325.41 288,825.58 315,080.57 326,300.55

营业收入增
长率 不适用 13.80% 13.45% 11.81% 9.09% 3.56%

毛利率 59.61% 63.87% 66.21% 66.72% 66.88% 67.08%

折现率 11.70% 11.70% 11.70% 11.70% 11.70% 11.70%

根据专业资产评估公司出具的《锦泓时装集团股份有限公司进行商誉减值测试涉及的甜维你（上
海）商贸有限公司资产组可收回金额资产评估报告》和《锦泓时装集团股份有限公司进行减值测试涉
及的甜维你（上海）商贸有限公司无形资产组组合可收回金额资产评估报告》，在评估基准日 2020年 9
月 30日，TEENIE� WEENIE品牌包含商誉的资产组可收回金额为 330,000.00万元， 无形资产组可收
回金额为 122,060.00万元。 截至 2020年 9月 30日，TEENIE� WEENIE品牌资产业务商誉相关的资产
组账面价值为 407,532.05 万元，品牌无形资产组账面价值为 149,000.00 万元，根据上述评估报告，公
司对购买 TEENIE� WEENIE品牌业务 90%股权所形成的商誉及无形资产计提减值准备 96,718.84 万
元，其中计提商誉减值准备 69,778.84万元、计提无形资产减值准备 26,940.00 万元。 本次拟计提商誉

及无形资产减值准备计算过程如下：
单位：人民币万元

项目 金额
1、无形资产减值情况
无形资产组账面价值① 149,000.00
经测试无形资产价值② 122,060.00
拟计提无形资产减值准备③=①-② 26,940.00
2、商誉减值情况
资产组账面价值④ 157,369.62
计提的资产组中无形资产减值准备③ 26,940.00
经计提减值准备后资产组账面价值⑤=④-③ 130,429.62
商誉账面价值⑥ 249,392.19
未确认的归属于少数股东权益的商誉价值⑦ 27,710.24
包含整体商誉的资产组账面价值⑧=⑤+⑥+⑦ 407,532.05
包含商誉的资产组或资产组组合的可收回金额⑨ 330,000.00
减值损失⑩=⑧-⑨ 77,532.05
归属于公司应确认的商誉减值损失 =⑩*90% 69,778.84

二、本次计提商誉和无形资产减值准备对公司的影响
公司本次计提 TEENIE� WEENIE品牌资产业务商誉减值准备金额为 69,778.84 万元， 该项减值

损失计入公司 2020年前三季度损益， 导致公司 2020 年前三季度合并报表归属于上市公司股东的净
利润减少 69,778.84万元， 相应减少 2020年第三季度末归属于上市公司股东的所有者权益 69,778.84
万元。

公司本次计提 TEENIE� WEENIE品牌无形资产组减值准备金额为 26,940.00 万元， 该项减值损
失计入公司 2020年前三季度损益， 导致公司 2020年前三季度合并报表归属于上市公司股东的净利
润减少 24,246.00万元， 相应减少 2020年第三季度末归属于上市公司股东的所有者权益 24,246.00 万
元。

三、公司董事会审计委员会的审核意见
公司董事会审计委员会认为：本次计提商誉和无形资产减值准备符合《企业会计准则》等相关规

定和公司资产实际情况。 本次计提减值准备后，财务报表能够更加公允地反映公司的财务状况、资产
价值及经营成果，使公司的会计信息更具合理性。 同意公司本次计提商誉和无形资产减值准备，同意
提交董事会审议，并提请股东大会进行审议。

四、公司独立董事的独立意见
公司独立董事认为：公司本次计提商誉和无形资产减值准备是基于谨慎性原则，符合《企业会计

准则》等相关规定，符合公司实际情况。 计提减值准备后，能够更加公允反映公司财务状况及经营成
果，不存在损害公司及中小股东利益的情形，同意计提商誉和无形资产减值准备，并提请股东大会进
行审议。

五、公司监事会意见
公司监事会认为：公司在审议本次计提商誉和无形资产减值准备的议案相关程序合法，符合《企

业会计准则》等相关规定。 经过商誉减值准备计提后更能公允地反映公司的资产状况、财务状况以及
经营成果，未发现存在损害公司及全体股东特别是中小股东利益的情形，同意本次计提商誉和无形资
产减值准备，并提请股东大会进行审议。

特此公告。
锦泓时装集团股份有限公司

2020 年 10 月 30 日
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锦泓时装集团股份有限公司
第四届董事会第十四次会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

一、董事会会议召开情况
锦泓时装集团股份有限公司（以下简称“公司”）第四届董事会第十四次会议于 2020 年 10 月 30

日（星期五）在江苏省南京市建邺区茶亭东街 240号三楼会议室以现场结合通讯的方式召开。 会议通
知已于 2020年 10月 20日通过邮件的方式送达各位董事。本次会议应出席董事 7人，实际出席董事 7
人。

会议由董事长王致勤先生主持，监事、高管列席。 会议召开符合有关法律、法规、规章和《公司章

程》的规定。 经各位董事认真审议，会议形成了如下决议：
二、董事会会议审议情况
（一）审议通过《关于公司＜2020年第三季度报告＞的议案》
表决结果：7票同意，0票反对，0票弃权。
（二）审议通过《关于公司计提商誉和无形资产减值准备的议案》
表决结果：7票同意，0票反对，0票弃权。
本议案需提交公司股东大会审议。
（三）审议通过《关于提请召开公司 2020年第四次临时股东大会的议案》
表决结果：7票同意，0票反对，0票弃权。
特此公告。

锦泓时装集团股份有限公司董事会
2020 年 10 月 30 日
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锦泓时装集团股份有限公司
第四届监事会第十三次会议决议公告

本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

一、监事会会议召开情况
锦泓时装集团股份有限公司（以下简称“公司”）第四届监事会第十三次会议于 2020 年 10 月 30

日（星期五）在江苏省南京市建邺区茶亭东街 240号以现场结合通讯的方式召开。 会议通知已于 2020
年 10月 20日通过邮件的方式送达各位监事。 本次会议应出席监事 3人，实际出席监事 3人。

会议由监事会主席祁冬君女士主持。会议召开符合有关法律、法规、规章和《公司章程》的规定。出
席会议的监事对各项议案进行了认真审议并做出了如下决议：

二、监事会会议审议情况
（一）、审议通过《关于公司＜2020年第三季度报告＞的议案》
公司 2020�年第三季度报告的编制和审议程序符合法律、法规、公司章程和公司内部管理制度的

各项规定。 公司 2020年第三季度报告的内容和格式符合中国证监会和上海证券交易所的各项规定，
所包含的信息从各个方面真实地反映出公司半年度的经营管理和财务状况等事项，不存在虚假记载、
误导性陈述和重大遗漏。

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。
（二）、审议通过《关于公司计提商誉和无形资产减值准备的议案》
公司在审议本次计提商誉和无形资产减值准备的议案相关程序合法，符合《企业会计准则》等相

关规定。 经过商誉减值准备计提后更能公允地反映公司的资产状况、财务状况以及经营成果，未发现
存在损害公司及全体股东特别是中小股东利益的情形，同意本次计提商誉和无形资产减值准备。

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。
本议案需提交公司股东大会审议。
特此公告。

锦泓时装集团股份有限公司监事会
2020 年 10 月 30 日
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锦泓时装集团股份有限公司
2020 年第三季度报告正文

一、 重要提示
1.1� �公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证季度报告内容的真实、准确、完整，不

存在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。
1.2� �公司全体董事出席董事会审议季度报告。
1.3� �公司负责人王致勤、主管会计工作负责人陶为民及会计机构负责人（会计主管人员）张爽保

证季度报告中财务报表的真实、准确、完整。
1.4� �本公司第三季度报告未经审计。
二、 公司主要财务数据和股东变化
2.1�主要财务数据
单位：元币种：人民币

本报告期末 上年度末 本报告期末比上年度末增减
(%)

总资产 5,955,769,413.79 6,944,910,692.73 -14.24

归属于上市公司股东的净
资产 1,685,156,060.64 2,589,582,614.43 -34.93

年初至报告期末
（1-9月）

上年初至上年报告期末
（1-9月） 比上年同期增减(%)

经营活动产生的现金流量
净额 500,043,894.79 82,744,589.21 504.32

年初至报告期末
（1-9月）

上年初至上年报告期末
（1-9月）

比上年同期增减
（%）

营业收入 1,791,237,340.39 1,887,253,086.63 -5.09

归属于上市公司股东的净
利润 -917,682,079.85 30,152,551.49 -3,143.46

归属于上市公司股东的扣
除非经常性损益的净利润 -935,290,550.67 8,327,099.26 -11,331.89

加权平均净资产收益率（%） -42.89 1.18 减少 44.07个百分点

基本每股收益（元 /股） -3.68 0.12 -3,166.67

稀释每股收益（元 /股） -3.68 0.12 -3,166.67
非经常性损益项目和金额
√适用 □不适用
单位：元币种：人民币

项目 本期金额
（7－9月）

年初至报告期末金额（1-9
月） 说明

非流动资产处置损益 -17,830.74 -45,863.70

越权审批，或无正式批准文件，或偶发性
的税收返还、减免

计入当期损益的政府补助， 但与公司正
常经营业务密切相关， 符合国家政策规
定、 按照一定标准定额或定量持续享受
的政府补助除外

1,246,591.19 30,035,419.32

计入当期损益的对非金融企业收取的资
金占用费

企业取得子公司、 联营企业及合营企业
的投资成本小于取得投资时应享有被投
资单位可辨认净资产公允价值产生的收
益

非货币性资产交换损益

委托他人投资或管理资产的损益

因不可抗力因素， 如遭受自然灾害而计
提的各项资产减值准备

债务重组损益

企业重组费用，如安置职工的支出、整合
费用等

交易价格显失公允的交易产生的超过公
允价值部分的损益

同一控制下企业合并产生的子公司期初
至合并日的当期净损益

与公司正常经营业务无关的或有事项产
生的损益

除同公司正常经营业务相关的有效套期
保值业务外，持有交易性金融资产、衍生
金融资产、交易性金融负债、衍生金融负
债产生的公允价值变动损益， 以及处置
交易性金融资产、衍生金融资产、交易性
金融负债、 衍生金融负债和其他债权投
资取得的投资收益

单独进行减值测试的应收款项、 合同资
产减值准备转回

对外委托贷款取得的损益

采用公允价值模式进行后续计量的投资
性房地产公允价值变动产生的损益

根据税收、会计等法律、法规的要求对当
期损益进行一次性调整对当期损益的影
响

受托经营取得的托管费收入

除上述各项之外的其他营业外收入和支
出 409,115.19 -4,359,754.10

其他符合非经常性损益定义的损益项目

少数股东权益影响额（税后） -43,230.13 -1,219,510.95

所得税影响额 -419,362.80 -6,801,819.75

合计 1,175,282.71 17,608,470.82

2.2�截止报告期末的股东总数、前十名股东、前十名流通股东（或无限售条件股东）持股情况表
单位：股

股东总数（户） 14526

前十名股东持股情况

股东名称
（全称） 期末持股数量 比例(%) 持有有限售条件

股份数量
质押或冻结情况

股东性质
股份状态 数量

王致勤 67659420 26.81 0 冻结 67659420 境内自然人

宋艳俊 52825920 20.93 0 冻结 52825920 境内自然人

朔明德投资有限
公司 17057922 6.76 0 无 0 境内非国有法人

周景平 4779600 1.89 33600 无 0 境内自然人

马杰 2558460 1.01 0 无 0 未知

上海爱屋企业管
理有限公司 2513661 1.00 0 无 0 境内非国有法人

李华 2080056 0.82 0 无 0 未知

新疆信辉股权投
资有限公司 2000000 0.79 0 无 0 未知

张良 1592300 0.63 0 无 0 未知

刘晚明 1192680 0.47 0 无 0 未知

前十名无限售条件股东持股情况

股东名称 持有无限售条件流通股的数量
股份种类及数量

种类 数量

王致勤 67659420 人民币普通股 67659420

宋艳俊 52825920 人民币普通股 52825920

朔明德投资有限公司 17057922 人民币普通股 17057922

周景平 4746000 人民币普通股 4746000

马杰 2558460 人民币普通股 2558460

上海爱屋企业管理有限公司 2513661 人民币普通股 2513661

李华 2080056 人民币普通股 2080056

新疆信辉股权投资有限公司 2000000 人民币普通股 2000000

张良 1592300 人民币普通股 1592300

刘晚明 1192680 人民币普通股 1192680

上述股东关联关系或一致行动的
说明 王致勤与宋艳俊是夫妻关系。

表决权恢复的优先股股东及持股
数量的说明 无

2.3�截止报告期末的优先股股东总数、前十名优先股股东、前十名优先股无限售条件股东持股情
况表

□适用 √不适用
三、 重要事项
3.1�公司主要会计报表项目、财务指标重大变动的情况及原因
√适用 □不适用
1）本期计提商誉和无形资产减值准备情况概述
公司于 2017 年 3 月购买 TEENIE� WEENIE 业务 90%股权，形成商誉 249,392.19 万元，同时取得

TEENIE�WEENIE无形资产组 149,000.00万元。 TEENIE� WEENIE无形资产组组合包括 395项注册
商标、43项域名及 17项著作权（以下简称“TEENIE� WEENIE无形资产组”）。

本期末公司聘请具有证券、 期货相关业务资格的专业资产评估公司， 以减值测试为目的，对
TEENIE� WEENIE 业务商誉及无形资产组可收回价值分别进行评估。 根据评估报告， 公司对购买
TEENIE� WEENIE业务 90%股权所形成的商誉及无形资产计提减值准备 96,718.84 万元，其中计提商
誉减值准备 69,778.84万元、计提无形资产减值准备 26,940.00万元。

以上商誉及无形资产减值损失计入公司 2020 年前三季度损益， 导致公司 2020 年前三季度合并
报表归属于上市公司股东的净利润减少 94,024.84 万元， 相应减少 2020 年第三季度末归属于上市公
司股东的所有者权益 94,024.84万元。

2）资产负债项目变动情况及原因
单位：元 币种：人民币

项目 本期期末余额 上年同期期末余额 变动率% 变动原因

其他流动资产 15,300,188.99 36,479,363.05 -58.06
主要为待抵扣进项税减少，因意大利
子公司已停止经营， 公司已于 2019
年底对其待抵扣进项税进行报废处
理，计入营业外支出。

在建工程 1,224,909.81 7,693,287.85 -84.08 主要为店铺装修减少。
无形资产 1,275,790,725.60 1,550,659,625.86 -17.73 本期对无形资产计提了减值。
商誉 1,826,910,713.14 2,525,999,128.69 -27.68 本期对商誉计提了减值。
长期待摊费用 78,707,433.66 111,081,706.22 -29.14 主要为店铺装修减少。
递延所得税资
产 191,630,470.19 153,383,302.43 24.94 主要为可抵扣亏损导致的递延所得

税资产增加。

合同负债 30,327,632.86 不适用
执行新收入准则，本期末预收货款记
入合同负债。本期加大扩展加盟商渠
道，加盟商数量增加，因此预收加盟
商款项增加。

预收款项 19,880,968.60 -100.00 执行新收入准则，本期末预收货款记
入合同负债。

应交税费 52,483,813.62 28,334,259.61 85.23

本期采购减少，导致可抵扣的进项税
减少，因此应交增值税增加；另本期
预缴所得税较上年同期减少，同时季
度利润较上年同期增加，因此应交企
业所得税增加。

一年内到期的
非流动负债 64,225,957.00 797,134,963.87 -91.94

原于 2020 年 3 月到期的银团借款已
延期至 2022 年 3 月， 因此重分类至
长期借款。

其他流动负债 16,853,490.30 6,262,240.84 169.13
执行新收入准则，本期按照预期因销
售退回将退还的金额确认负债。另本
期线上销售增加， 因此预计退货增
加。

长期借款 2,365,905,394.47 1,642,060,000.00 44.08
原于 2020 年 3 月到期的银团借款已
延期至 2022 年 3 月， 因此重分类至
长期借款。

递延收益 2,973,283.46 -100.00 执行新收入准则，因积分产生的递延
收益计入合同负债。

递延所得税负
债 12,459,207.44 57,947,035.28 -78.50 主要为发行可转债产生的递延所得

税负债减少。
3）利润表项目变动情况及原因
单位：元 币种：人民币

项目 2020年 1-9月 2019年 1-9月 变动率% 变动原因

营业收入 1,791,237,340.39 1,887,253,086.63 -5.09 本期受疫情影响商场店销售下降，因
此营业收入减少。

营业成本 649,734,647.00 590,152,060.49 10.10
本期受疫情影响，总销售下降，为促进
线上销售，公司大力开展促销活动，销
售折扣增加，因此毛利率下降。

销售费用 785,774,663.88 897,344,257.09 -12.43 本期销售费用随收入下降而有所减
少。

管理费用 83,134,410.89 101,493,970.45 -18.09 本期销售下降， 公司加大管理支出的
控制，薪资等各项费用均有所下降。

研发费用 57,277,073.53 85,533,231.43 -33.04 公司关闭意大利研发中心， 因此本期
研发费用有所减少。

财务费用 178,580,861.07 167,342,396.79 6.72
财务费用主要为公司收购 TEENIE�
WEENIE 项目贷款以及发行可转债
产生的利息。

资产减值损
失 -963,215,354.86 -1,744,730.80 -55,107.10 本期计提无形资产及商誉减值共计

9.67亿。
4）现金流量表项目变动情况及原因
单位：元 币种：人民币

项目 2020年 1-9月 2019年 1-9月 变动率% 变动原因

经营活动产
生的现金流
量净额

500,043,894.79 82,744,589.21 504.32

本期经营活动产生的现金净流入较上年同
期增加 4.17 亿；因本期通过电商平台及自营
小程序进行的线上销售增加，线上销售回款
周期较短，周转速度快。 同时公司本期加强
应收账款催收和存货处理力度，以及根据销
售预测控制采购规模等经营支出的效果明
显，因此本期经营活动产生的现金净流入较
上年同期大幅增加。

投资活动产
生的现金流
量净额

-34,349,839.17 -601,775,550.49 94.29
本期新增店铺装修、购建无形资产等长期资
产支付的现金较上期减少 0.04 亿；上期因诉
中财产保全而被冻结的现金为 5.3 亿， 本期
无此事项。

筹资活动产
生的现金流
量净额

-211,308,728.83 -30,167,381.03 -600.45

上年同期发行可转债并新增银行短期借款，
本期无此事项，因此筹资活动收到的现金减
少约 7.6 亿； 上年同期收到筹资款项后偿还
大额银行借款及利息， 本期偿还金额较少，
因此筹资活动支付的现金减少约 5.8亿。

5）报告期内实体门店变动情况

品牌 门店
类型

2019 年 9 月数
量(家)

2020 年 9 月
数量(家)

同比变动比
例%

2020 年 1-9 月
新开(家)

2020 年 1-9 月
关闭(家)

2020 年 1-9 月
调整(家)

VGRASS 直营店 165 179 8.48 8 4 10
VGRASS 加盟店 7 15 114.29 6 2 0
小计 / 172 194 12.79 14 6 10
TEENIE�
WEENIE 直营店 1170 1076 -8.03 30 130 0

TEENIE�
WEENIE 加盟店 88 101 14.77 5 0 0

小计 / 1258 1177 -6.44 35 130 0
云锦 直营店 1 1 - 0 0 0
合计 / 1431 1372 -4.12 49 136 10

6）报告期内各品牌的盈利情况
单位：元 币种：人民币

品牌 主营业务收入 主营业务成本 毛 利 率
（%）

主营业务收入
比上年增减(%)

主营业务成本
比 上 年 增 减
（%）

毛利率比上
年增减（%）

VGRASS 567,723,774.69 195,847,093.16 65.50 -3.82 2.93 减少 2.26 个
百分点

TEENIE�
WEENIE 1,202,598,776.63 443,579,885.63 63.11 -5.74 12.78 减少 6.06 个

百分点

云锦 10,587,793.21 2,820,958.37 73.36 -37.51 -37.07 增加 0.19 个
百分点

合计 1,780,910,344.53 642,247,937.16 63.94 -5.42 9.21 减少 4.83 个
百分点

7）报告期内线上线下销售渠道的盈利情况
单位：元 币种：人民币

渠 道 类
型 主营业务收入 主营业务成本 毛 利 率

（%）
主营业务收入
比 上 年 增 减
(%)

主营业务成本
比 上 年 增 减
（%）

毛利率比上
年增减（%）

线上 536,350,057.55 211,300,352.26 60.60 117.12 159.62 减少 6.45 个
百分点

线下 1,244,560,286.98 430,947,584.90 65.37 -23.92 -14.95 减少 3.66 个
百分点

合计 1,780,910,344.53 642,247,937.16 63.94 -5.42 9.21 减少 4.83 个
百分点

8）报告期内 VGRASS品牌、TEENIE� WEENIE品牌吊牌均价变化情况
年份 VGRASS吊牌均价

（单位：元）
TEENIE�WEENIE吊牌均价
（单位：元）

2020年 1-9月 3,749 743
2019年 1-9月 3,938 773
变动比例（%） -5% -4%

9）报告期内 VGRASS品牌直营店铺月均销售收入情况
属性 有收入的店铺数 月均销售收入（万元）
新开店铺 6 20.85
老店 171 27.02
已关店铺 4 9.54

10）报告期内 TEENIE� WEENIE品牌直营店铺月均销售收入情况
属性 有收入的店铺数 月均销售收入（万元）
新开店铺 30 12.87
老店 1046 11.00
已关店铺 130 6.41

11）报告期内营业收入、归属于上市公司股东的净利润、及归属于上市公司股东的扣除非经常性
损益的净利润的变动情况

单位：万元 币种：人民币

注：图二中剔除了商誉和无形资产减值对归属于上市公司股东的净利润的影响金额 94,025万元。

注： 图三中剔除了商誉和无形资产减值对归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润的
影响金额 94,025万元。

3.2�重要事项进展情况及其影响和解决方案的分析说明
√适用 □不适用
公司及子公司甜维你（上海）商贸有限公司（以下称“甜维你”）已于 2020 年 10 月 17 日与衣念（上

海）时装贸易有限公司（以下称“衣念上海”）、E-Land� Fashion� Hong� Kong� Limited、株式会社衣恋世
界、北京衣念阳光商贸有限公司、深圳衣念商贸有限公司、成都衣念商贸有限公司、西安衣念商贸有限
公司、上海尚讯商务咨询有限公司、衣恋（上海）餐饮管理有限公司签署《和解协议》并达成最终和全面
的和解。和解款项共计人民币 4.76亿元，包括香港仲裁案所涉甜维你 10%股权的转让价款 3亿元以及
资产转让合同纠纷等案的含税和解金额 1.76亿元。相关各方将按《和解协议》的约定向法院（或仲裁机
构）提交解除针对对方的全部保全措施和撤回全部起诉（或仲裁）和反诉的申请，相关各方各自承担涉
诉案件的诉讼费、仲裁费、保全费、律师费等法律成本。衣念上海将按《和解协议》的约定向公司转让甜
维你 10%的股权；公司和甜维你将按《和解协议》的约定向衣念上海支付和解款项。

3.3�报告期内超期未履行完毕的承诺事项
□适用 √不适用
3.4�预测年初至下一报告期期末的累计净利润可能为亏损或者与上年同期相比发生重大变动的

警示及原因说明
√适用 □不适用
本期末公司聘请江苏华信资产评估有限公司对 TEENIE� WEENIE 业务商誉及无形资产组进行

减值测试。 根据减值测试结果， 公司对 TEENIE� WEENIE 业务商誉及无形资产组共计提减值准备
96,718.84万元，该项减值损失计入 2020年前三季度损益，导致公司 2020 年前三季度合并报表归属于
上市公司股东的净利润减少 94,024.84万元，并对公司 2020年度损益造成重要影响。
公司名称 锦泓时装集团股份有限公司

法定代表人 王致勤

日期 2020年 10月 30日
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上海韦尔半导体股份有限公司
关于向激励对象授予限制性股票的公告
本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。
重要内容提示：
● 限制性股票授予日：2020年 10月 30日
● 限制性股票授予数量：2,296,400股
上海韦尔半导体股份有限公司（以下简称“公司”）2020 年股票期权与限制性股票激励计划（以下

简称“激励计划”）规定的限制性股票授予条件已成就，根据 2020年第二次临时股东大会的授权，公司
于 2020年 10月 30日召开第五届董事会第二十六次会议审议通过了《关于向激励对象授予限制性股
票的议案》，同意以 2020年 10月 30日为限制性股票的授予日，向 139名激励对象授予 2,296,400 股限
制性股票。

一、2020年股票期权与限制性股票激励计划限制性股票的授予情况
（一）本次股权激励已履行的决策程序
1、2020年 9月 5日，上海韦尔半导体股份有限公司（以下简称“公司”）召开第五届董事会第二十

一次会议，审议通过了《关于＜2020 年股票期权与限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、
《关于制定＜2020年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法＞的议案》、《关于提请股东大
会授权董事会办理公司股权激励计划有关事项的议案》等议案，公司独立董事对本次股票期权激励计
划的相关议案发表了独立意见。

2、2020 年 9 月 5 日，公司召开第五届监事会第十八次会议，审议通过了关于＜2020 年股票期权
与限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于制定＜2020年股票期权与限制性股票激励
计划实施考核管理办法＞的议案》、《关于核实＜2020 年股票期权与限制性股票激励计划授予激励对
象名单＞的议案》相关议案

3、2020年 9月 7日至 2020年 9月 16日，公司对拟授予的激励对象名单在公司内部进行了公示。
在公示期间，公司监事会未收到与本次激励计划拟授予激励对象相关的任何异议。2020年 9月 18日，
公司监事会于上海证券交易所网站披露了《监事会关于 2020年股票期权与限制性股票激励计划激励
对象名单的核查意见及公示情况的说明》（公告编号：2020-089）。

4、2020年 9月 22日，公司召开 2020 年第二次临时股东大会，审议通过了《关于＜2020 年股票期
权与限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于制定＜2020年股票期权与限制性股票激
励计划实施考核管理办法＞的议案》、《关于提请股东大会授权公司董事会办理股权激励计划有关事
项的议案》，公司于同日在上海证券交易所网站披露了《关于 2020年股票期权与限制性股票激励计划
内幕信息知情人买卖公司股票情况的自查报告》（公告编号：2020-091）。

5、2020年 10月 21日，公司召开第五届董事会第二十三次会议、第五届监事会第二十次会议审议
通过了《关于调整 2020 年股票期权与限制性股票激励计划股票期权激励对象名单及数量的议案》、
《关于向激励对象授予股票期权的议案》相关议案，关联董事对上述议案回避了表决，公司独立董事对
本次激励计划的相关事项发表了独立意见。

6、2020年 10月 30日，公司召开第五届董事会第二十六次会议、第五届监事会第二十三次会议审
议通过了《关于调整 2020 年股票期权与限制性股票激励计划限制性股票激励对象名单及数量的议
案》、《关于向激励对象授予限制性股票的议案》相关议案，关联董事对上述议案回避了表决，公司独立
董事对本次激励计划的相关事项发表了独立意见。

（二）董事会关于限制性股票符合授予条件的说明
根据公司激励计划的相关规定，激励对象只有在同时满足下列条件时，公司向激励对象授予限制

性股票；反之，若下列任一授予条件未达成的，则不能向激励对象授予限制性股票。
1、公司未发生如下任一情形：
（1）最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；
（2） 最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计

报告；
（3）上市后最近 36个月内出现过未按法律法规、公司章程、公开承诺进行利润分配的情形；
（4）法律法规规定不得实行股权激励的；
（5）中国证监会认定的其他情形。
2、激励对象未发生如下任一情形：
（1）最近 12个月内被证券交易所认定为不适当人选；
（2）最近 12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
（3）最近 12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁入

措施；
（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；
（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
（6）中国证监会认定的其他情形。
董事会经过认真核查，认为公司及本次拟授予的激励对象未发生或不属于上述任一情况，本次激

励计划中限制性股票的授予条件已经成就。
（三）限制性股票授予的具体情况
1、授予日：2020年 10月 30日
2、授予数量：2,296,400股
3、授予人数：139人
4、授予价格：111.46元 /股
5、股票来源：激励计划涉及的标的股票来源为公司向激励对象定向发行公司 A股普通股或法律、

行政法规允许的其他方式。
6、限制性股票激励计划的有效期、限售期、解除限售安排
（1）限制性股票激励计划的有效期
限制性股票激励计划有效期自限制性股票授予日起至激励对象获授的限制性股票全部解除限售

或回购注销完毕之日止，最长不超过 48个月。
（2）限售期
本激励计划授予的限制性股票适用不同的限售期，分别为自授予日起 12 个月、24 个月、36 个月。

激励对象根据本激励计划获授的限制性股票在解除限售前不得转让、用于担保或偿还债务。
激励对象因获授的尚未解除限售的限制性股票而取得的资本公积转增股本、派发股票红利、股票

拆细等股份和红利同时按本计划进行锁定，不得在二级市场出售或以其他方式转让，该等股份的解除
限售期与限制性股票解除限售期相同，若公司对尚未解除限售的限制性股票进行回购，该等股份将一
并回购。

解除限售后，公司为满足解除限售条件的激励对象办理解除限售事宜，未满足解除限售条件的激
励对象持有的限制性股票由公司回购注销，限制性股票解除限售条件未成就时，相关权益不得递延至
下期。

（3）解除限售安排
在本激励计划经股东大会通过后，授予的限制性股票自授予日起满 12 个月并满足约定条件后可

以解除限售。
授予的限制性股票自授予日起满 12个月后，激励对象应在未来 36个月内分三期解除限售。 本计

划授予的限制性股票的解除限售期及各期解除限售时间安排如表所示：

解除限售安排 解除限售时间 解除限售比例

限制性股票
第一个解除限售期

自授予之日起 12 个月后的首个交易日起至授予之日起 24 个月内的最
后一个交易日当日止 40%

限制性股票
第二个解除限售期

自授予之日起 24 个月后的首个交易日起至完成之日起 36 个月内的最
后一个交易日当日止 30%

限制性股票
第三个解除限售期

自授予之日起 36 个月后的首个交易日起至授予之日起 48 个月内的最
后一个交易日当日止 30%

（4）公司层面业绩考核要求
本激励计划授予的限制性股票，在解除限售期的 3个会计年度中，分年度进行绩效考核并解除限

售，以达到绩效考核目标作为激励对象当年度的的解除限售条件之一。
限制性股票解除限售的业绩考核目标如下表所示：

解除限售期 业绩考核指标

限制性股票
第一个解除限售期 以 2019年净利润为基础，2020年的净利润增长率不低于 500%

限制性股票
第二个解除限售期 以 2019年净利润为基础，2021年的净利润增长率不低于 800%

限制性股票
第三个解除限售期 以 2019年净利润为基础，2022年的净利润增长率不低于 980%

上述“净利润”指标计算以归属于上市公司股东的扣除非经常性损益后的净利润，并剔除本激励
计划股份支付费用影响的净利润（即归属于上市公司股东的扣除非经常性损益后的净利润 + 本激励
计划股份支付费用）作为计算依据。

若各解除限售期内，公司未满足上述业绩考核目标的，所有激励对象对应考核当年计划解除限售
的限制性股票均不得解除限售，由公司回购注销，回购价格为授予价格。

（5）个人层面业绩考核要求
在本激励计划执行期间，公司每年均依照《考核管理办法》及相关规定，对公司董事、高级管理人

员、中层管理人员、核心技术（业务）人员进行年度绩效考核，并以达到年度绩效考核目标作为激励对
象的解除限售条件之一。

个人层面绩效考核每年一次， 并根据各项考核指标的达成情况确定激励对象绩效得分和绩效等
级。当公司绩效考核达到解除限售条件时，激励对象只有在解除限售的上一年度公司层面及个人层面
考核等级均在 C级以上（含 C级），才可按照激励计划的相关规定对该解除限售期内所获授的全部 /
部分权益申请解除限售，否则，其相对应的限制性股票，由公司按授予价格回购注销。 绩效考核等级
依据综合考核评分结果共分为 A、B、C、D四个等级评分，每一级别对应的解除限售比例如下表所示：
个人层面上一年度考核结果 个人解除限售比例
A 100%
B 100%
C 60%
D 0%

若各年度公司层面业绩考核达标，激励对象个人当年实际解除限售额度 = 个人解除限售比例×
个人当年计划解除限售额度。

经考核，激励对象当年不能解除限售的限制性股票，由公司按授予价格回购注销。
7、限制性股票在各激励对象间的分配情况如下表所示：

人员 职务 获授的限制性股票数
量（股）

占授予限制性股票总数的
比例

占本计划公告日股本总
额的比例

Hongli�Yang 董事 120,000 5.23% 0.01%
王崧 总经理 120,000 5.23% 0.01%
中层管理人员、 核心技术（业务） 人员
（137名） 2,056,400 89.55% 0.24%

合计 2,296,400 100.00% 0.27%
注：
1、上表中比例分项与合计数尾数不符系四舍五入造成。
2、限制性股票激励计划的激励对象中没有独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份的

股东或实际控制人及其配偶、父母、子女；
2、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司 A股均不超过公司于本激

励计划经股东大会批准之日已发行股本总额的 1%。 公司全部有效的激励计划所涉及的 A股总数累
计不超过公司于本激励计划经股东大会批准之日已发行股本总额的 10%。

二、监事会对激励对象名单核实的情况
根据《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）、《公司章程》、激励计划的相关规

定，公司监事会对本次激励计划中限制性股票授予的激励对象是否符合授予条件进行核实后，监事会
发表核查意见如下：

1、本次授予的激励对象具备《公司法》、《证券法》、《公司章程》等法律、法规和规范性文件规定的
任职资格，符合《管理办法》规定的激励对象条件，符合公司激励计划及规定的激励对象范围；

2、本次授予的激励对象基本情况属实，不存在虚假、故意隐瞒或致人重大误解之处；
3、本次授予的激励对象为公司实施本计划时在公司或控股子公司任职并对公司经营业绩和未来

发展有直接影响的中层管理人员、核心技术（业务）人员。
4、本次授予的激励对象均不存在下述任一情形：（1）最近 12个月内被证券交易所认定为不适当

人选；（2）最近 12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；（3）最近 12个月内因重大违
法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁入措施；（4）具有《公司法》规定的不
得担任公司董事、高级管理人员情形的；（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；（6）中国证
监会认定的其他情形。

5、本次授予的激励对象中不包括公司监事、独立董事、单独或合计持有公司 5%以上股份的股东
或实际控制人及其配偶、父母、子女。

综上，公司监事会认为：本次列入激励计划中限制性股票授予的激励对象均符合相关法律、法规
及规范性文件所规定的条件，其作为本次授予的激励对象的主体资格合法、有效。

三、激励对象为董事、高级管理人员的，在限制性股票授予日前 6个月买卖公司股票的情况说明
经核查，公司本次激励计划中限制性股票的授予激励对象 Hongli� Yang先生为公司董事、王崧先

生为公司总经理，均不存在限制性股票授予日前 6个月买卖公司股票的情形。
四、限制性股票本次授予后对公司财务状况的影响
按照《企业会计准则第 11号———股份支付》的规定，公司将在限售期的每个资产负债表日，根据

最新取得的可解除限售人数变动、业绩指标完成情况等后续信息，修正预计可解除限售的限制性股票
数量，并按照限制性股票授权日的公允价值，将当期取得的服务计入相关成本或费用和资本公积。

公司按照会计准则的相关规定，确定授权日限制性股票的公允价值，并最终确认本激励计划的股

份支付费用，该等费用将在本激励计划的实施过程中按解除限售比例进行分期确认。 由本激励计划
产生的激励成本将在经常性损益中列示。

公司已于 2020年 10月 30日授予限制性股票，根据中国会计准则要求，本激励计划授予的限制
性股票对各期会计成本的影响如下表所示：
限制性股票数量
（万股）

需摊销的总费用
（万元）

2020年
（万元）

2021年
（万元）

2022年
（万元）

2023年
（万元）

229.64 19,877.64 2,153.41 11,595.29 4,472.47 1,656.47

上述成本摊销最终结果将以会计师事务所出具的年度审计报告为准。 公司将在定期报告中披露
具体的会计处理方法及对公司业绩的影响。

五、法律意见书的结论性意见
北京市天元律师事务所就本次股权激励授予出具了法律意见书，其结论性意见如下：本所律师认

为，公司董事会本次向激励对象授予限制性股票已取得必要的批准与授权，已履行的程序符合《管理
办法》及激励计划的规定，合法、有效；公司调整本次股权激励计划限制性股票激励对象名单及授予数
量符合《管理办法》及激励计划的规定，合法、有效；公司本次股权激励计划限制性股票激励对象及授
予数量符合《管理办法》及激励计划的规定，合法、有效；本次股权激励计划限制性股票的授予日符合
《管理办法》及激励计划的规定，合法、合规；公司本次向限制性股票激励对象授予限制性股票符合《管
理办法》和激励计划规定的授予条件，合法、有效。

特此公告。
上海韦尔半导体股份有限公司董事会

2020 年 10 月 31 日
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上海韦尔半导体股份有限公司关于调整
2020 年股票期权与限制性股票激励计划限

制性股票激励对象名单及数量的公告
本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。
重要内容提示：
● 限制性股票授予激励对象人数：由原 148人调整为 139人
● 限制性股票授予数量：由原 2,300,000股调整为 2,296,400股。
上海韦尔半导体股份有限公司（以下简称“公司”）2020 年股票期权与限制性股票激励计划（以下

简称“激励计划”）已经公司 2020年第二次临时股东大会审议通过，根据股东大会的授权，公司于 2020
年 10月 30日召开第五届董事会第二十六次会议、第五届监事会第二十三次会议审议通过了《关于调
整 2020年股票期权与限制性股票激励计划限制性股票激励对象名单及数量的议案》， 现将相关调整
内容公告如下：

一、2020年股票期权与限制性股票激励计划基本情况
1、2020年 9月 5日，上海韦尔半导体股份有限公司（以下简称“公司”）召开第五届董事会第二十

一次会议，审议通过了《关于＜2020 年股票期权与限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、
《关于制定＜2020年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法＞的议案》、《关于提请股东大
会授权董事会办理公司股权激励计划有关事项的议案》等议案，公司独立董事对本次股票期权激励计
划的相关议案发表了独立意见。

2、2020 年 9 月 5 日，公司召开第五届监事会第十八次会议，审议通过了关于＜2020 年股票期权
与限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于制定＜2020年股票期权与限制性股票激励
计划实施考核管理办法＞的议案》、《关于核实＜2020 年股票期权与限制性股票激励计划授予激励对
象名单＞的议案》相关议案。

3、2020年 9月 7日至 2020年 9月 16日，公司对拟授予的激励对象名单在公司内部进行了公示。
在公示期间，公司监事会未收到与本次激励计划拟授予激励对象相关的任何异议。2020年 9月 18日，
公司监事会于上海证券交易所网站披露了《监事会关于 2020年股票期权与限制性股票激励计划激励
对象名单的核查意见及公示情况的说明》（公告编号：2020-089）。

4、2020年 9月 22日，公司召开 2020 年第二次临时股东大会，审议通过了《关于＜2020 年股票期
权与限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于制定＜2020年股票期权与限制性股票激
励计划实施考核管理办法＞的议案》、《关于提请股东大会授权公司董事会办理股权激励计划有关事
项的议案》，公司于同日在上海证券交易所网站披露了《关于 2020年股票期权与限制性股票激励计划
内幕信息知情人买卖公司股票情况的自查报告》（公告编号：2020-091）。

5、2020年 10月 21日，公司召开第五届董事会第二十三次会议、第五届监事会第二十次会议审议
通过了《关于调整 2020 年股票期权与限制性股票激励计划股票期权激励对象名单及数量的议案》、
《关于向激励对象授予股票期权的议案》相关议案，关联董事对上述议案回避了表决，公司独立董事对
本次激励计划的相关事项发表了独立意见。

6、2020年 10月 30日，公司召开第五届董事会第二十六次会议、第五届监事会第二十三次会议审
议通过了《关于调整 2020 年股票期权与限制性股票激励计划限制性股票激励对象名单及数量的议
案》、《关于向激励对象授予限制性股票的议案》相关议案，关联董事对上述议案回避了表决，公司独立
董事对本次激励计划的相关事项发表了独立意见。

二、关于调整限制性股票授予激励对象名单及数量的说明
鉴于本次激励计划中原确定的部分激励对象因个人原因自愿放弃本次公司拟授予的限制性股

票，公司董事会对本次限制性股票激励对象名单进行调整。
本次调整后， 公司 2020 年股票期权与限制性股票激励计划中限制性股票拟授予的激励对象由

148调整为 139人，授予的限制性股票数量由 2,300,000 股相应调整为 2,296,400 股。 本次调整后的激
励对象属于经公司 2020年第二次临时股东大会批准的激励计划中规定的激励对象范围。

三、公司激励计划中限制性股票激励对象及数量调整对公司的影响
本次激励对象的调整不会对公司的财务状况和经营成果产生实质性影响。
四、监事会核查意见
公司监事会认为： 鉴于激励计划中原确定的部分激励对象因个人原因自愿放弃本次公司拟授予

的限制性股票，公司董事会对本次限制性股票激励对象名单进行调整。经核查，本次调整后，公司本次
激励计划中限制性股票授予的激励对象由 148 调整为 139 人，授予限制性股票数量由 2,300,000 股相
应调整为 2,296,400股。 上述调整后授予限制性股票的激励对象属于经公司 2020 年第二次临时股东
大会批准的激励计划中规定的激励对象范围；激励对象均具备《公司法》、《公司章程》等法律法规和规
范性文件规定的任职资格，符合《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）和激励计划
等文件规定的激励对象条件；不存在《管理办法》第八条规定的不得成为激励对象的情形；激励对象中
无独立董事、监事、单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。

五、独立董事意见
公司独立董事认为：董事会本次对激励对象名单的调整符合《管理办法》和激励计划的有关规定。

本次拟被授予限制性股票的激励对象属于经公司 2020 年第二次临时股东大会批准的激励计划中规
定的激励对象范围。 本次拟被授予限制性股票的激励对象均具备《公司法》、《公司章程》等法律、法规
和规范性文件规定的任职资格，符合《管理办法》和激励计划等文件规定的激励对象条件。

特此公告。
上海韦尔半导体股份有限公司董事会

2020 年 10 月 31 日
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上海韦尔半导体股份有限公司
第五届董事会第二十六次会议决议公告
本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。
一、董事会会议召开情况
上海韦尔半导体股份有限公司（以下简称“公司”）第五届董事会第二十六次会议于 2020 年 10 月

30日以现场及通讯方式召开，会议于 2020年 10月 25日以通讯方式向全体董事进行了通知。 会议应
出席董事 9名，实际出席董事 9名。 本次会议由公司董事长虞仁荣先生主持，公司监事和高级管理人
员列席了本次会议。本次会议的召集和召开符合《公司法》等有关法律、行政法规、部门规章、规范性文
件和《公司章程》的相关规定，会议形成的决议合法、有效。

二、董事会会议审议情况
（一）审议通过《关于调整 2020年股票期权与限制性股票激励计划限制性股票激励对象名单及数

量的议案》
《2020 年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》已经公司 2020 年 9 月 22 日召开的 2020 年第

二次临时股东大会审议通过并生效， 鉴于激励计划中原确定的部分激励对象因个人原因自愿放弃本
次公司拟授予的限制性股票，公司董事会根据股东大会的授权，对本次激励计划中限制性股票授予的
激励对象人数及数量进行了调整。 调整后， 公司本次限制性股票授予的激励对象由 148 调整为 139
人，授予的限制性股票数量由原 2,300,000股调整为 2,296,400股。

关联董事 Hongli� Yang先生、纪刚先生、贾渊先生对该议案回避了表决。
表决结果：6票同意，0票反对，0票弃权。
具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（http://www.sse.com.cn）和公司指定信息披露媒

体披露的《关于调整 2020 年股票期权与限制性股票激励计划限制性股票激励对象名单及数量的公
告》（公告编号：2020-118）。

（二）审议通过《关于向激励对象授予限制性股票的议案》
根据《上市公司股权激励管理办法》、《2020 年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》的相关规

定以及公司 2020年第二次临时股东大会的授权， 董事会认为 2020 年股票期权与限制性股票激励计
划中规定的限制性股票授予条件已经成就， 同意公司以 2020 年 10 月 30 日为限制性股票授予日，授
予 139名激励对象 2,296,400股限制性股票。

关联董事 Hongli� Yang先生、纪刚先生、贾渊先生对该议案回避了表决。
表决结果：6票同意，0票反对，0票弃权。
具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（http://www.sse.com.cn）和公司指定信息披露媒

体披露的《关于向激励对象授予限制性股票的公告》（公告编号：2020-119）。
特此公告。

上海韦尔半导体股份有限公司董事会
2020 年 10 月 31 日
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上海韦尔半导体股份有限公司
第五届监事会第二十三次会议决议公告
本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。
一、 监事会会议召开情况
上海韦尔半导体股份有限公司（以下简称“公司”）第五届监事会第二十三次会议于 2020 年 10 月

30日以现场及通讯方式召开，会议通知已于 2020年 10月 25日通过通讯方式送达各位监事。 本次会
议由监事会主席韩杰先生主持，会议应到监事 3人，实到监事 3人。 本次会议的召集和召开符合《公司
法》等有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和《公司章程》的有关规定，会议形成的决议合法、有
效。

二、监事会会议审议情况
（一）审议通过《关于调整 2020年股票期权与限制性股票激励计划限制性股票激励对象名单及数

量的议案》
公司监事会认为： 鉴于《2020年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计

划》”）中原确定的部分激励对象因个人原因自愿放弃本次公司拟授予的限制性股票，公司董事会对本
次限制性股票激励对象名单进行调整。 经核查，本次调整后，公司本次激励计划中限制性股票授予的
激励对象由 148人调整为 139人，授予限制性股票数量由 2,300,000股相应调整为 2,296,400 股。 上述
调整后授予限制性股票的激励对象属于经公司 2020 年第二次临时股东大会批准的《激励计划》中规
定的激励对象范围；激励对象均具备《公司法》、《公司章程》等法律法规和规范性文件规定的任职资
格，符合《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）和《激励计划》等文件规定的激励对
象条件；不存在《管理办法》第八条规定的不得成为激励对象的情形；激励对象中无独立董事、监事、单
独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。
具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（http://www.sse.com.cn）和公司指定信息披露媒

体披露的《关于调整 2020 年股票期权与限制性股票激励计划限制性股票激励对象名单及数量的公
告》（公告编号：2020-118）。

（二）审议通过《关于向激励对象授予限制性股票的议案》
公司监事会对激励计划中限制性股票部分授予激励对象是否符合授予条件进行核实后，认为：
1、本次授予的激励对象属于公司 2020 年第二次临时股东大会审议通过的《激励计划》中规定的

授予激励对象范围。
2、本次授予的激励对象均具备《公司法》、《公司章程》等法律、法规和规范性文件规定的任职资

格，符合《管理办法》等文件规定的激励对象条件，不存在《管理办法》中第八条规定的不得成为激励对
象的情形，激励对象中无独立董事、监事、单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及其
配偶、父母、子女。本次授予限制性股票的激励对象主体资格合法、有效，满足获授限制性股票的条件。

3、公司和本次授予的激励对象均未发生不得授予限制性股票的情形，公司本次激励计划中限制
性股票设定的激励对象获授限制性股票的条件已经成就。 监事会同意 2020年 10月 30日为限制性股
票授予日，授予 139名激励对象 2,296,400股限制性股票。

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。
具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（http://www.sse.com.cn）和公司指定信息披露媒

体披露的《关于向激励对象授予限制性股票的公告》（公告编号：2020-119）。
特此公告。

上海韦尔半导体股份有限公司
监事会

2020 年 10 月 31日


