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证券代码：601988 证券简称：中国银行 公告编号：临 2022-004

中国银行股份有限公司
2022 年第一次临时股东大会决议公告

中国银行股份有限公司（简称“本行”）董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、
误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

重要内容提示：
● 本次会议是否有否决议案：无
一、 会议召开和出席情况
(一) 股东大会召开的时间：2022年 2月 17日
(二) 股东大会召开的地点：中国北京市西城区复兴门内大街 1号中国银行总行大厦
(三) 出席会议的普通股股东及其持有股份情况：

1.出席会议的股东和代理人人数（包括现场出席及通过网
络投票出席） 124

其中：A股股东人数 122

H股股东人数 2

2.出席会议的股东所持有表决权的股份总数（股） 216,702,143,488

其中：A股股东持有股份总数 189,178,237,761

H股股东持有股份总数 27,523,905,727

3.出席会议的股东所持有表决权股份数占本行有表决权股份总数的比例（%） 73.611117

其中：A股股东持股占股份总数的比例（%） 64.261577

H股股东持股占股份总数的比例（%） 9.349540

根据本行公司章程及本次股东大会情况， 本次股东大会的议案无需由本行优先股股东审议，因
此，优先股股东不出席本次股东大会。

(四) 会议主持情况及表决方式
本次股东大会由本行董事长刘连舸先生主持。会议采取现场投票和网络投票相结合的表决方式，

符合《中华人民共和国公司法》《上市公司股东大会规则》《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 1
号———规范运作》和本行公司章程的有关规定。

(五) 本行董事、监事和董事会秘书的出席情况
1. 本行在任董事 15 人，出席 15 人；
2. 本行在任监事 6人，出席 6人；
3. 本行董事会秘书出席会议，高级管理层成员列席会议。
二、 议案审议情况
(一) 非累积投票议案
1. 议案名称：审议批准选举黄秉华先生担任本行非执行董事
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,163,103,356 99.992000 15,029,605 0.007945 104,800 0.000055

H股 25,695,632,178 93.357507 1,809,811,028 6.575415 18,462,521 0.067078

普通股合计： 214,858,735,534 99.149336 1,824,840,633 0.842096 18,567,321 0.008568

2. 议案名称：审议批准选举鄂维南先生担任本行独立非执行董事
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,176,523,932 99.999094 1,604,329 0.000848 109,500 0.000058

H股 27,492,675,901 99.886536 12,767,305 0.046386 18,462,521 0.067078

普通股合计： 216,669,199,833 99.984798 14,371,634 0.006632 18,572,021 0.008570

3. 议案名称：审议批准选举让·路易·埃克拉先生担任本行独立非执行董事
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,176,751,952 99.999215 1,376,309 0.000727 109,500 0.000058

H股 27,492,675,901 99.886536 12,767,305 0.046386 18,462,521 0.067078

普通股合计： 216,669,427,853 99.984903 14,143,614 0.006527 18,572,021 0.008570

4. 议案名称：审议批准选举乔瓦尼·特里亚先生担任本行独立非执行董事
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,176,761,952 99.999220 1,366,309 0.000722 109,500 0.000058

H股 27,492,675,901 99.886536 12,767,305 0.046386 18,462,521 0.067078

普通股合计： 216,669,437,853 99.984908 14,133,614 0.006522 18,572,021 0.008570

5. 议案名称：审议批准选举惠平先生担任本行外部监事
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,092,579,262 99.954721 85,294,499 0.045087 364,000 0.000192

H股 24,257,532,615 88.132596 3,225,987,058 11.720673 40,386,054 0.146731

普通股合计： 213,350,111,877 98.453162 3,311,281,557 1.528033 40,750,054 0.018805

6. 议案名称：审议批准申请定点帮扶对外捐赠专项额度
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,176,466,423 99.999064 1,714,638 0.000906 56,700 0.000030

H股 27,501,707,892 99.919351 3,729,210 0.013549 18,468,625 0.067100

普通股合计： 216,678,174,315 99.988939 5,443,848 0.002512 18,525,325 0.008549

7. 议案名称：审议批准 2020年度董事长、执行董事薪酬分配方案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,176,381,123 99.999019 1,510,538 0.000798 346,100 0.000183

H股 27,476,560,836 99.827986 28,883,271 0.104939 18,461,620 0.067075

普通股合计： 216,652,941,959 99.977295 30,393,809 0.014026 18,807,720 0.008679

8. 议案名称：审议批准 2020年度监事长薪酬分配方案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,176,383,723 99.999020 1,527,938 0.000808 326,100 0.000172

H股 27,477,329,836 99.830780 28,113,167 0.102141 18,462,724 0.067079

普通股合计： 216,653,713,559 99.977651 29,641,105 0.013679 18,788,824 0.008670

9. 议案名称：审议批准中国银行“十四五”资本管理规划
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,176,867,352 99.999276 1,035,109 0.000547 335,300 0.000177

H股 27,502,517,838 99.922293 2,915,165 0.010592 18,472,724 0.067115

普通股合计： 216,679,385,190 99.989498 3,950,274 0.001823 18,808,024 0.008679

10. 议案名称：审议批准修订《中国银行股份有限公司监事会议事规则》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 189,176,896,461 99.999291 1,026,100 0.000542 315,200 0.000167

H股 27,502,529,838 99.922337 2,914,165 0.010588 18,461,724 0.067075

普通股合计： 216,679,426,299 99.989517 3,940,265 0.001818 18,776,924 0.008665

(二) 涉及重大事项，持有本行有表决权股份总数 5%以下 A 股股东的表决情况

议案
序号 议案名称

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

1 审议批准选举黄秉华先生担任本
行非执行董事 701,569,749 97.888333 15,029,605 2.097044 104,800 0.014623

2 审议批准选举鄂维南先生担任本
行独立非执行董事 714,990,325 99.760874 1,604,329 0.223848 109,500 0.015278

3 审议批准选举让?路易?埃克拉先
生担任本行独立非执行董事 715,218,345 99.792689 1,376,309 0.192033 109,500 0.015278

4 审议批准选举乔瓦尼? 特里亚先
生担任本行独立非执行董事 715,228,345 99.794084 1,366,309 0.190638 109,500 0.015278

5 审议批准选举惠平先生担任本行
外部监事 631,045,655 88.048276 85,294,499 11.900935 364,000 0.050789

7 审议批准 2020年度董事长、执行
董事薪酬分配方案 714,847,516 99.740948 1,510,538 0.210762 346,100 0.048290

8 审议批准 2020 年度监事长薪酬
分配方案 714,850,116 99.741311 1,527,938 0.213189 326,100 0.045500

(三) 关于议案表决的有关情况说明
以上议案均为普通决议案，由出席会议的股东（包括委任代表）所持表决权的过半数通过。
黄秉华先生担任本行非执行董事，鄂维南先生、让·路易·埃克拉先生、乔瓦尼·特里亚先生担任本

行独立非执行董事的任期将自中国银行保险监督管理委员会核准其各自的任职资格之日起开始计
算。

三、 律师见证情况
1. 本次股东大会见证的律师事务所：北京市金杜律师事务所
律师：周宁、柳思佳
2. 律师见证结论意见：
本次股东大会的召集、召开等相关事宜符合中国法律、行政法规、《上市公司股东大会规则》《上海

证券交易所上市公司自律监管指引第 1号———规范运作》及本行公司章程的规定；出席会议人员的资
格、召集人资格合法有效；会议的表决程序、表决结果合法有效；股东大会决议合法有效。

四、 备查文件目录
1. 经与会董事和记录人签字确认并加盖董事会印章的股东大会决议；
2. 经见证的律师事务所出具的法律意见书。

中国银行股份有限公司
2022 年 2 月 17 日
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中国银行股份有限公司
关于外部监事任职的公告

中国银行股份有限公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载、 误导性陈述或
者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

2022 年 2 月 17 日，中国银行股份有限公司（简称“本行”）2022 年第一次临时股东大会选举惠平
先生为本行外部监事。 本行监事会于此正式宣布： 惠平先生自 2022 年 2 月 17 日起就任本行外部监
事，其任期至 2025 年召开的本行年度股东大会之日止。

惠平先生的个人简历如下：
惠平先生出生于 1960年。 曾先后在中国人民银行、中国工商银行工作。 1980年 12月进入中国人

民银行陕西省清涧县支行工作；1986 年 8 月进入中国工商银行陕西清涧支行工作；1994 年 5 月至
2010年 12月历任中国工商银行陕西分行办公室副处级秘书、办公室副主任、办公室主任、陕西咸阳分
行行长、陕西分行副行长、陕西分行行长；2010 年 12 月至 2015 年 6 月任中国工商银行总行内控合规
部总经理；2015 年 6月至 2019年 4月任中国工商银行总行纪委副书记、 监察室主任；2019 年 4 月至
2020 年 7 月任中央纪委国家监委驻中国工商银行纪检监察组副组长；2015 年 9 月至 2020 年 9 月兼
任中国工商银行职工监事。 毕业于厦门大学，获得金融学博士学位。 具有高级经济师资格。

除上文所披露外，惠平先生未在本行或本行附属公司中担任职务。
根据本行股东大会批准，本行外部监事在本行领取税前薪酬的标准为：基本酬金为每人每年人民

币 18 万元，担任履职尽职监督委员会、财务与内部控制监督委员会主任委员的另附职务津贴每人每
年人民币 8万元，担任委员的另附职务津贴每人每年人民币 4万元。 在多个委员会任职的外部监事，
其酬金可以累积计算。

就本行监事所知及除上文所披露外，惠平先生在过去三年没有在其证券于中国内地、中国香港地
区或海外证券市场上市的其他公众公司中担任董事或监事职务，与本行任何董事、监事、高级管理人
员、主要或控股股东没有其他任何关系。 于本公告发布日期，惠平先生不持有任何本行或其相联法团
股份之权益（按香港《证券及期货条例》第 XV 部所指的定义）。

除上文所披露外，就惠平先生的委任而言，没有任何根据《香港联合交易所有限公司证券上市规
则》第 13.51(2)条(h)至(v)中要求而须予披露的资料，亦没有任何须提请本行股东注意的事项。惠平先生
没有受过中国证券监督管理委员会及其他有关部门的处罚或证券交易所的惩戒。

特此公告

中国银行股份有限公司
监事会

二○二二年二月十七日 证券代码：688010 证券简称：福光股份 公告编号：2022-015

福建福光股份有限公司关于
《关于福建福光股份有限公司员工持股计划

的监管工作函》回复的公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。
重要内容提示：
● 经过综合考虑，为进一步增强市场信心，进一步保障公司股东尤其是中小股东利益，同时，体

现公司及员工对业绩目标的信心，公司拟修订《追光者 1 号持股计划（草案）》（以下简称“本持股计
划”），调整本持股计划受让价格为 10元/股，并增加公司层面整体业绩考核目标。

●《追光者 1 号持股计划（草案）》以上修订事宜，公司将于近期履行相关审议程序，并及时履行
信息披露义务。

福建福光股份有限公司（以下简称“公司”）收到上海证券交易所科创板公司管理部（以下简称“管
理部”）下发的《关于福建福光股份有限公司员工持股计划的监管工作函》，要求公司就相关事项予以
核实并补充披露。 公司就相关事项进行了认真核查，现将相关问题答复如下：

一、补充说明员工持股计划以零对价受让取得回购股份的主要考虑，充分评估此项安排是否满足
《关于上市公司实施员工持股计划试点的指导意见》中“盈亏自负，风险自担，与其他投资者权益平等”
的基本原则，公司拟采取何种措施以进一步紧密捆绑员工利益与公司利益，同时切实保障公司股东尤
其是中小股东利益。

回复：
（1）员工持股计划以零对价受让取得回购股份的主要考虑
2022 年 2 月 15 日，公司董事会审议通过了《2022 年股权激励计划（草案）》、《追光者 1 号持股计

划（草案）》，本次设置的股权激励计划及员工持股计划，与公司薪酬制度、考核制度共同构成公司的人
才奖励、激励政策。 其中本持股计划是公司的中期激励机制，基于对员工过往工作付出和贡献的肯定
和回报，鼓励员工在后续工作中一如既往的做出优异成绩，同时为公司留住人才提供安全保障。 本持
股计划规模不超过 12.00万股，参与对象为：在过往公司重大专案中表现优秀的员工，其个人考核指标
主要依据其工作职责和任务确定。上述两个计划的定位、规模及对象存在显著差异，因此，本持股计划
设置的对价及业绩考核指标亦有别于股权激励计划。

本持股计划基于上述原因，并结合公司经营情况和行业发展情况，由公司董事会充分论证并通过
召开职工代表大会充分听取职工意见，并借鉴市场实践情况。 公司综合考虑员工的承受能力、购买意
愿和激励效果，受让价格充分考虑了员工薪酬水平等综合因素，能够匹配员工整体收入水平并起到较
好的激励作用，更好的体现对员工过往工作付出和贡献的肯定，并更好的保障员工的稳定性。同时，考
虑股价波动因素，若受让价格力度不够，授予对象收益没有保障，无法达到实际的激励效果。本员工持
股计划购股无需出资，减轻了员工的资金压力，避免因参与员工持股计划而对员工的经济情况造成较
大影响，也保障了计划的可实施性。

经公司董事会、职工代表大会协商一致，本员工持股计划受让价格最终确定为 0元/股。
（2）此项安排是否满足《关于上市公司实施员工持股计划试点的指导意见》中“盈亏自负，风险自

担，与其他投资者权益平等”的基本原则
①本持股计划需要参加对象在锁定期内持续在公司任职
本持股计划规定员工离职（含任何形式的劳动关系解除），对于尚未解锁部分，由管理委员会收回

后指定人员承接相应份额，若无合适人选，相应份额在锁定期结束后，择机出售后收益归公司享有。对
于当期达到绩效考核条件的部分，需持有至当期股票卖出变现后清算退出，按持有比例对应分配金额
退出；当期未达到考核条件的部分，由管理委员会收回后重新分配给符合条件的其他员工，若无合适
人选，相应份额在锁定期结束后，择机出售后收益归公司享有。

②设置个人绩效考核
同时公司已围绕业绩总目标，逐级分解，根据每位员工的岗位职责确定个人考核指标，本持股计

划将根据公司绩效考核相关制度，根据经营目标、业务拓展等完成情况对个人进行绩效考核，考核年
度为 2022-2023 年，依据个人层面绩效考核结果确定持有人最终解锁的标的股票权益份额具体如下：

考评结果（S） A B C D

个人解锁比例 100% 80% 60% 0

持有人只有在个人层面绩效考核目标达标的前提下，才可解锁，若持有人实际解锁的标的股票权
益份额小于计划解锁份额，剩余超出部分的标的股票权益由持股计划管理委员会收回，由管理委员会
收回后重新分配给符合条件的其他员工，若无合适人选，相应份额在锁定期结束后，择机出售后收益
归公司享有。

综合以上，公司在依法合规的基础上，以 0 元/股作为授予价格，将公司未来的发展与员工紧密绑
定，充分调动员工的积极性和创造性，有效维护和提升公司价值。故本员工持股计划符合《关于上市公
司实施员工持股计划试点的指导意见》中“盈亏自负，风险自担，与其他投资者权益平等”的基本原则，
不存在损害公司及股东利益的情况。

（3）公司拟采取何种措施以进一步紧密捆绑员工利益与公司利益，同时切实保障公司股东尤其是
中小股东利益

经过综合考虑，为进一步增强市场信心，进一步保障公司股东尤其是中小股东利益，同时，体现公
司及员工对业绩目标的信心，公司拟修订《追光者 1 号持股计划（草案）》，调整本持股计划受让价格，
具体如下：

调整前：
本持股计划的股票由公司回购的股份以零价格转让取得，无需出资
调整后：
本持股计划受让价格为 10元/股，资金来源为员工合法薪酬、自筹资金和法律、行政法规允许的其

他方式。 公司不以任何方式向持有人提供垫资、担保、借贷等财务资助。
二、补充说明员工持股计划未设定公司层面业绩考核指标的主要考虑，充分评估能否达到公司持

股计划中提及的“建立和完善员工、股东的利益共享机制，调动员工的积极性和创造性”的目标，未设
置业绩考核指标是否符合公司当前业务发展及业绩提升要求， 公司拟通过何种方式确保本持股计划
切实产生激励效果。

回复：
（1）员工持股计划未设定公司层面业绩考核指标的主要考虑，充分评估能否达到公司持股计划中

提及的“建立和完善员工、股东的利益共享机制，调动员工的积极性和创造性”的目标
基于问题一回复中所述本持股计划的定位及设置目的， 为鼓励员工更好的专注于各自的专职目

标，在专业领域内更好的发挥积极性和创造性。因此，本持股计划未设置公司层面业绩考核目标，公司
将通过加强个人层面绩效考核，切实反映员工履行岗位职责情况及实际工作效果，确保本持股计划的
激励效果，由公司董事会充分论证并通过召开职工代表大会充分听取职工意见，并借鉴市场实践情况
确定本持股计划。 同时，公司内部针对个人制定了完善的考核体系标准，围绕业绩总目标，逐级分解，
根据每位员工的岗位职责确定个人考核指标， 保证个人考核指标可以从公司管理的各个节点为公司
业务发展及业绩提升提供有力支撑。 公司将根据参加对象关键考核指标进行考核，最终将根据该考核
体系标准对激励对象进行解锁，参加对象将更加关注于关键考核指标，本持股计划未设定公司层面业
绩考核指标，通过参加对象完成关键考核指标对公司成长将具有较大贡献，能够增加公司整体价值，
进而提升股东价值，达到公司持股计划中提及的“建立和完善员工、股东的利益共享机制，调动员工的
积极性和创造性”的目的。

（2）未设置业绩考核指标是否符合公司当前业务发展及业绩提升要求，公司拟通过何种方式确保
本持股计划切实产生激励效果

公司在限制性股票激励计划中已经对公司当前业务发展及业绩提升作出明确要求， 公司同时推
出《追光者 1 号持股计划（草案）》， 规模不超过 12 万股， 约为限制性股票激励计划拟授予权益的
10.44%，总体权益份额较低，亦是希望通过对个人关键考核指标的直接考核，促进公司整体的增长，公
司将通过严格的个人考核确保本持股计划切实产生激励效果。

经过综合考虑，为进一步提升市场信心，增强本持股计划的激励效果，同时体现公司及员工对业
绩目标的信心，公司拟修订《追光者 1号持股计划（草案）》，具体如下：

调整前：
关于未设置公司层面整体业绩考核目标的说明
参加本持股计划人员为公司核心管理团队及骨干人员， 对于公司的业务发展和战略实现具有重

要影响作用。 结合公司实际情况，基于上述员工过往工作付出和贡献的肯定和回报，为防止人才流失、
增强人才队伍的稳定性，使其继续与公司长期共同发展，通过适当降低业绩门槛，可以充分调动员工
的积极性和创造性， 故本持股计划未设置公司层面业绩考核目标， 公司将通过加强个人层面绩效考
核，切实反映员工履行岗位职责情况及实际工作效果，确保本持股计划的激励效果。

调整后：
公司层面整体业绩考核目标

解锁期 对应考核年度 目标值（Am） 触发值（An）

第一个解锁期 2022 100,000万元 85,000万元

第二个解锁期 2023 130,000万元 110,000万元

考核指标 业绩完成度 公司层面可解锁比例（X）

营业收入（A）

A≥Am X=100%

An≤A＜Am X=80%+（A-An）/（Am-An）*20%

A＜An X=0

注：上述“营业收入”以经公司聘请的会计师事务所审计的合并报表所载数据为计算依据。
三、根据 2020年年报、2021年三季报披露，公司归母净利润分别同比下滑 44.64%、8.69%；员工持

股计划包括 10位董监高，拟持有份额合计占本次计划总份额的 22.16%。 请公司结合前述情形、零对
价且未设置公司层面考核指标的安排等，定量分析持股计划费用对公司经营业绩的影响，并充分说明
本次员工持股计划相关安排的合理性和恰当性。

回复：
结合第一条及第二条回复情况及拟对《追光者 1 号持股计划（草案）》的修订，本持股计划受让价

格修改为 10元/股，资金来源为员工合法薪酬、自筹资金和法律、行政法规允许的其他方式。 公司不以
任何方式向持有人提供垫资、担保、借贷等财务资助。同时设置公司层面业绩考核指标，只有在公司层
面业绩考核条件完成的前提下，参加对象才能通过持股计划获得收益，综上对持股计划股份支付费用
进行重新测算，具体如下：

公司拟于 2022年 3 月中旬将标的股票 12.00万股过户至本持股计划名下，锁定期满，本持股计划
按照前款约定的比例出售所持标的股票。经预测算，假设单位权益工具的公允价值以董事会审议本持
股计划时最近一个交易日公司股票收盘价 26.54元/股作为参照， 公司应确认总费用预计为 198.48 万
元，该费用由公司在锁定期内，按每次解除限售比例分摊，则预计 2022 年至 2024 年持股计划费用摊
销情况测算如下：

股份支付费用合计
（万元）

2022年
（万元）

2023年
（万元）

2024年
（万元）

198.48 118.10 70.13 10.25

持股计划费用的摊销对有效期内各年净利润有所影响，但影响程度不大。本持股计划费用摊销最
高年份为 2022年，预计摊销费用为 118.10万元，约占 2020年度归母净利润的 2.31%，约占 2021 年前
三季度归母净利润的 3.69%，占比较低，若考虑持股计划对公司发展产生的正向作用，本持股计划将
有效激发公司员工的积极性，提高经营效率。

《追光者 1号持股计划（草案）》以上修订事宜，公司将于近期履行相关审议程序，并及时履行信息
披露义务。

特此公告。
福建福光股份有限公司

董事会
2022 年 2 月 17 日
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贵人鸟股份有限公司关于
终止重大资产出售事项说明会召开情况的

公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。
贵人鸟股份有限公司（以下简称“公司”）于 2022年 2月 17日（星期四）15:00-16:00在上证路演中

心（http://roadshow.sseinfo.com/），通过网络文字互动的形式召开公司关于终止重大资产出售事项的说
明会，详见公司于 2022 年 2 月 9 日在上海证券交易所网站披露的《贵人鸟股份有限公司关于终止重
大资产出售事项召开投资者说明会的公告》（公告编号：临 2022-008）。 现将本次投资者说明会召开情
况公告如下：

一、本次说明会召开情况
公司于 2022年 2 月 17 日（星期四）15:00-16:00 召开了公司关于终止重大资产出售事项的说明

会，董事长、总经理林思萍先生，财务总监黄亚惠先生，董事会秘书苏志强先生出席了本次投资者说明
会，与投资者进行网络互动交流和沟通。

二、投资者提问及公司回复情况
问：请问林董事长贵人鸟 1月底出了业绩预告，扭亏为盈，等正式年报出来就可以申请摘帽了吗？
答：尊敬的投资者您好，根据上交所相关规定，被实施其他风险警示后相关情形已完全消除的，上

市公司应当及时公告，并可以向上交所申请撤销对其股票实施的其他风险警示。 公司将根据 2021 年
最终的审计情况，在符合条件的情况下，按照相关规定申请摘帽，谢谢您的关注！

问：这次的交易终止以后，后面还会对这些资产进行处置吗？
答：尊敬的投资者您好，公司将根据实际经营需要，在符合相关规定的情况下，推动本次相关资产

的出售工作，进一步盘活公司闲置资产，降低公司司法重整时的留债债务。
问：林董事长您好，还想问您一个问题，我是贵司的一名小小投资者，贵人鸟也是知名品牌，对比

国内体育运动品牌安踏、李宁、如今都已千亿市值，贵人鸟重整结束后，未来公司的发展上将会有哪些
战略布局吗，作为咱人口大国的大品牌，贵人鸟在品牌营销上有哪些计划吗？ 能否重拾品牌地位？ 谢
谢。

答：感谢您对公司的关注。 从大战略上来讲，公司将牢牢把握国家开启全面建设社会主义现代化

国家新征程、向第二个百年奋斗目标继续进军的战略机遇期，将满足消费者日益增长的健康需求与公
司运动及新消费产业发展相融合， 持续夯实公司在国产运动鞋服行业方面的运营能力和供应链管理
能力，继续推动线上线下融合，强化品牌运营，持续做实、做强“贵人鸟”品牌，并进一步优化产业布局、
重塑业务体系，加快新业务的发展和效益凸显，切实构筑公司可持续发展的“新护城河”。

在品牌建设方面，聚焦“贵人鸟”品牌，以中华文化为根基，以消费者为中心，构建以线下门店和线
上社交为基地的社区运动健康中心，将贵人鸟“快乐运动”的追求目标与消费者的消费理念、生活理
念、健康理念完美结合，助力全民健身、全民健康。

我们有信心实现公司的重新崛起，也期待和欢迎包括您在内的广大投资者对公司的长期支持！
问：您好，请问公司目前的形象代言人是谁？请问重塑品牌形象公司有什么具体措施？请问公司现

在是否可以正常申请银行贷款？ 公司是否考虑发债融资？
答：尊敬的投资者您好！ 公司目前暂时没有聘请形象代言人的计划，公司品牌部门已经制定了重

塑品牌形象的相关规划并在着手实施。 公司重整后，银行信用尚有待恢复，短期内无法正常申请银行
贷款，也无法开展发债融资等相关业务。

感谢您的关注！
问：贵公司有重组定增的计划吗？
答：尊敬的投资者您好，公司目前没有这方面的计划，谢谢！
问：请问公司控股股东是否存在变更可能？ 目前控股股东质押情况如何？
答:尊敬的投资者您好！ 公司无法判断控股股东未来是否会发生变更，控股股东质押情况没有发

生新的变化，详细情况可查阅公司本年度定期报告。
问：请问控股股东是否有支持上市公司的举措？
答：控股股东一直都很关心上市公司的发展，并根据上市公司的经营发展需要提供相关支持。
问：公司童鞋口碑非常好，请问公司后续对童鞋的发展有什么规划？
答：感谢广大消费者对公司产品的支持！ 公司的童鞋尚处于起步阶段，加强童鞋产品研发及市场

开拓，为国内儿童的健康成长提供优质产品，是我们未来重要的发展方向。 感谢您的关注！
投资者可以通过上证路演中心（http://roadshow.sseinfo.com/）查看本次投资者说明会的召开情况及

主要内容。
公司非常感谢各位投资者积极参与本次说明会， 并向长期以来关注和支持公司发展并积极提出

建议或意见的投资者表示衷心的感谢！
特此公告。

贵人鸟股份有限公司
董事会

2022 年 2 月 18 日
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瀚蓝环境股份有限公司
关于变更签字注册会计师的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

瀚蓝环境股份有限公司（以下简称“公司”）于 2021年 3 月 29 日召开的第十届董事会第十三次会
议以及 2021 年 5 月 21 日召开的 2020 年年度股东大会审议通过了《关于续聘华兴会计师事务所（特
殊普通合伙）为公司进行 2021 年度审计工作的议案》，同意聘任华兴会计师事务所（特殊普通合伙）
（以下简称“华兴会计师事务所”）为公司提供 2021年度审计工作。 具体内容详见公司于 2021年 3 月
31日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露的《瀚蓝环境股份有限公司关于续聘华兴会计师事
务所（特殊普通合伙）为公司提供 2021年度审计工作的公告》（临 2021-017）。

近日，公司收到华兴会计师事务所出具的《关于变更瀚蓝环境股份有限公司 2021 年度签字注册
会计师的函》。 现将有关情况公告如下：

一、变更签字注册会计师的基本情况
华兴会计师事务所为公司进行 2021年度审计工作，因工作安排调整，将公司 2021 年度财务报表

审计报告和内部控制审计报告的签字注册会计师由谭灏和段守凤变更为谭灏和林靖， 其中谭灏为项
目合伙人。

二、本次变更签字注册会计师的基本信息
签字注册会计师： 林靖，2011年成为注册会计师，2012年开始参与上市公司审计；2020年开始在

华兴会计师事务所执业；近三年未签署过上市公司审计报告。
林靖最近三年均未因执业行为受到刑事处罚、 行政处罚， 或证监会及其派出机构的行政监管措

施，或证券交易所、行业协会等自律组织的自律监管措施或纪律处分。 林靖不存在可能影响独立性的
情形。

三、对公司的影响
本次变更过程中相关工作安排已有序交接，变更事项不会对公司 2021 年度财务报告和内部控制

的审计工作产生影响。
四、备查文件
华兴会计师事务所（特殊普通合伙）出具的《关于变更瀚蓝环境股份有限公司 2021 年度签字注册

会计师的函》。
特此公告。

瀚蓝环境股份有限公司
董事会

2022 年 2 月 17 日

A 股代码：600015 A 股简称：华夏银行 编号：2022—04
优先股代码：360020 优先股简称：华夏优 1

华夏银行股份有限公司
执行董事、行长辞职公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

华夏银行股份有限公司（简称“本公司”）董事会于近日收到张健华先生提交的书面辞职报告。 张
健华先生因工作变动原因，辞去本公司执行董事、行长、董事会风险与合规管理委员会主任委员、董事
会战略发展与消费者权益保护委员会委员职务。

张健华先生在任职期间恪尽职守，为本公司的改革发展付出了辛勤的努力，在推动发展规划落地
实施、推进经营转型、加强资产质量管控、提升经营管理水平等方面做了大量卓有成效的工作，为本公
司的高质量发展做出了重大贡献。

董事会对张健华先生做出的重大贡献表示衷心感谢。
在董事会聘任新任行长及其任职资格获中国银行保险监督管理委员会核准前， 董事会指定董事

长李民吉先生代为履行行长职责。
特此公告。

华夏银行股份有限公司董事会
2022 年 2 月 18 日

A 股代码：600015 A 股简称：华夏银行 编号：2022—05
优先股代码：360020 优先股简称：华夏优 1

华夏银行股份有限公司
第八届董事会第十八次会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

华夏银行股份有限公司第八届董事会第十八次会议以书面传签方式召开， 会议通知于 2022 年 2
月 14日以电子邮件及书面材料方式向全体董事发出，表决截止日期为 2022 年 2 月 17 日。 会议应发
出通讯表决票 16份，实际发出通讯表决票 16份，在规定时间内收回有效表决票 15 份。 会议符合《公
司法》等法律法规、监管规章及公司章程的有关规定，合法有效。 经审议，做出如下决议：

审议并通过《关于由董事长李民吉先生代为履行行长职责的议案》。 在董事会聘任新任行长及其
任职资格获中国银行保险监督管理委员会核准前，董事会指定董事长李民吉先生代为履行行长职责。

表决结果：赞成 15 票，反对 0票，弃权 0票。
特此公告。

华夏银行股份有限公司
董事会

2022 年 2 月 18 日

证券代码：000968 证券简称：蓝焰控股 公告编号：2022-009

山西蓝焰控股股份有限公司
2022 年第一次临时股东大会决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重
大遗漏。

特别提示：
1、本次股东大会未出现否决提案的情况；
2、本次股东大会不涉及变更前次股东大会决议。
一、会议召开和出席情况
（一）会议召开情况
1.召开时间：
（1）现场会议时间：2022年 2月 17日（星期四）14：30
（2）网络投票时间：通过深圳证券交易所交易系统进行网络投票的具体时间为 2022 年 2 月 17 日

的交易时间，即 9:15—9:25,9:30—11:30 和 13:00—15:00；通过深圳证券交易所互联网投票系统进行网
络投票的具体时间为 2022年 2月 17日上午 9:15 至下午 15:00 的任意时间。

2.现场会议地点：太原市万狮京华大酒店（太原市小店区平阳路 126号）
3.召开方式：现场投票结合网络投票表决。 同一表决权只能选择现场或网络表决方式中的一种。

如果同一股份通过现场、交易系统和互联网重复投票，以第一次投票表决结果为准。
4.召集人：公司董事会
5.主持人：董事长翟慧兵先生
6.本次会议的召开符合《公司法》《股票上市规则》等有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和

《公司章程》的规定，合法有效。
（二）会议出席情况
1.股东出席情况
参加本次股东大会现场会议和网络投票的股东及股东授权委托代表共计 10 人， 代表股份

606,270,684 股， 占上市公司总股份的 62.6635%。 其中： 出席现场会议的股东 4 人， 代表股份
544,464,140股，占上市公司总股份的 56.2752%。 通过网络投票的股东 6 人，代表股份 61,806,544 股，
占上市公司总股份的 6.3883%。

2.中小股东出席情况
参加本次股东大会现场会议和网络投票的股东及股东授权委托代表共计 6 人， 代表股份

26,308,773 股，占上市公司总股份的 2.7192%。 其中：出席现场会议的股东 1 人，代表股份 17,391,304
股，占上市公司总股份的 1.7975%。 通过网络投票的股东 5 人，代表股份 8,917,469 股，占上市公司总
股份的 0.9217%。

3.公司董事、监事均出席了本次会议，其中：董事余孝民、独立董事丁宝山、监事赵斌、监事董雪峰
以视频通讯方式参会。 全体高级管理人员均列席了本次会议；北京市康达律师事务所见证律师刘鹏、
施梁浅列席了本次股东大会。

二、议案审议和表决情况
本次股东大会以现场记名投票结合网络投票表决方式对以下议案进行了投票表决。 具体表决情

况如下：
审议通过《关于 2022年度日常关联交易预计的议案》
关联股东晋能控股装备制造集团有限公司及其一致行动人太原煤炭气化(集团)有限责任公司、华

远陆港资本运营有限公司回避表决此提案， 其所持股份不计入有效表决权总数, 有效表决股数为
79,197,848股。

总表决情况：
79,197,348 股同意，占出席会议所有股东所持股份的 99.9994%；500 股反对，占出席会议所有股

东所持股份的 0.0006%；0 股弃权（其中，因未投票默认弃权 0 股），占出席会议所有股东所持股份的
0.0000%。

中小股东总表决情况：
26,308,273 股同意，占出席会议中小股东所持股份的 99.9981%；500 股反对，占出席会议中小股

东所持股份的 0.0019%；0 股弃权（其中，因未投票默认弃权 0 股），占出席会议中小股东所持股份的
0.0000%。

三、律师出具的法律意见
1.律师事务所名称：北京市康达律师事务所
2.律师姓名：刘鹏 施梁浅
3.结论性意见：
本所律师认为，本次会议的召集和召开程序、召集人和出席人员的资格、表决程序和表决结果符

合《公司法》、《股东大会规则》等法律、行政法规、部门规章、规范性文件以及《公司章程》的规定，均为
合法有效。

四、备查文件
1.经出席会议董事签字并加盖公司公章的山西蓝焰控股股份有限公司 2022年第一次临时股东大

会决议。
2.北京市康达律师事务所出具的《北京市康达律师事务所关于山西蓝焰控股股份有限公司 2022

年第一次临时股东大会的法律意见书》。
特此公告。

山西蓝焰控股股份有限公司
董事会

2022 年 2 月 17 日

证券代码：688259 证券简称：创耀科技 公告编号：2022-004

创耀（苏州）通信科技股份有限公司
2021 年度业绩快报的补充公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

2022年 2月 18日，公司发布了《2021年度业绩快报公告》（公告编号 2022-003），现对“二、经营业
绩和财务状况情况说明”之“（二）影响经营的主要因素”进行补充说明如下：

补充前：
（二）影响经营的主要因素
（1）公司在手订单充足，接入网业务规模有所上升，2021年度实现的营业收入较上年有所增长；
（2）净利润低于营业收入增速，主要因为 2021 年研发费用 11,951.49 万元，同比增长 472.00%，主

要是人员费、折旧和摊销、材料试验费大幅上升所致。 公司将持续加大研发创新力度，提升核心竞争
力，促进技术水平的提升以及公司业务规模的增长；

（3）利润总额与净利润的差异，主要因公司研发投入加大确认所得税费用所致。
补充后：
（二）影响经营的主要因素
（1）公司在手订单充足，接入网业务规模有所上升，2021年度实现的营业收入较上年有所增长；

（2）净利润低于营业收入增速，主要原因包括 2点:
1)2021年，公司预计可实现营业收入 64,066.31万元，较 2020年增长 205.77%。 公司 2021年综合

毛利率为 29.77%，2020年综合毛利率为 46.11%，整体毛利率水平较上年下降 16.34 个百分点，主要系
公司接入网业务规模上升且毛利率相对较低所致。

其中接入网网络芯片与解决方案业务 2021 年实现收入 49,666.90 万元， 占营业总收入 77.52%，
2020年接入网业务收入 6668.08 万元，占营业总收入 31.83%，因此 2021 年接入网业务收入占比较上
年提升 45.69个百分点。 2021年接入网业务毛利率 27.75%，2020 年接入网业务毛利率 58.64%，因此
接入网毛利率较 2020年下降 30.89个百分点。 2020年下半年起，公司接入网业务领域新增中广互联、
深圳达新和西安磊业等客户。 其中公司向中广互联提供接入网相关的技术许可服务，向深圳达新和西
安磊业销售接入网芯片或晶圆，因接入网业务中芯片或晶圆销售毛利率 18.55%，相对较低，随着销量
的增加，公司整体毛利率会有所下降。

2)2021 年研发费用 11,951.49 万元，同比增长 472.00%，主要是人员费、折旧和摊销、材料试验费
大幅上升所致。 公司将持续加大研发创新力度，提升核心竞争力，促进技术水平的提升以及公司业务
规模的增长；

（3）利润总额与净利润的差异，主要因公司研发投入加大确认所得税费用所致。
特此公告。

创耀（苏州）通信科技股份有限公司
董事会

2022 年 2 月 18 日

中邮创业基金管理股份有限公司
关于旗下部分基金增加宁波银行股份有限公司

为代销机构及开通相关业务的公告
根据中邮创业基金管理股份有限公司（以下简称“本公司”）与宁波银行股份有限公司（以下简称

“宁波银行”）签署的代销协议，自 2022 年 2 月 18 日起，本公司将新增宁波银行“易管家”平台代理销
售本公司旗下部分基金及开通相关业务。 现将有关事项公告如下：

一、 适用基金及业务范围
基金名称 基金代码 定投业务
中邮定期开放 A 000271 不开通
中邮定期开放 C 000272 不开通
中邮多策略 000706 开通
中邮绝对收益 002224 不开通
中邮军民融合 004139 开通
中邮纯债优选 A 007008 不开通
中邮纯债优选 C 007009 不开通
中邮央企 20债券 A 007208 开通
中邮央企 20债券 C 007209 开通
中邮优享一年 A 009201 不开通
中邮优享一年 C 009202 不开通
中邮瑞享两年 A 009415 不开通
中邮瑞享两年 C 009416 不开通
中邮悦享 6个月 A 011872 开通
中邮悦享 6个月 C 011873 开通
中邮中债 1-5年 A 011979 开通
中邮中债 1-5年 C 011993 开通
中邮睿丰增强 A 013229 开通
中邮睿丰增强 C 013230 开通
中邮鑫溢中短债 A 013573 开通
中邮鑫溢中短债 C 013574 开通

自 2022年 2月 18日起，投资者可通过宁波银行“易管家”平台办理上述列表中对应基金的开户、
申购、赎回、定投等业务。

投资者通过宁波银行“易管家”平台办理上述列表中对应基金的申购及定投业务时，申购费率及
定投费率不设折扣限制，若折扣前的原费率为固定费用，则按原费率执行，不再享有费率折扣；首次申
购、追加申购和定投起点金额调整为 0.01元起，具体以代销机构公布信息为准。

二、重要提示
1、本优惠活动仅适用处于正常申购期基金产品前端收费模式的申购及定投业务的手续费。
2、费率优惠活动解释权归宁波银行所有，有关优惠活动的具体规定如有变化，敬请投资者留意宁

波银行的有关公告。
3、本公告解释权归中邮创业基金管理股份有限公司所有。
三、可通过以下途径了解或咨询相关情况

机构名称 网址 客服热线

宁波银行股份有限公司 www.nbcb.com.cn 95574

中邮创业基金管理股份有限公司 www.postfund.com.cn 400-880-1618
010-58511618

风险提示：本公司承诺以诚实信用、勤勉尽责的原则管理和运用基金资产，但不保证基金一定盈
利，也不保证最低收益。 基金投资需谨慎，敬请投资者注意投资风险。 投资者欲了解基金的详细情况，
请于投资基金前认真阅读基金的基金合同、更新的招募说明书、更新的基金产品资料概要以及相关业
务公告。 敬请投资者关注适当性管理相关规定，提前做好风险测评，并根据自身的风险承受能力购买
风险等级相匹配的产品。

特此公告。

中邮创业基金管理股份有限公司
2022 年 2 月 18 日

证券代码：000591 证券简称：太阳能 公告编号：2022 - 19
债券代码：112876 债券简称：19太阳 G1

中节能太阳能股份有限公司
关于非公开发行股票申请文件反馈意见回复

的公告
本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重

大遗漏。
中节能太阳能股份有限公司（以下简称公司）于 2022年 1 月 29 日收到中国证券监督管理委员会

（以下简称中国证监会）出具的《中国证监会行政许可项目审查一次反馈意见通知书》（220025 号）（以
下简称反馈意见）。

公司积极会同相关中介机构就反馈意见所提问题进行了认真核查，逐项落实，现根据要求对反馈
意见的回复进行公开披露。 具体内容详见公司同日在巨潮资讯网披露的《关于中节能太阳能股份有限
公司非公开发行股票申请文件反馈意见的回复》。 公司将于上述反馈意见回复披露 2个工作日内向中
国证监会报送反馈意见回复材料。

公司本次非公开发行股票事项尚需中国证监会核准，能否获得核准尚存在不确定性。 公司将根据
中国证监会对该事项的审核进展情况，及时履行信息披露义务，敬请广大投资者注意投资风险。

特此公告。
中节能太阳能股份有限公司

董 事 会
2022 年 2 月 18 日

景顺长城基金管理有限公司
关于系统停机维护的公告

为进一步方便投资者投资本公司旗下的开放式基金，本公司将于 2022年 2月 19日（本周六）9:30
至 11:30进行系统停机维护。 届时本公司官方网站、网上交易、网上查询、微信、官方 APP、客服电话等
系统将暂停服务。 由此给投资者带来的不便，敬请谅解。

若有疑问，投资者可提前拨打本公司客户服务热线：4008888606（免长途话费）咨询相关信息。
风险提示：本公司承诺以诚实信用、勤勉尽责的原则管理和运用基金资产，但不保证基金一定盈

利，也不保证最低收益。 投资者投资于本公司管理的基金时应认真阅读基金合同、招募说明书等文件。
敬请投资者留意投资风险。

特此公告。
景顺长城基金管理有限公司

二〇二二年二月十八日

证券代码：688321 证券简称：微芯生物 公告编号：2022-010

深圳微芯生物科技股份有限公司
关于向不特定对象发行可转换公司债券申
请获得上海证券交易所科创板上市委员会

审核通过的公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

上海证券交易所科创板上市委员会于 2022 年 2 月 17 日召开了 2022 年第九次上市委员会审议
会议，对深圳微芯生物科技股份有限公司（以下简称“公司”）向不特定对象发行可转换公司债券（以
下简称“本次发行”）的申请进行了审核。 根据会议审核结果，公司本次发行的申请符合发行条件、上市
条件和信息披露要求。

公司本次向不特定对象发行可转换公司债券尚需履行中国证券监督管理委员会（以下简称“中国
证监会”）注册程序，获得中国证监会作出同意注册的决定后方可实施，中国证监会同意注册的决定及
其时间尚存在不确定性。 公司将根据该事项的进展情况， 按照有关规定和要求及时履行信息披露义
务，敬请广大投资者注意投资风险。

特此公告。
深圳微芯生物科技股份有限公司

董事会
2022 年 2 月 18 日


