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第二届监事会第十六次会议决议公告
本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并

对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。
一、监事会会议召开情况
上海合晶硅材料股份有限公司（以下简称“公司”）第二届监事会第十六次会议（以下简称“本次

会议”）于2024年12月30日以现场与通讯相结合的方式召开，本次会议通知已于2024年12月25日
以邮件方式送达公司全体监事。本次会议由监事会主席叶德昌先生主持，应出席会议的监事 3 名，
实际出席会议的监事 3 名。本次会议的召集、召开符合《中华人民共和国公司法》等法律、法规、规范
性文件和《上海合晶硅材料股份有限公司章程》（以下简称“《公司章程》”）的有关规定。

二、监事会会议审议情况
（一）审议并通过《关于向2024年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的议案》
监事会认为：
1、公司2024年限制性股票激励计划（以下简称“本激励计划”）首次授予限制性股票的激励对象

人员名单与公司2024年第二次临时股东大会批准的《上海合晶硅材料股份有限公司2024年限制性
股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划》”）中规定的首次授予激励对象名单相符。

2、本激励计划首次授予激励对象为公司（含子公司）任职的董事、高级管理人员、核心技术人员
以及董事会认为需要激励的其他人员，不包括上海合晶独立董事、监事、单独或合计持有公司 5%以
上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。本激励计划首次授予激励对象符合《上市公司股
权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）及《上海证券交易所科创板股票上市规则》规定的激励对
象条件，符合《激励计划》规定的激励对象范围，其作为公司本激励计划激励对象的主体资格合法、有
效。

3、公司和本激励计划首次授予激励对象未发生不得授予权益的情形，公司《激励计划》规定的授
予条件已经成就。

3.1公司未发生如下任一情形：
①最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；
②最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或无法表示意见的审计报

告；
③上市后最近36个月内出现过未按法律法规、《公司章程》、公开承诺进行利润分配的情形；
④法律法规规定不得实行股权激励的；
⑤中国证监会认定的其他情形。
3.2本激励计划首次授予激励对象未发生如下任一情形：
①最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选的；
②最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
③最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁入

措施；
④具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；
⑤法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
⑥中国证监会认定的其他情形。
4、公司监事会对本激励计划的授予日进行核查，认为本激励计划的授予日确定为2024年12月

30日符合《管理办法》以及《激励计划》中有关授予日的相关规定。
因此，监事会认为本次激励计划设定的激励对象获授限制性股票的条件已经成就，同意本次激

励计划的首次授予日为 2024年 12月 30日，并同意以 11.30元/股的授予价格向 31名激励对象授予
240.00万股限制性股票。

表决结果：3票同意、0票反对、0票弃权。
具体内容详见公司同日刊登于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）的《上海合晶硅材料股份

有限公司关于向 2024年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的公告》（公告编号：
2024-053）。

（二）审议并通过《关于郑州合晶与国开行签署贷款及上海合晶担保合同的议案》
监事会同意在公司 2024年第二次临时股东大会审议通过的预计担保总额范围内，上海合晶拟

为郑州合晶就郑州合晶12英寸半导体大硅片产业化项目向国家开发银行河南省分行牵头组建的银
团申请的18亿元（大写：人民币壹拾捌亿元整）中长期贷款提供连带责任保证担保，并与组建的银团
签订银团贷款保证合同，具体的权利义务关系以与国家开发银行河南省分行牵头组建的银团签订的
银团贷款保证合同为准。

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。
具体内容详见公司同日刊登于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）的《上海合晶硅材料股份

有限公司关于全资子公司与国开行拟签署贷款合同及公司拟签署担保合同的公告》（公告编号：
2024-056）。

（三）审议并通过《关于2025年度财务预算报告的议案》
监事会同意公司《2025年财务预算报告》的内容。
表决结果：3票同意、0票反对、0票弃权。
特此公告

上海合晶硅材料股份有限公司监事会
2024年12月31日
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关于向2024年限制性股票激励计划激励
对象首次授予限制性股票的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并
对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

重要内容提示：
● 限制性股票首次授予日：2024年12月30日
● 限制性股票首次授予数量：240.00万股，占目前公司股本总额66,545.8353万股的0.36%
● 股权激励方式：第二类限制性股票

《上海合晶硅材料股份有限公司2024年限制性股票激励计划》（以下简称“本激励计划”、“《激励
计划》”或“《激励计划（草案）》”）规定的上海合晶硅材料股份有限公司（以下简称“公司”）2024年限制
性股票激励计划首次授予条件已经成就，根据公司2024年第二次临时股东大会授权，公司于2024年
12月30日分别召开的第二届董事会第十七次会议和第二届监事会第十六次会议，审议通过了《关于
向2024年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的议案》，确定2024年12月30日为授
予日，以11.30元/股的授予价格向31名激励对象首次授予240.00万股限制性股票。现将有关事项说
明如下：

一、限制性股票授予情况
（一）本次限制性股票授予已履行的决策程序和信息披露情况
1、2024年12月9日，公司召开第二届董事会第十六次会议，审议通过了《关于上海合晶硅材料股

份有限公司2024年限制性股票激励计划（草案）相关事项的议案》以及《关于提请股东大会授权董事
会办理公司2024年限制性股票激励计划相关事项的议案》等议案。

同日，公司召开第二届监事会第十五次会议，审议通过了《关于上海合晶硅材料股份有限公司
2024年限制性股票激励计划（草案）相关事项的议案》以及《关于核实＜上海合晶硅材料股份有限公
司2024年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单＞的议案》，公司监事会对本激励计划的相关
事项进行核实并出具了相关核查意见。

2、2024年12月10日，公司于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露了《关于独立董事公开
征集委托投票权的公告》，根据公司其他独立董事的委托，独立董事彭协如先生作为征集人，就公司
2024年第二次临时股东大会审议的公司本激励计划相关议案向公司全体股东征集委托投票权。

3、2024年12月10日至2024年12月19日，公司对本激励计划激励对象的姓名和职务在公司内
部进行了公示。在公示期内，公司监事会未收到与本激励计划激励对象有关的任何异议。2024年
12月20日，公司于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露了《上海合晶硅材料股份有限公司监事
会关于公司2024年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。

4、2024年12月25日，公司召开2024年第二次临时股东大会，审议并通过了《关于上海合晶硅材
料股份有限公司2024年限制性股票激励计划（草案）相关事项的议案》《关于提请股东大会授权董事
会办理公司2024年限制性股票激励计划相关事项的议案》等议案。同时，公司就内幕信息知情人和
激励对象在《上海合晶硅材料股份有限公司2024年限制性股票激励计划（草案）》公告前6个月买卖
公司股票的情况进行了自查，未发现利用内幕信息进行股票交易的情形。2024年12月26日，公司于
上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露了《关于2024年限制性股票激励计划内幕信息知情人和
激励对象买卖公司股票情况的自查报告》。

5、2024年12月30日，公司分别召开第二届董事会第十七次会议和第二届监事会第十六次会议，
审议通过了《关于向2024年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的议案》，董事会认
为授予条件已经成就，激励对象主体资格合法有效，确定的授予日符合相关规定。公司董事会薪酬
与考核委员会对此发表了同意意见，监事会对授予日的激励对象名单进行核实并发表了核查意见。

（二）本次实施的股权激励计划与股东大会审议通过的股权激励计划差异
情况
本激励计划与公司2024年第二次临时股东大会审议通过的内容一致。
（三）董事会关于符合授予条件的说明及监事会发表的明确意见
1、董事会对本次授予是否满足条件的相关说明
根据《激励计划》中授予条件的规定，激励对象获授限制性股票需同时满足
如下条件：
（1）公司未发生如下任一情形：
①最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；
②最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或无法表示意见的审计报

告；
③上市后最近36个月内出现过未按法律法规、《上海合晶硅材料股份有限公司章程》（以下简称

“《公司章程》”）、公开承诺进行利润分配的情形；
④法律法规规定不得实行股权激励的；
⑤中国证监会认定的其他情形。
（2）激励对象未发生如下任一情形：
①最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选的；
②最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
③最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁入

措施；
④具有《中华人民共和国公司法》（以下简称“《公司法》”）规定的不得担任公司董事、高级管理人

员情形的；
⑤法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
⑥中国证监会认定的其他情形。
公司董事会经过认真核查，确定公司和激励对象均未出现上述任一情形，亦不存在不能授予或

不得成为激励对象的其他情形，本激励计划的授予条件已经成就。董事会同意公司本激励计划的授
予日为2024年12月30日，并同意以11.30元/股的授予价格向31名激励对象授予240.00万股限制性
股票。

2、监事会对本次授予是否满足条件的相关说明
（1）本激励计划首次授予限制性股票的激励对象人员名单与公司 2024年第二次临时股东大会

批准的《激励计划》中规定的首次授予的激励对象名单相符。
（2）本激励计划首次授予激励对象为公司（含子公司）任职的董事、高级管理人员、核心技术人员

以及董事会认为需要激励的其他人员，不包括上海合晶独立董事、监事、单独或合计持有公司5%以
上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。本激励计划首次授予激励对象符合《上市公司股
权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）及《上海证券交易所科创板股票上市规则》（以下简称

“《上市规则》”）规定的激励对象条件，符合《激励计划》规定的激励对象范围，其作为公司本激励计划
激励对象的主体资格合法、有效。

（3）公司和本激励计划首次授予激励对象未发生不得授予权益的情形，公司《激励计划》规定的
授予条件已经成就。

（3.1）公司未发生如下任一情形：
①最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；
②最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或无法表示意见的审计报

告；
③上市后最近36个月内出现过未按法律法规、《公司章程》、公开承诺进行利润分配的情形；
④法律法规规定不得实行股权激励的；
⑤中国证监会认定的其他情形。
（3.2）本激励计划首次授予激励对象未发生如下任一情形：
①最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选的；
②最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
③最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁入

措施；
④具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；
⑤法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
⑥中国证监会认定的其他情形。
（4）公司监事会对本激励计划的授予日进行核查，认为本激励计划的授予日确定为2024年12月

30日符合《管理办法》以及《激励计划》中有关授予日的相关规定。
因此，监事会认为本激励计划设定的激励对象获授限制性股票的条件已经成就，同意公司本激

励计划的首次授予日为 2024年 12月 30日，并同意以 11.30元/股的授予价格向 31名激励对象授予
240.00万股限制性股票。

（四）限制性股票首次授予的具体情况
1、首次授予日：2024年12月30日；
2、首次授予数量：240.00万股；
3、首次授予人数：31人；
4、首次授予价格：11.30元/股；
5、股票来源：公司向激励对象定向发行的本公司人民币A股普通股股票；
6、本激励计划的有效期、归属期限及归属安排情况：
（1）本激励计划的有效期为自限制性股票授予日起至激励对象获授的限制性股票全部归属或作

废失效之日止，最长不超过60个月。
（2）本激励计划授予的限制性股票自授予日起12个月后，且在激励对象满足相应归属条件后按

约定比例分次归属，归属日必须为本激励计划有效期内的交易日，但相关法律、行政法规、部门规章
对上市公司董事、高级管理人员买卖本公司股票有限制的期间内不得归属。

如公司董事、高级管理人员及其配偶、父母、子女作为激励对象在限制性股票归属前发生减持股
票行为，则按照《中华人民共和国证券法》（以下简称“《证券法》”）中对短线交易的规定自最后一笔减
持之日起推迟6个月归属其限制性股票。

在本激励计划的有效期内，如果《公司法》《证券法》等相关法律、行政法规、规范性文件和《公司
章程》中对上述期间的有关规定发生了变化，则激励对象归属限制性股票时应当符合修改后的《公司
法》《证券法》等相关法律、法规、规范性文件和《公司章程》的规定。

首次授予的限制性股票的归属安排如下表所示：
归属期

第一个归属期

第二个归属期

第三个归属期

归属时间
自首次授予部分限制性股票授予日起12个月后的首个交易日起至首次授予

部分限制性股票授予日起24个月内的最后一个交易日当日止
自首次授予部分限制性股票授予日起24个月后的首个交易日起至首次授予

部分限制性股票授予日起36个月内的最后一个交易日当日止
自首次授予部分限制性股票授予日起36个月后的首个交易日起至首次授予

部分限制性股票授予日起48个月内的最后一个交易日当日止

归属比例

40%
30%
30%

7、首次授予激励对象名单及授予情况：

姓名

一、董事、高级管理人员及核心技术人员
刘苏生
毛瑞源

焦平海

职务

董事长
副董事长

董事

国籍

中国
中国台湾
中国台湾

美国

获授的第二类限
制性股票数量（万

股）

10.00
18.00
15.00

占本激励计划拟授
出全部权益数量的

比例

3.33%
6.00%
5.00%

占授予时公司总股
本的比例

0.0150%
0.0270%
0.0225%

邰中和
陈建纲

庄子祊

钟佑生
吴泓明
高璇

邹崇生
尚海波
林建亨

二、其他激励对象
董事会认为需要激励的其他人员

（19人）
合计

董事
总经理、核心技术人员
董事会秘书、财务总监(代)

核心技术人员
核心技术人员
核心技术人员
核心技术人员
核心技术人员
核心技术人员

中国台湾
中国

中国台湾

中国台湾
中国台湾

中国
中国
中国

中国台湾

10.00
30.00
15.00
25.00
17.00
12.00
4.00
4.00
3.00

77.00
300.00

3.33%
10.00%
5.00%
8.33%
5.67%
4.00%
1.33%
1.33%
1.00%

25.67%
100.00%

0.0150%
0.0451%
0.0225%
0.0376%
0.0255%
0.0180%
0.0060%
0.0060%
0.0045%

0.1157%
0.4508%

注：1、公司全部有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计未超过公司股本总额的
20.00%。上述任何一名激励对象通过全部有效期内的股权激励计划获授的公司股票数量累计未超
过公司股本总额的1.00%。

2、本激励计划首次授予激励对象不包括上海合晶独立董事、监事、单独或合计持有公司5%以上
股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。

3、上表中合计数与各明细数直接相加之和在尾数上如有差异，是由于四舍五入所造成。
二、监事会对激励对象名单核实的情况
1、公司本激励计划所确定的激励对象均不存在《管理办法》规定的不得成为激励对象的下列情

形：
（1）最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选；
（2）最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
（3）最近 12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁

入措施；
（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；
（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
（6）中国证监会认定的其他情形。
2、本激励计划首次授予激励对象为公司（含子公司）任职的董事、高级管理人员、核心技术人员

以及董事会认为需要激励的其他人员，不包括公司独立董事、监事、单独或合计持有公司5%以上股
份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。

3、公司本激励计划首次授予激励对象名单与公司2024年第二次临时股东大会批准的本激励计
划中规定的首次授予激励对象名单相符。

4、本激励计划首次授予激励对象符合《公司法》《证券法》等法律、法规和规范性文件以及《公司
章程》规定的任职资格，符合《管理办法》《上市规则》等法律、法规和规范性文件规定的激励对象条
件，符合本激励计划规定的激励对象范围，其作为公司限制性股票激励计划激励对象的主体资格合
法、有效。

综上，监事会同意公司本激励计划首次授予激励对象名单，同意公司本激励计划的首次授予日
为 2024年 12月 30日，授予价格为 11.30元/股，并同意向符合条件的 31名激励对象首次授予 240.00
万股限制性股票。

三、会计处理方法与业绩影响测算
（一）限制性股票的会计处理方法、公允价值确定方法
1、会计处理方法
（1）授予日
由于授予日第二类限制性股票尚不能归属，因此不需要进行相关会计处理。参照《股份支付准

则应用案例——授予限制性股票》，公司将在授予日采用布莱克—斯科尔斯期权定价模型（Black-
Scholes Model）确定第二类限制性股票在授予日的公允价值。

（2）归属日前
公司在归属日前的每个资产负债表日，以对可归属的第二类限制性股票数量的最佳估计为基

础，按照授予日第二类限制性股票的公允价值和第二类限制性股票各期的归属比例将取得的员工提
供的服务计入成本或费用，同时确认所有者权益“资本公积—其他资本公积”，不确认其后续公允价
值变动。

（3）可归属日之后会计处理
不再对已确认的成本费用和所有者权益总额进行调整。
（4）归属日
在归属日，如果达到归属条件，可以归属，结转归属日前每个资产负债表日确认的“资本公积—

其他资本公积”；如果全部或部分股票未被归属而失效或作废，则由公司根据具体情况按照会计准则
及相关规定处理。

2、第二类限制性股票公允价值的确定方法
根据财政部《企业会计准则第11号——股份支付》和《企业会计准则第22号——金融工具确认

和计量》的相关规定，参照《股份支付准则应用案例——授予限制性股票》，公司以Black-Scholes模型
（B-S模型）作为定价模型，公司运用该模型以 2024年 12月 30日为计算的基准日，对首次授予的
240.00万股第二类限制性股票的公允价值进行了测算。具体参数选取如下

（1）标的股价：20.61元/股（首次授予日收盘价）；
（2）有效期分别为：1年、2年、3年（首次授予日至每期首个归属日的期限）；
（3）历史波动率：19.44%、15.91%、16.49%（采用上证指数对应期限的年化波动率）；
（4）无风险利率：1.50%、2.10%、2.75%（分别采用中国人民银行制定的金融机构1年期、2年期、3

年期的人民币存款基准利率）。
（二）预计限制性股票实施对各期经营业绩的影响
公司按照会计准则的规定及相关估值工具确定授予日限制性股票的公允价值，并最终确认本激

励计划首次授予部分激励对象获授限制性股票的股份支付费用，该等费用作为公司本激励计划的激
励成本将在本激励计划的实施过程中按照归属比例进行分期确认，且在经营性损益列支。

根据中国会计准则要求，本激励计划限制性股票对各期会计成本的影响如下表所示：
单位：万元
限制性股票摊销成本

2,349.48
2025年
1,507.13

2026年
597.16

2027年
245.19

注：1、提请股东注意上述股份支付费用可能产生的摊薄影响；
2、上述摊销费用预测对公司经营业绩的最终影响以会计师所出的审计报告为准；
3、上表中合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系四舍五入所致。
本激励计划的成本将在成本费用中列支。公司以目前信息估计，在不考虑本激励计划对公司业

绩的正向作用情况下，本激励计划成本费用的摊销对有效期内各年净利润有所影响。考虑到本激励
计划对公司经营发展产生的正向作用，由此激发核心员工的积极性，提高经营效率，降低经营成本，
本激励计划将对公司长期业绩提升发挥积极作用。

四、法律意见书的结论性意见
北京市金杜律师事务所认为：截至本法律意见书出具之日，公司就本次授予已经取得现阶段必

要的批准与授权，符合《管理办法》及《激励计划（草案）》的相关规定；本次授予的授予日的确定已经
履行了必要的程序，符合《管理办法》及《激励计划（草案）》的相关规定；本次授予的授予对象符合《管
理办法》《上市规则》及《激励计划（草案）》的相关规定；本次授予的授予条件已经满足，公司实施本次
授予符合《管理办法》及《激励计划（草案）》的相关规定；本次授予尚需依法履行信息披露义务。

五、独立财务顾问意见
上海信公轶禾企业管理咨询有限公司认为：公司本激励计划已取得了必要的批准与授权，本次

限制性股票授予日、授予价格、授予对象、授予数量等的确定以及本激励计划的授予事项符合《公司
法》《证券法》《管理办法》《上市规则》《科创板上市公司自律监管指南第4号——股权激励信息披露》
等法律法规和规范性文件的规定，公司不存在不符合本激励计划规定的授予条件的情形。

六、上网公告附件
1、上海合晶硅材料股份有限公司 2024年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单（截至授

予日）；
2、上海合晶硅材料股份有限公司监事会关于2024年限制性股票激励计划首次授予激励对象名

单的核查意见（截至授予日）；
3、上海信公轶禾企业管理咨询有限公司关于上海合晶硅材料股份有限公司2024年限制性股票

激励计划首次授予相关事项之独立财务顾问报告；
4、北京市金杜律师事务所关于上海合晶硅材料股份有限公司2024年限制性股票激励计划首次

授予相关事项之法律意见书。
特此公告。

上海合晶硅材料股份有限公司
董事会

2024年12月31日
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第二届董事会第十七次会议决议公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并

对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。
一、董事会会议召开情况
上海合晶硅材料股份有限公司（以下简称“公司”）第二届董事会第十七次会议（以下简称“本次

会议”）于2024年12月30日以现场与通讯相结合的方式召开，本次会议通知已于2024年12月25日
以邮件方式送达公司全体董事。本次会议由董事长刘苏生先生主持，应出席会议的董事9名，实际
出席会议的董事9名。本次会议的召集、召开符合《中华人民共和国公司法》等法律、法规、规范性文
件和《上海合晶硅材料股份有限公司章程》的有关规定。

二、董事会会议审议情况
（一）审议并通过《关于向2024年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的议案》
董事会认为公司和首次授予的激励对象符合2024年限制性股票激励计划（以下简称“本次激励

计划”）中授予条件的规定，本次激励计划的授予条件已经成就。董事会同意公司本次激励计划的授
予日为2024年12月30日，并同意以11.30元/股的授予价格向31名激励对象授予240.00万股限制性
股票。

具体内容详见公司同日刊登于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）的《上海合晶硅材料股份
有限公司关于向 2024年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的公告》（公告编号：
2024-053）。

表决结果：同意5票，反对0票，弃权0票，关联董事刘苏生、焦平海、邰中和、毛瑞源回避表决。
（二）审议并通过《关于郑州合晶与国开行签署贷款及上海合晶担保合同的议案》
在公司 2024年第二次临时股东大会审议通过的预计担保总额范围内，上海合晶拟为郑州合晶

就郑州合晶12英寸半导体大硅片产业化项目向国家开发银行河南省分行牵头组建的银团申请的18
亿元（大写：人民币壹拾捌亿元整）中长期贷款提供连带责任保证担保，并与组建的银团签订银团贷
款保证合同，具体的权利义务关系以与国家开发银行河南省分行牵头组建的银团签订的银团贷款保
证合同为准。

具体内容详见公司同日刊登于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）的《上海合晶硅材料股份
有限公司关于全资子公司与国开行拟签署贷款合同及公司拟签署担保合同的公告》（公告编号：
2024-056）。

表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。
（三）审议并通过《关于2025年度财务预算报告的议案》
董事会同意公司《2025年财务预算报告》的内容。
表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。
特此公告。

上海合晶硅材料股份有限公司董事会
2024年12月31日
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关于全资子公司与国开行拟签署贷款合同
及公司拟签署担保合同的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并
对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

一、全资子公司贷款及公司提供担保事项的基本情况
上海合晶硅材料股份有限公司（以下简称“上海合晶”或者“公司”）拟为全资子公司郑州合晶硅

材料有限公司（以下简称“郑州合晶”）就郑州合晶12英寸半导体大硅片产业化项目向国家开发银行
河南省分行牵头组建的银团申请的18亿元（大写：人民币壹拾捌亿元整）中长期贷款提供连带责任
保证担保，并与组建的银团签订银团贷款保证合同，具体的权利义务关系以与国家开发银行河南省
分行牵头组建的银团签订的银团贷款保证合同为准。

为满足全资子公司郑州合晶业务发展资金需要，保证公司业务顺利开展，结合郑州合晶未来发
展计划，公司在郑州合晶申请贷款业务需要时为其提供担保，担保额度不超过人民币18亿元。

前述事项已经公司2024年第二次临时股东大会决议批准，具体详见公司2024年12月26日在上
海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露的《2024年第二次临时股东大会决议公告》。担保总额的授
权有效期为自股东大会审议通过之日起至下一次股东大会审议通过担保额度预计事项之日止，该额
度在授权期限内可循环使用。公司董事会授权公司董事长及其授权人士根据公司实际经营情况的
需要，在担保额度范围内，办理提供担保的具体事项。

二、被担保人基本情况
（一）基本情况

公司名称
统一社会信用代码

成立时间
法定代表人
企业类型
注册资本
实收资本
注册地址

主要生产经营地
股东构成

经营范围

郑州合晶硅材料有限公司
91410100MA40K7H35C

2017年2月23日
刘苏生

有限责任公司（非自然人投资或控股的法人独资）
人民币212,000.00万元

人民币132,824.46万元（截至2024年9月30日）
郑州航空港经济综合实验区规划工业四路以南、华夏大道以西

郑州航空港经济综合实验区
上海合晶硅材料股份有限公司持股100%

硅材料、电子材料的生产及销售；道路普通货物运输（以上凭有效许可证经营）；从事货
物与技术的进出口业务（法律法规规定应经审批方可经营的项目或国家禁止进出口的

货物与技术除外）

（二）主要财务数据
单位：人民币 元

类别

资产总额
负债总额
资产净额
营业收入
净利润

扣除非经常性损益后的净利润
影响被担保人偿债能力的重大

或有事项
审计机构名称

是否失信被执行人

2023年度/2023年12月31日
财务报表（经审计）
1,594,304,523.15
391,434,804.12
1,202,869,719.03
574,383,999.20
94,235,003.24
70,561,051.40

无

立信会计师事务所（特殊普通合伙）
否

2024年1-9月/2024年9月30日
财务报表（未经审计）

1,716,917,636.44
194,661,259.78
1,522,256,376.66
349,116,912.03
11,142,075.66
8,411,277.62

无

未经审计
否

三、担保协议的主要内容
公司目前尚未签订相关担保协议。担保金额、担保期限、担保费率等内容，由公司及郑州合晶与

国家开发银行等金融机构共同协商确定，相关担保事项以正式签署的担保文件为准。
四、对公司的影响
公司及全资子公司拟签署贷款及担保合同，是公司为合并报表范围内全资子公司提供担保，有

利于提高公司整体融资效率，满足公司整体未来业务发展计划的经营资金需求。全资子公司生产经
营稳定，无逾期担保事项，担保风险可控。

特此公告。
上海合晶硅材料股份有限公司

董事会
2024 年 12月 31日

股票代码：002466 股票简称：天齐锂业 公告编号：2024-055
天齐锂业股份有限公司

2024年第二次临时股东大会决议公告
本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或

重大遗漏。
特别提示：
1、天齐锂业股份有限公司（以下简称“公司”）于2024年12月7日在《证券时报》《证券日报》《中

国证券报》《上海证券报》《经济参考报》和巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）刊登了《关于召开
2024年第二次临时股东大会的通知》（公告编号：2024-052）；

2、本次股东大会不涉及变更以往股东大会决议，无修改或否决提案的情况；
3、本次股东大会采取现场投票和网络投票相结合的方式。
一、会议召开和出席情况
（一）召开情况
1、会议召集人：公司董事会。
本次股东大会的召开已经公司第六届董事会第十八次会议审议通过。
2、会议主持人：半数以上董事推举董事邹军先生主持本次会议（董事长蒋安琪女士因外地出差，

以线上方式出席会议）。
3、会议召开方式：现场表决与网络投票相结合的方式。
4、会议召开时间：
（1）现场会议召开的时间：2024年12月30日（星期一）下午14:45；
（2）网络投票时间：A股股东通过深圳证券交易所（以下简称“深交所”）交易系统进行网络投票

的时间为2024年12月30日上午9:15—9:25，9:30—11:30，下午13:00—15:00；通过深交所互联网投票
系统（http://wltp.cninfo.com.cn）进行投票的时间为 2024年 12月 30日上午 9:15至下午 15:00期间的任
意时间。 5、会议召开地点：四川省成都市天府新区红梁西一街166号天齐锂业总部二楼会议室。

本次会议召集和召开符合《公司法》《上市公司股东大会规则》等有关法律、行政法规、部门规章、
规范性文件及《公司章程》的有关规定。

（二）出席情况
出席本次股东大会的股东及股东代表共 2,077人，代表股份 551,880,741股，占公司有表决权股

份总数的33.6627%。其中：
（1）出席现场会议的股东及股东代表共6人，代表股份500,347,731股，占公司有表决权股份总数

的30.5194%（其中A股股东及授权委托代表人5名，代表股份数量485,001,509股，占公司有表决权股
份总数的29.5833%；H股股东及授权委托代表人1名，代表股份数量15,346,222股，占公司有表决权
股份总数的0.9361%）；

（2）通过网络投票出席会议的股东共 2,071人，代表股份 51,533,010股，占公司有表决权股份总

数的3.1433%；

（3）出席本次股东大会的A股中小股东及股东代表共 2,074人（含网络投票），代表股份 51,538,
210股，占公司有表决权股份总数的3.1436%。

根据《上市公司股权激励管理办法》的有关规定，本次股东大会提供征集表决权，独立董事唐国

琼作为征集人就公司本次股东大会审议的公司股票期权激励计划相关议案向公司全体股东公开征

集委托表决权，详见公司2024年12月7日在巨潮资讯网披露的《关于独立董事公开征集委托表决权

的公告》（公告编号：2024-053）。截至2024年12月26日，本次股东大会未有股东将表决权委托给征

集人独立董事唐国琼。

公司董事、监事和董事会秘书出席了本次股东大会。见证律师列席了本次股东大会。

二、提案审议和表决情况

本次股东大会A股股东采取现场投票和网络投票相结合的方式对2024年第二次临时股东大会
提案进行了表决；H股股东通过现场和委托投票的方式对2024年第二次临时股东大会提案进行了表
决。相关提案的表决结果如下（本公告中部分栏百分比合计数不等于 100%，是由于四舍五入所造
成）：

1、审议通过《关于＜公司2024年A股限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》

股东类型

出席会议有A股表决权
股东

出席会议有H股表决权
股东

出席会议有表决权的股
东总数
其中：A股中小股东

同意
票数

528,590,878
10,576,545
539,167,423
43,594,569

比例（%）

98.5195
68.9195
97.6964
84.5869

反对
票数

7,731,131
4,763,486
12,494,617
7,731,131

比例（%）

1.4409
31.0401
2.2640
15.0008

弃权
票数

212,510
6,191

218,701
212,510

比例（%）

0.0396
0.0403
0.0396
0.4123

是 否 通
过

-
-
是

-
该议案已经出席会议股东所持有效表决权股份总数的三分之二以上通过，利益相关股东已回避

表决。
2、审议通过《关于＜公司2024年A股限制性股票激励计划实施考核管理办法＞的议案》

股东类型

出席会议有A股表决权
股东

出席会议有H股表决权
股东

出席会议有表决权的股
东总数
其中：A股中小股东

同意
票数

528,726,378
10,877,819
539,604,197
43,730,069

比例（%）

98.5447
70.8827
97.7755
84.8498

反对
票数

7,586,331
4,462,212
12,048,543
7,586,331

比例（%）

1.4140
29.0769
2.1832
14.7198

弃权
票数

221,810
6,191

228,001
221,810

比例（%）

0.0413
0.0403
0.0413
0.4304

是 否 通
过

-
-
是

-
该议案已经出席会议股东所持有效表决权股份总数的三分之二以上通过，利益相关股东已回避

表决。
3、审议通过《关于提请股东大会授权董事会办理2024年A股限制性股票激励计划有关事项的议

案》

股东类型

出席会议有A股表决权
股东

出席会议有H股表决权
股东

出席会议有表决权的股
东总数
其中：A股中小股东

同意
票数

528,711,978
10,877,819
539,589,797
43,715,669

比例（%）

98.5420
70.8827
97.7729
84.8219

反对
票数

7,598,831
4,462,212
12,061,043
7,598,831

比例（%）

1.4163
29.0769
2.1854
14.7441

弃权
票数

223,710
6,191

229,901
223,710

比例（%）

0.0417
0.0403
0.0417
0.4341

是 否 通
过

-
-
是

-
该议案已经出席会议股东所持有效表决权股份总数的三分之二以上通过，利益相关股东已回避

表决。
4、审议通过《关于＜公司H股限制性股份（新股）计划（草案）＞的议案》

股东类型

出席会议有A股表决权
股东

出席会议有H股表决权
股东

出席会议有表决权的股
东总数
其中：A股中小股东

同意
票数

528,607,020
10,767,819
539,374,839
43,610,711

比例（%）

98.5225
70.1659
97.7339
84.6182

反对
票数

7,673,789
4,572,212
12,246,001
7,673,789

比例（%）

1.4303
29.7937
2.2190
14.8895

弃权
票数

253,710
6,191

259,901
253,710

比例（%）

0.0473
0.0403
0.0471
0.4923

是 否 通
过

-
-
是

-
该议案已经出席会议股东所持有效表决权股份总数的三分之二以上通过，利益相关股东已回避

表决。
5、审议通过《关于提请股东大会授权董事会办理公司H股限制性股份（新股）计划相关事宜的议

案》

股东类型

出席会议有A股表决权
股东

出席会议有H股表决权
股东

出席会议有表决权的股
东总数
其中：A股中小股东

同意
票数

528,627,820
10,877,819
539,505,639
43,631,511

比例（%）

98.5263
70.8827
97.7576
84.6586

反对
票数

7,648,489
4,462,212
12,110,701
7,648,489

比例（%）

1.4255
29.0769
2.1944
14.8404

弃权
票数

258,210
6,191

264,401
258,210

比例（%）

0.0481
0.0403
0.0479
0.5010

是 否 通
过

-
-
是

-
该议案已经出席会议股东所持有效表决权股份总数的三分之二以上通过，利益相关股东已回避

表决。

三、律师出具的法律意见书
北京中伦（成都）律师事务所指派刘志广、郑榕鑫两名律师列席本次股东大会，并对本次股东大

会进行了见证。见证律师认为：公司本次股东大会的召集、召开程序、出席会议人员和召集人的资
格、表决程序和表决结果等相关事宜符合《公司法》《证券法》《股东大会规则》《上市公司规范运作指
引》等法律、法规、规范性文件及《公司章程》的相关规定，本次股东大会决议合法有效。

《北京中伦（成都）律师事务所关于天齐锂业股份有限公司 2024年第二次临时股东大会的法律
意见书》全文详见巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）。

四、备查文件
（一）天齐锂业股份有限公司2024年第二次临时股东大会决议；
（二）北京中伦（成都）律师事务所关于天齐锂业股份有限公司2024年第二次临时股东大会的法

律意见书。
特此公告。

天齐锂业股份有限公司董事会
二〇二四年十二月三十一日

股票代码：002466 股票简称：天齐锂业 公告编号：2024-056
天齐锂业股份有限公司

关于2024年A股限制性股票激励计划
内幕信息知情人

及激励对象买卖公司股票情况的自查报告
本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或

重大遗漏。
天齐锂业股份有限公司（以下简称“公司”）于 2024年 10月 14日召开第六届董事会第十六次会

议和第六届监事会第九次会议审议通过了《关于变更公司股份回购专户2022年回购股份用途的议
案》《关于＜公司2024年A股限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》《关于＜公司2024年A
股限制性股票激励计划实施考核管理办法＞的议案》等议案，并于2024年10月15日于《证券时报》

《证券日报》《中国证券报》《上海证券报》《经济参考报》和巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）披露
了相关公告。

根据《上市公司股权激励管理办法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指南第1号——业务办
理》等法律、法规和规范性文件的规定，公司对2024年A股限制性股票激励计划（以下简称“本次激励
计划”）采取了充分且必要的保密措施，同时对本次激励计划的内幕信息知情人进行了必要登记。通
过向中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司（以下简称“中国结算深圳分公司”）查询，公司对本
次激励计划的内幕信息知情人及激励对象在本次激励计划草案首次披露前6个月内（即2024年4月
14日——2024年10月14日）买卖公司股票的情况进行了自查，具体情况如下：

一、核查的范围与程序
1、核查对象为本次激励计划的内幕信息知情人及激励对象（以下简称“核查对象”）。
2、本次激励计划的内幕信息知情人均填报了《内幕信息知情人登记表》。
3、公司向中国结算深圳分公司就核查对象在自查期间买卖公司股票情况进行了查询确认，并由

中国结算深圳分公司出具了《信息披露义务人持股及股份变更查询证明》及《股东股份变更明细清
单》。

二、核查对象买卖公司股票情况说明
公司在策划本次激励计划事项过程中，严格按照《上市公司信息披露管理办法》等相关法律法规

和公司《内幕信息知情人登记管理制度》等相关制度，限定参与策划讨论的人员范围，并采取相应保
密措施。在公司首次公开披露本次激励计划相关公告前，未发现存在信息泄露的情形。

根据中国结算深圳分公司 2024年 12月 24日出具的《信息披露义务人持股及股份变更查询证
明》《股东股份变更明细清单》，在本次激励计划自查期间，核查对象买卖公司股票的具体情况如下：
在自查期间，共计3名激励对象存在买卖公司股票的行为。经公司核查，上述核查对象在自查期间
进行的股票交易行为均基于自身对公司已公开披露信息的分析、对二级市场交易情况的独立判断而
进行的操作，在买卖公司股票前，并未知悉本次激励计划的相关信息，亦未通过其他内幕信息知情人
获知本次激励计划的内幕信息，不存在利用内幕信息进行公司股票交易的情形。

三、结论意见
综上所述，公司已按照相关法律、法规及规范性文件的规定，建立了信息披露及内幕信息管理的

相关制度；在本次激励计划草案首次公开披露前6个月内，未发现本次激励计划的内幕信息知情人
及激励对象利用公司本次激励计划有关内幕信息进行公司股票交易或泄露本次激励计划有关内幕
信息的情形。

四、备查文件
1、中国结算深圳分公司出具的《信息披露义务人持股及股份变更查询证明》；
2、中国结算深圳分公司出具的《股东股份变更明细清单》。
特此公告。

天齐锂业股份有限公司董事会
二〇二四年十二月三十一日

股票代码：002466 股票简称：天齐锂业 公告编号：2024-057
天齐锂业股份有限公司

第六届董事会第十九次会议决议公告
本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或

重大遗漏。
天齐锂业股份有限公司（以下简称“公司”）第六届董事会第十九次会议（以下简称“会议”）于

2024年12月30日在四川省成都市天府新区红梁西一街166号公司二楼会议室以现场结合通讯的方
式召开。召开本次会议的通知已于2024年12月17日通过电子邮件方式送达各位董事，会议材料于
2024年 12月 26日以电子邮件方式送达各位董事。本次会议应参加表决董事 8人（其中独立董事 4
人），实际参加表决董事8人。本次会议由董事长蒋安琪女士召集并主持，会议的召集、召开与表决
程序符合《中华人民共和国公司法》和《公司章程》及相关法律、法规的规定，合法有效。

本次会议审议通过了以下议案：
一、审议通过《关于设定Albemarle协议项下持续关连交易2025年度上限的议案》
表决结果：同意8票、反对0票、弃权0票。
根据《香港联合交易所有限公司证券上市规则》（以下简称“《香港上市规则》”）相关规定，RT

Lithium Limited（以下简称“RT Lithium”）持有公司控股子公司Windfield Holdings Pty Ltd（以下简称
“文菲尔德”）49%股权，构成公司的关连人士。鉴于Albemarle Germany GmbH（以下简称“雅保德国”）
为RT Lithium之控股股东，为RT Lithium的联系人，雅保德国构成公司附属公司层面的关连人士。

根据《深圳证券交易所股票上市规则》等法律法规的规定，雅保德国与公司不构成关联关系。
格林布什锂辉石矿由公司控股子公司Tianqi Lithium Energy Australia Pty Ltd（以下简称“TLEA”）

通过其控股子公司文菲尔德之全资子公司Talison Lithium Australia Pty Ltd（以下简称“泰利森澳大利
亚”）运营。截至本公告披露日，公司控股子公司TLEA与雅保控股子公司RT Lithium分别持有文菲
尔德已发行股份的51%及49%。作为联合投资安排，文菲尔德股东同意各股东有权采购格林布什锂
辉石矿的实际年产量的50%。泰利森澳大利亚分别与公司和RT Lithium签署了《采购协议》《分销协
议》（泰利森澳大利亚与RT Lithium签署的《采购协议》《分销协议》统称为“Albemarle协议”），以载列
就泰利森澳大利亚向文菲尔德股东分销产自格林布什矿的锂精矿产品有关的条款及条件。

根据《香港上市规则》规定，上市公司应就持续关连交易订立全年上限。公司拟对Albemarle协
议项下雅保德国2025年度锂精矿采购量预计上限进行订立。

董事会认为：雅保德国与泰利森澳大利亚之间的锂精矿交易相关协议乃按一般商业条款或更优
条款于公司的一般及日常业务过程订立，属于公平合理并符合公司与股东的整体利益。本次订立相
关协议项下2025年度预计交易量上限，亦属于公平合理并符合公司与股东的整体利益。

具体内容详见同日披露于巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）的《H股公告：设定Albemarle协
议下持续关连交易2025年度上限》。

二、审议通过《关于制定＜市值管理制度＞的议案》
表决结果：同意8票、反对0票、弃权0票。
为加强公司市值管理工作，进一步规范公司的市值管理行为，维护公司、投资者及其他利益相关

者的合法权益，提升公司投资价值，增强投资者回报，董事会同意制定《市值管理制度》。
特此公告。

天齐锂业股份有限公司董事会
二〇二四年十二月三十一日
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证券代码：603001 证券简称：奥康国际 公告编号：临2024-059
浙江奥康鞋业股份有限公司

关于筹划发行股份购买资产事项停牌
前一个交易日前十大股东和前十大流通股

股东持股情况的公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并

对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。
浙江奥康鞋业股份有限公司（以下简称“公司”）正在筹划以发行股份及或支付现金的方式购买

联和存储科技（江苏）有限公司股权事项（以下简称“本次交易”）。
因本次交易尚处于筹划阶段，尚存在不确定性，为保证公平信息披露、维护投资者利益，避免对

公司股价造成异常波动，经公司向上海证券交易所申请，公司股票（证券简称：奥康国际；证券代码：
603001）已于2024年12月24日停牌，预计连续停牌时间不超过10个交易日。具体情况详见公司于
2024年12月24日于上海证券交易所披露的《关于筹划发行股份购买资产事项的停牌公告》（公告编
号：临2024-057）。

根据《上海证券交易所上市公司自律监管指引第4号——停复牌》的相关规定，现将公司股票停
牌前一个交易日（2024年12月23日）前十大股东的名称及持股数量、前十大流通股股东的名称及持
股数量披露如下：

一、公司股票停牌前一个交易日前十大股东持股情况
截至2024年12月23日，公司前十大股东的持股情况如下表所示：

序号
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

股东名称
奥康投资控股有限公司

王振滔
项今羽
王进权
许永坤
徐冬梅
盛桂玲
吴玉龙
怀鹏飞
吴佳健

持股数量（股）
111,181,000
60,556,717
40,000,000
19,950,000
17,554,400
3,693,800
3,125,200
2,694,669
2,478,100
2,364,200

持股比例（%）
27.73
15.10
9.98
4.98
4.38
0.92
0.78
0.67
0.62
0.59

二、公司股票前一个交易日前十大流通股股东持股情况
截至2024年12月23日，公司前十大流通股股东的持股情况如下表所示：

序号
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

股东名称
奥康投资控股有限公司

王振滔
项今羽
王进权
许永坤
徐冬梅
盛桂玲
吴玉龙
怀鹏飞
吴佳健

持股数量（股）
111,181,000
60,556,717
40,000,000
19,950,000
17,554,400
3,693,800
3,125,200
2,694,669
2,478,100
2,364,200

持股比例（%）
27.73
15.10
9.98
4.98
4.38
0.92
0.78
0.67
0.62
0.59

特此公告。
浙江奥康鞋业股份有限公司

董事会
2024年12月31日

证券代码：603001 证券简称：奥康国际 公告编号：临2024-058
浙江奥康鞋业股份有限公司

关于筹划发行股份购买资产事项停牌的
进展公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并
对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

风险提示：
● 截至目前，本次交易仍处于筹划阶段，交易各方尚未签署正式交易文件，最终能否实施相关

事项存在不确定性，请投资者注意投资风险。
一、停牌事由
浙江奥康鞋业股份有限公司（以下简称“公司”）正在筹划以发行股份及或支付现金的方式购买

联和存储科技（江苏）有限公司股权事项（以下简称“本次交易”），根据《上市公司重大资产重组管理

办法》等相关规定，本次交易预计不构成重大资产重组，不构成关联交易，本次交易不会导致公司实

际控制人变更。

因本次交易尚处于筹划阶段，尚存在不确定性，为保证公平信息披露、维护投资者利益，避免对

公司股价造成异常波动，经公司向上海证券交易所申请，公司股票（证券简称：奥康国际；证券代码：

603001）自2024年12月24日开市起停牌，预计连续停牌时间不超过10个交易日。具体情况详见公

司于2024年12月24日于上海证券交易所披露的《关于筹划发行股份购买资产事项的停牌公告》（公

告编号：临2024-057）。

二、进展情况

截至本公告披露日，公司正与交易各方沟通和协商交易方案，推进本次交易相关工作。鉴于该

事项尚存在不确定性，为维护投资者利益，避免公司股价异常波动，根据上海证券交易所相关规定，

公司股票继续停牌。

公司累计停牌时间预计不超过10个交易日，停牌期间，公司将推进各项工作，及时履行信息披

露义务，在停牌期限届满前向上海证券交易所提交符合相关规定要求的文件并申请公司股票复牌。

三、风险提示

本次交易仍处于筹划阶段，交易各方尚未签署正式交易文件，具体交易方案仍在商讨论证中，尚

存在不确定性。本次交易最终能否实施存在较大不确定性，有关信息均以公司指定信息披露媒体发

布的公告为准。敬请广大投资者注意投资风险。

特此公告。

浙江奥康鞋业股份有限公司
董事会

2024年12月31日

证券代码：002586 证券简称：*ST围海 公告编号：2024-139
浙江省围海建设集团股份有限公司

第七届董事会第十九次会议决议的公告
本公司及董事会全体成员保证公告内容真实、准确和完整，无虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。
浙江省围海建设集团股份有限公司（以下简称“公司”）第七届董事会第十九次会议于2024年12月30日以现场结合通讯方式召开，因相关事项紧急，全体董事同意豁免提前三日通知，会议应出席董事9

人，实际出席董事9人，符合《公司法》《公司章程》等的有关规定。会议由沈海标先生主持，会议经投票表决形成如下决议：
一、会议9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过《关于聘任公司副总经理的议案》。
经公司董事会提名委员会资格审核，董事会同意聘任陈晖先生（简历附后）为公司副总经理，任期至本届董事会任期届满时为止。
特此公告。

浙江省围海建设集团股份有限公司
董事会

二〇二四年十二月三十一日
附件：副总经理简历
陈晖先生：中国国籍，无境外永久居留权，1971年10月出生，中共党员，研究生学历，工程师，造价师，一级建造师。历任浙江省围海工程公司团委书记、工程承包部副经理、市场部经理、总经理助理、监事

会监事、副总经理、董事、总经理，浙江围海控股集团有限公司副总裁，浙江围海清洁能源投资有限公司执行董事、总经理，浙江围海投资有限公司常务副总经理等职务。
截至本公告日，陈晖先生直接持有公司股份5万股，间接持有公司0.55%的股权，与持有公司5%以上股份的股东、实际控制人、公司其他董事、监事、高级管理人员不存在关联关系，不存在：（1）《公司法》规

定不得担任董事、监事、高级管理人员的情形；（2）被中国证监会采取不得担任上市公司董事、监事、高级管理人员的市场禁入措施，期限尚未届满；（3）被证券交易所公开认定为不适合担任上市公司董事、监事
和高级管理人员，期限尚未届满；（4）最近三十六个月内受到中国证监会行政处罚；（5）最近三十六个月内受到证券交易所公开谴责或者三次以上通报批评；（6）因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或者涉嫌违法
违规被中国证监会立案调查，尚未有明确结论意见等情形。经公司在中国执行信息公开网查询，不属于“失信被执行人”。

证券代码：002096 证券简称：易普力 公告编号：2024-038
易普力股份有限公司

关于独立董事辞职的公告
本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。
近日，易普力股份有限公司（以下简称“公司”）董事会收到独立董事王运敏先生的书面辞职报告。根据中国工程院院士兼职管理的最新规定，王运敏先生申请辞去公司第七届董事会独立董事及战略委员

会、薪酬与考核委员会委员职务。辞职后，王运敏先生将不再担任公司任何职务。截至本公告披露日，王运敏先生未直接或间接持有公司股份。
鉴于王运敏先生辞职将导致公司独立董事人数少于董事会成员的三分之一，根据《中华人民共和国公司法》《上市公司独立董事管理办法》《深圳证券交易所股票上市规则》《深圳证券交易所上市公司自律

监管指引第1号——主板上市公司规范运作》以及《公司章程》等相关规定，其辞职报告将在新的独立董事到任之日或者独立董事人数不少于公司董事会人数的三分之一起生效，在此之前，王运敏先生仍将按
照有关法律法规和《公司章程》的规定继续履行职责。公司将按照相关规定，尽快完成新任独立董事的补选工作。

王运敏先生在担任公司独立董事期间，勤勉尽责、客观独立，在促进公司规范运作等方面发挥了积极有效的作用，公司对王运敏先生在任职期间为公司发展做出的贡献表示衷心感谢！
特此公告。

易普力股份有限公司董事会
2024年12月31日


