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2025年第二次临时股东大会决议公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。
重要内容提示：● 本次会议是否有否决议案：无
一、会议召开和出席情况(一) 股东大会召开的时间：2025年09月10日(二) 股东大会召开的地点：上海市浦东新区绿科路699号华勤全球研发中心会议室(三) 出席会议的普通股股东和恢复表决权的优先股股东及其持有股份情况：

1、出席会议的股东和代理人人数
2、出席会议的股东所持有表决权的股份总数（股）

3、出席会议的股东所持有表决权股份数占公司有表决权股份总数的比例（%）

422
783,081,828
77.3195(四) 表决方式是否符合《公司法》及《公司章程》的规定，大会主持情况等。

本次股东大会由华勤技术股份有限公司（以下简称“公司”）董事会召集，董事长邱文生先生主持
会议。本次股东大会的召集、召开程序及表决方式符合《中华人民共和国公司法》《上市公司股东会规
则》等法律法规和《华勤技术股份有限公司章程》的规定。(五) 公司董事、监事和董事会秘书的出席情况1、公司在任董事9人，出席9人；2、公司在任监事3人，出席3人；3、公司董事会秘书李玉桃女士出席了本次会议；公司其他高级管理人员列席了本次会议。

二、议案审议情况(一) 非累积投票议案1.00议案名称：《关于变更公司注册资本、修订＜华勤技术股份有限公司章程＞及相关议事规则
的议案》1.01议案名称：《华勤技术股份有限公司章程》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,549,389
比例（%）
97.6333

反对
票数

18,510,439
比例（%）
2.3637

弃权
票数
22,000

比例（%）
0.00301.02议案名称：《华勤技术股份有限公司股东会议事规则》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,549,389
比例（%）
97.6333

反对
票数

18,510,439
比例（%）
2.3637

弃权
票数
22,000

比例（%）
0.00301.03议案名称：《华勤技术股份有限公司董事会议事规则》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,193,801
比例（%）
97.5879

反对
票数

18,865,327
比例（%）
2.4091

弃权
票数
22,700

比例（%）
0.00302.00议案名称：《关于制定、修订部分内部治理制度的议案》2.01议案名称：《董事离职管理制度》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,196,001
比例（%）
97.5882

反对
票数

18,863,927
比例（%）
2.4089

弃权
票数
21,900

比例（%）
0.00292.02议案名称：《独立董事工作制度》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,197,001
比例（%）
97.5883

反对
票数

18,863,127
比例（%）
2.4088

弃权
票数
21,700

比例（%）
0.00292.03议案名称：《对外投资管理制度》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,544,389
比例（%）
97.6327

反对
票数

18,511,839
比例（%）
2.3639

弃权
票数
25,600

比例（%）
0.00342.04议案名称：《对外担保管理制度》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,508,689
比例（%）
97.6281

反对
票数

18,551,639
比例（%）
2.3690

弃权
票数
21,500

比例（%）
0.00292.05议案名称：《关联交易管理制度》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,548,089
比例（%）
97.6332

反对
票数

18,511,839
比例（%）
2.3639

弃权
票数
21,900

比例（%）
0.00292.06议案名称：《募集资金管理制度》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,547,889
比例（%）
97.6332

反对
票数

18,512,039
比例（%）
2.3639

弃权
票数
21,900

比例（%）
0.0029

2.07议案名称：《董事和高级管理人员薪酬管理制度》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,770,348
比例（%）
99.9602

反对
票数

283,580
比例（%）
0.0362

弃权
票数
27,900

比例（%）
0.00362.08议案名称：《股东会累积投票制实施细则》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,509,389
比例（%）
97.6282

反对
票数

18,550,539
比例（%）
2.3689

弃权
票数
21,900

比例（%）
0.00292.09议案名称：《防范控股股东、实际控制人及关联方占用公司资金管理制度》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,552,489
比例（%）
97.6337

反对
票数

18,507,639
比例（%）
2.3634

弃权
票数
21,700

比例（%）
0.00292.10议案名称：《会计师事务所选聘制度》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

764,542,689
比例（%）
97.6325

反对
票数

18,508,639
比例（%）
2.3635

弃权
票数
30,500

比例（%）
0.00403、议案名称：《关于公司发行境外上市股份（H股）并在香港联合交易所有限公司上市的议案》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,879,248
比例（%）
99.9741

反对
票数

182,480
比例（%）
0.0233

弃权
票数
20,100

比例（%）
0.00264.00议案名称：《关于公司发行境外上市股份（H股）并在香港联合交易所有限公司上市方案的议

案》4.01议案名称：上市地点
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,918,648
比例（%）
99.9791

反对
票数

146,980
比例（%）
0.0187

弃权
票数
16,200

比例（%）
0.00224.02议案名称：发行股票的种类和面值

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,913,748
比例（%）
99.9785

反对
票数

148,180
比例（%）
0.0189

弃权
票数
19,900

比例（%）
0.00264.03议案名称：发行及上市时间

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,870,548
比例（%）
99.9730

反对
票数

191,980
比例（%）
0.0245

弃权
票数
19,300

比例（%）
0.00254.04议案名称：发行方式

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,875,948
比例（%）
99.9737

反对
票数

185,980
比例（%）
0.0237

弃权
票数
19,900

比例（%）
0.00264.05议案名称：发行规模

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,873,048
比例（%）
99.9733

反对
票数

185,980
比例（%）
0.0237

弃权
票数
22,800

比例（%）
0.00304.06议案名称：定价方式

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,873,048
比例（%）
99.9733

反对
票数

185,980
比例（%）
0.0237

弃权
票数
22,800

比例（%）
0.00304.07议案名称：发行对象

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,872,648
比例（%）
99.9732

反对
票数

186,380
比例（%）
0.0238

弃权
票数
22,800

比例（%）
0.0030

4.08议案名称：发售原则
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,873,248
比例（%）
99.9733

反对
票数

185,780
比例（%）
0.0237

弃权
票数
22,800

比例（%）
0.00304.09议案名称：中介机构的选聘

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,873,048
比例（%）
99.9733

反对
票数

182,080
比例（%）
0.0232

弃权
票数
26,700

比例（%）
0.00355、议案名称：《关于公司转为境外募集股份并上市的股份有限公司的议案》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,867,348
比例（%）
99.9726

反对
票数

191,380
比例（%）
0.0244

弃权
票数
23,100

比例（%）
0.00306、议案名称：《关于提请股东大会授权董事会及其授权人士全权办理公司发行H股股票并上市

相关事宜的议案》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,870,748
比例（%）
99.9730

反对
票数

190,880
比例（%）
0.0243

弃权
票数
20,200

比例（%）
0.00277、议案名称：《关于公司公开发行H股股票募集资金使用计划的议案》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,865,048
比例（%）
99.9723

反对
票数

191,580
比例（%）
0.0244

弃权
票数
25,200

比例（%）
0.00338、议案名称：《关于公司公开发行H股股票前滚存利润分配方案的议案》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,905,548
比例（%）
99.9774

反对
票数

152,580
比例（%）
0.0194

弃权
票数
23,700

比例（%）
0.00329、议案名称：《关于公司公开发行H股股票并于香港联合交易所有限公司主板上市决议有效期的

议案》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,866,048
比例（%）
99.9724

反对
票数

192,280
比例（%）
0.0245

弃权
票数
23,500

比例（%）
0.003110、议案名称：《关于公司聘请发行H股股票并在香港联合交易所有限公司主板上市的审计机构

的议案》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,862,148
比例（%）
99.9719

反对
票数

192,280
比例（%）
0.0245

弃权
票数
27,400

比例（%）
0.003611.00议案名称：《关于制定公司于H股发行上市后适用的＜华勤技术股份有限公司章程（草

案）＞及相关议事规则（草案）的议案》11.01议案名称：《华勤技术股份有限公司章程（草案）》（H股发行后适用）
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,872,948
比例（%）
99.9733

反对
票数

183,180
比例（%）
0.0233

弃权
票数
25,700

比例（%）
0.003411.02议案名称：《华勤技术股份有限公司股东会议事规则（草案）》（H股发行后适用）

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,873,848
比例（%）
99.9734

反对
票数

182,680
比例（%）
0.0233

弃权
票数
25,300

比例（%）
0.003311.03议案名称：《华勤技术股份有限公司董事会议事规则（草案）》（H股发行后适用）

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,874,048
比例（%）
99.9734

反对
票数

178,580
比例（%）
0.0228

弃权
票数
29,200

比例（%）
0.0038

12.00议案名称：《关于制定公司于H股发行上市后适用的若干内部制度（草案）的议案》
12.01议案名称：《独立董事工作制度（草案）》（H股发行后适用）
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,876,248
比例（%）
99.9737

反对
票数

178,580
比例（%）
0.0228

弃权
票数
27,000

比例（%）
0.003512.02议案名称：《对外担保管理制度（草案）》（H股发行后适用）

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,873,148
比例（%）
99.9733

反对
票数

179,480
比例（%）
0.0229

弃权
票数
29,200

比例（%）
0.003812.03议案名称：《关联（连）交易管理制度（草案）》（H股发行后适用）

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,874,048
比例（%）
99.9734

反对
票数

178,580
比例（%）
0.0228

弃权
票数
29,200

比例（%）
0.003812.04议案名称：《募集资金管理制度（草案）》（H股发行后适用）

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,912,448
比例（%）
99.9783

反对
票数

139,780
比例（%）
0.0178

弃权
票数
29,600

比例（%）
0.003913、议案名称：《关于确定公司董事角色的议案》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,734,808
比例（%）
99.9556

反对
票数

136,380
比例（%）
0.0174

弃权
票数

210,640
比例（%）
0.027014、议案名称：《关于投保董事、高级管理人员及相关人员责任保险和招股说明书责任保险的议

案》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

33,315,801
比例（%）
92.7019

反对
票数

1,366,673
比例（%）
3.8027

弃权
票数

1,256,154
比例（%）
3.495415、议案名称：《关于部分募投项目结项并将节余募集资金永久补充流动资金的议案》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

782,879,048
比例（%）
99.9741

反对
票数

175,780
比例（%）
0.0224

弃权
票数
27,000

比例（%）
0.0035(二) 涉及重大事项，5%以下股东的表决情况

议案
序号

3
4.01
4.02
4.03
4.04
4.05
4.06
4.07
4.08
4.09
5

6

7

8

9

14

15

议案名称

《关于公司发行境外上市股
份（H 股）并在香港联合交
易所有限公司上市的议案》

上市地点

发行股票的种类和面值

发行及上市时间

发行方式

发行规模

定价方式

发行对象

发售原则

中介机构的选聘

《关于公司转为境外募集股
份并上市的股份有限公司

的议案》

《关于提请股东大会授权董
事会及其授权人士全权办
理公司发行 H 股股票并上

市相关事宜的议案》

《关于公司公开发行H股股
票募集资金使用计划的议

案》

《关于公司公开发行H股股
票前滚存利润分配方案的

议案》

《关于公司公开发行H股股
票并于香港联合交易所有
限公司主板上市决议有效

期的议案》

《关于投保董事、高级管理
人员及相关人员责任保险
和招股说明书责任保险的

议案》

《关于部分募投项目结项并
将节余募集资金永久补充

流动资金的议案》

同意

票数

84,761,900
84,801,300
84,796,400
84,753,200
84,758,600
84,755,700
84,755,700
84,755,300
84,755,900
84,755,700
84,750,000

84,753,400

84,747,700

84,788,200

84,748,700

33,315,801

84,761,700

比例（%）

99.7615
99.8079
99.8021
99.7513
99.7576
99.7542
99.7542
99.7538
99.7545
99.7542
99.7475

99.7515

99.7448

99.7925

99.7460

92.7019

99.7613

反对

票数

182,480
146,980
148,180
191,980
185,980
185,980
185,980
186,380
185,780
182,080
191,380

190,880

191,580

152,580

192,280

1,366,673

175,780

比例（%）

0.2147
0.1729
0.1744
0.2259
0.2188
0.2188
0.2188
0.2193
0.2186
0.2143
0.2252

0.2246

0.2254

0.1795

0.2263

3.8027

0.2068

弃权

票数

20,100
16,200
19,900
19,300
19,900
22,800
22,800
22,800
22,800
26,700
23,100

20,200

25,200

23,700

23,500

1,256,154

27,000

比例（%）

0.0238
0.0192
0.0235
0.0228
0.0236
0.0270
0.0270
0.0269
0.0269
0.0315
0.0273

0.0239

0.0298

0.0280

0.0277

3.4954

0.0319

(三) 关于议案表决的有关情况说明1、上述议案1、议案3-议案9、议案11均为特别决议议案，均获得出席股东大会的股东（包括股东
代理人）所持表决权的三分之二以上表决通过。2、上述议案3-议案9、议案14、议案15均为中小投资者单独计票的议案。

3、上述议案14涉及关联股东回避表决，议案14的关联股东邱文生、崔国鹏、吴振海、陈晓蓉、奚平
华、胡赛雄、邹宗信、张文国、王仕超、廖浩然、汪启军、王志刚、李玉桃、上海奥勤信息科技有限公司、海
南勤沅创业投资合伙企业（有限合伙）、上海海贤信息科技有限公司、海南创坚创业投资合伙企业（有
限合伙）、海南软胜创业投资合伙企业（有限合伙）、海南华效创业投资合伙企业（有限合伙）、海南摩致
投资合伙企业（有限合伙）已回避表决。

三、律师见证情况
1、本次股东大会见证的律师事务所：北京市中伦律师事务所
律师：贾海亮、马继伟2、律师见证结论意见：
本所律师认为，公司本次股东大会的召集、召开程序符合《公司法》《股东会规则》等法律、法规、规

范性文件和公司章程的规定，本次股东大会的会议召集人资格、出席会议人员的资格、表决程序和表
决结果合法有效。

特此公告。
华勤技术股份有限公司董事会

2025年9月11日

长城证券股份有限公司
关于珠海高凌信息科技股份有限公司
2025年半年度持续督导跟踪报告

根据《证券发行上市保荐业务管理办法》《上海证券交易所科创板股票上市规则》《上海证券交易
所上市公司自律监管指引第 11号——持续督导》等有关法律、法规的规定，长城证券股份有限公司
（以下简称“长城证券”、“保荐机构”）作为珠海高凌信息科技股份有限公司（以下简称“高凌信息”、“公
司”）持续督导工作的保荐机构，负责高凌信息上市后的持续督导工作，并出具2025年半年度持续督
导跟踪报告

一、持续督导工作情况
序号

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

工作内容
建立健全并有效执行持续督导工作制度，并针对具体的持续督

导工作制定相应的工作计划
根据中国证监会相关规定，在持续督导工作开始前，与上市公司
或相关当事人签署持续督导协议，明确双方在持续督导期间的

权利义务，并报上海证券交易所备案
通过日常沟通、定期回访、现场检查、尽职调查等方式开展持续

督导工作
持续督导期间，按照有关规定对上市公司违法违规事项公开发
表声明的，于披露前向上海证券交易所报告，并经上海证券交易

所审核后在指定媒体上公告
持续督导期间，上市公司或相关当事人出现违法违规、违背承诺
等事项的，自发现或应当发现之日起五个工作日内向上海证券
交易所报告，报告内容包括上市公司或相关当事人出现违法违

规、违背承诺等事项的具体情况，保荐人采取的督导措施等

督导上市公司及其董事、监事、高级管理人员遵守法律、法规、部
门规章和上海证券交易所发布的业务规则及其他规范性文件，

并切实履行其所做出的各项承诺

督导上市公司建立健全并有效执行公司治理制度，包括但不限
于股东大会、董事会、监事会议事规则以及董事、监事和高级管

理人员的行为规范等
督导上市公司建立健全并有效执行内控制度，包括但不限于财
务管理制度、会计核算制度和内部审计制度，以及募集资金使
用、关联交易、对外担保、对外投资、衍生品交易、对子公司的控

制等重大经营决策的程序与规则等
督导上市公司建立健全并有效执行信息披露制度，审阅信息披
露文件及其他相关文件，并有充分理由确信上市公司向上海证
券交易所提交的文件不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏
对上市公司的信息披露文件及向中国证监会、上海证券交易所
提交的其他文件进行事前审阅，对存在问题的信息披露文件及
时督促公司予以更正或补充，公司不予更正或补充的，及时向上
海证券交易所报告；对上市公司的信息披露文件未进行事前审
阅的，在上市公司履行信息披露义务后五个交易日内，完成对有
关文件的审阅工作，对存在问题的信息披露文件及时督促上市
公司更正或补充，上市公司不予更正或补充的，及时向上海证券

交易所报告。

关注上市公司或其控股股东、实际控制人、董事、监事、高级管理
人员受到中国证监会行政处罚、上海证券交易所纪律处分或者
被上海证券交易所出具监管关注函的情况，并督促其完善内部

控制制度，采取措施予以纠正
持续关注上市公司及控股股东、实际控制人等履行承诺的情况，
上市公司及控股股东、实际控制人等未履行承诺事项的，及时向

上海证券交易所报告
关注公共传媒关于上市公司的报道，及时针对市场传闻进行核
查。经核查后发现上市公司存在应披露未披露的重大事项或与
披露的信息与事实不符的，及时督促上市公司如实披露或予以
澄清；上市公司不予披露或澄清的，及时向上海证券交易所报告
发现以下情形之一的，督促上市公司做出说明并限期改正，同时
向上海证券交易所报告：（一）涉嫌违反《上市规则》等相关业务
规则；（二）证券服务机构及其签名人员出具的专业意见可能存
在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏等违法违规情形或其他不
当情形；（三）公司出现《保荐办法》第七十一条、第七十二条规定
的情形；（四）公司不配合持续督导工作；（五）上海证券交易所或

保荐人认为需要报告的其他情形

制定对上市公司的现场检查工作计划，明确现场检查工作要求，
确保现场检查工作质量

持续督导情况
保荐机构已建立健全并有效执行了持续督导制度，并制定

了相应的工作计划。
保荐机构已与高凌信息签订《保荐协议》，该协议明确了双
方在持续督导期间的权利和义务，并报上海证券交易所备

案。
保荐机构通过日常沟通、定期或不定期回访等方式，了解

高凌信息经营情况，对高凌信息开展了持续督导工作。

2025年上半年度，高凌信息未发生按有关规定须保荐机构
公开发表声明的违法违规情况。

2025年上半年度，高凌信息或相关当事人未发生违法违规
或违背承诺等事项。

2025年上半年度，保荐机构督导高凌信息及其董事、监事、
高级管理人员遵守法律、法规、部门规章和上海证券交易
所发布的业务规则及其他规范性文件，切实履行其所做出

的各项承诺。

2025年上半年度，保荐机构督促高凌信息依照相关规定建
立健全完善的公司治理制度，并严格执行公司治理制度。

2025年上半年度，保荐机构督导高凌信息建立健全并有效
执行内控制度，督导高凌信息的内控制度能符合相关法律

法规并得到有效执行，能够保证公司的规范运行。

2025年上半年度，保荐机构督促高凌信息建立健全信息披
露制度并严格执行，审阅信息披露文件及其他相关文件。

2025年上半年度，保荐机构对高凌信息的信息披露文件进
行了审阅，不存在应向上海证券交易所报告的情况。

2025年上半年度，高凌信息及其控股股东、实际控制人、董
事、监事、高级管理人员未发生该等事项。

2025年上半年度，保荐机构未发现高凌信息及其控股股
东、实际控制人等存在未履行承诺的情况。

2025年上半年度，经保荐机构核查，不存在应向上海证券
交易所报告的情况。

2025年上半年度，保荐机构未发现高凌信息存在相关情
况。

保荐机构已制定了现场检查的相关工作计划，并明确了现
场检查工作要求。
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上市公司出现以下情形之一的，自知道或者应当知道之日起15
日内进行专项现场核查：（一）存在重大财务造假嫌疑；（二）控股
股东、实际控制人、董事、监事或者高级管理人员涉嫌侵占上市
公司利益；（三）可能存在重大违规担保；（四）资金往来或者现金
流存在重大异常；（五）上海证券交易所或者保荐机构认为应当

进行现场核查的其他事项。

2025年上半年度，保荐机构未发现高凌信息存在需要专项
现场检查的情形。

二、保荐机构和保荐代表人发现的问题及整改情况2025年上半年度，保荐机构和保荐代表人未发现高凌信息存在需要整改的重大问题。
三、重大风险事项
（一）核心竞争力风险1、新产品开发的风险
公司所处军用通信、网络内容与内生安全等行业均属于技术密集型行业，技术更新及下游市场需

求变化较快。现阶段，公司军用电信网通信设备包括程控通信、语音加密网、IMS网、移动通信网、星
网接入等方向；网络内容安全产品业务主要围绕电信网、移动互联网、互联网、广电网、运营商等有害
信息防范领域开展相关业务，持续强化公司在专用接入设备、自然人语音识别、大数据分析、反诈大模
型迭代升级等方面的产品能力；网络空间内生安全业务则持续推进拟态防御技术在工程实践环节的
应用问题攻关以及技术价值提炼。

若公司未能准确把握行业技术发展趋势、新开发的产品不能满足客户需求、重大研发项目未能如
期取得突破或未能成功、新产品或配套产品系统未能获得中标或入选或未能通过鉴定、又或新产品带
来的效益不能消化投入的研发费用，持续的高研发投入则会削弱公司盈利能力。2、人才流失的风险

作为研发型高新技术企业，公司对技术人员的依赖程度较高，技术人员尤其是核心技术人员的技
术水平与研发能力是公司保持技术优势、研发优势和提升核心竞争力的关键。报告期内，公司的核心
技术团队总体稳定。

未来如果公司的薪酬、奖金等激励措施缺乏竞争力或者受到其他因素的影响，导致公司技术人员
流失，或者无法继续吸引高素质的技术人才，将对公司技术水平的提升和新产品的研发产生不利影
响，进而影响公司的经营和盈利能力。3、技术失密的风险

核心技术是公司产品立足市场的关键，是公司核心竞争力的基石。同时，公司是军工涉密单位，
因此公司非常重视技术保密，建立了严格的保密管理工作制度和保密管理体系。若公司核心技术失
密，可能会对公司的核心竞争力以及业务开拓造成不利影响，进而影响公司的盈利能力。

（二）经营风险1、主要客户集中度较高的风险
公司的主要客户为国防单位、政府单位和军工企业，其中军用电信网通信设备业务具有终端用户

集中度高的特征。如果受国防预算、行业政策及其他国内外社会经济环境因素影响，公司主要客户短
时间内需求下降，将有可能影响公司的经营业绩。2、经营季节性波动的风险

公司主营业务收入呈现出一定的季节性特征，下半年实现的营业收入普遍高于上半年，第四季度
实现收入占比相对较高。基于客户需求及公司收入确认季节性波动的影响，公司产品和服务收入主
要集中于各年下半年度，期间费用等经营投入则于全年均匀发生，导致公司经营业绩，尤其是净利润、
经营活动产生的现金流量净额呈现各季度及上下半年不均衡的特点。鉴于公司经营季节性波动的特
征，公司特提醒投资者不宜以季度或中期财务数据简单推算公司全年财务状况和经营成果。3、行业准入资质延续的风险

公司拥有开展军用电信网通信业务所需的军工行业相关准入资质，全资子公司河南信大网御科
技有限公司拥有开展网络内容安全和网络空间内生安全业务所需的准入资质，并已获取参与军品生
产和研制所需的准入资质。以上行业准入资质每过一定年限均需进行重新认证。如果未来公司因故
不能取得这些资质，将对公司生产经营造成不利影响。

（三）财务风险1、军品集中订货合同签订进展缓慢导致收入可能出现大幅波动的风险
公司军用通信装备的甲方单位（某国防单位B）因军队体制改革转移到信息支援部队,公司集中订

货合同可能受到新单位组建的影响，若公司不能与客户及时签署合同，抑或合同执行进度滞后或延
迟，将对公司收入造成不利影响，或造成公司收入出现大幅波动的风险。2、毛利率波动的风险

公司毛利率水平受国家政策引导、收入结构、原材料价格、竞标价格等多种因素的影响。同时，公
司四大业务板块的产品和客户不尽相同，因而导致各项目毛利率存在一定的差异。上述因素发生变
化使得公司毛利率存在一定幅度的波动风险。3、应收账款发生坏账的风险

本报告期末，公司应收账款账面价值为 18,531.21万元，应收账款金额较大。占期末流动资产的
比例为14.86%，公司应收账款客户主要以国防单位、政府单位、科研院所以及军工企业为主。截至报
告期末，公司应收账款主要为应收政府单位的货款，其中1年以上应收账款余额16,846.41万元。若因
项目纠纷、双方中止合同或存在其他不可预知的突发事件或受财政预算、资金情况、地方政府债务水
平等的影响，而致客户重大延迟支付或者停止支付项目进度款，应收款项可能发生损失，将对公司未
来经营产生不利影响。

（四）行业风险1、军用电信网通信设备可能存在业绩波动的风险
军用装备采购受到国家政策、军队内部职能调整和军队预算制约，如果未来军队相关政策变化和

预算下调，程控交换系统设备的收入将出现波动甚至下滑的风险。2、网络内容安全可能因财政紧缩导致业绩波动的风险
网络内容安全业务的资金来自各省级财政，受制于国家经济大环境的影响，各地建设资金到位风

险较大，可能导致部分省份的该类项目存在预算额度缩减或跨年延后的风险。3、网络空间内生安全业务仍处于市场培育阶段
公司所从事的网络空间内生安全业务，系以拟态防御技术为手段的主动防御技术，其不同于“查

漏堵门、杀毒灭马”等传统的网络防护技术。若公司在数据产品工程化实现环节不能有效解决异构执
行体输出以及裁决机制带来的延时问题，以拟态防御技术为基础内生安全业务可能不被信息网络行
业所接受。

（六）募投项目实施风险
公司“内生安全拟态防御基础平台建设项目”和“内生安全云和数据中心研制建设项目”两个募投

项目为拟态技术类研发项目。拟态防御技术不同于“查漏堵门、杀毒灭马”等传统的网络防护技术，系
新兴的主动防御技术，虽已经实验验证可行，但是工程化环节仍面临诸多难点，相关市场的培育和成
熟需要较长的时间。上述项目当前仍在按照规划的研发方向推进，但若拟态防御技术后续未能被网
络与信息安全行业所周知并接受，相关产品未能获得用户普遍认可并形成规模化销售，若该等募投项
目的实施对公司未来盈利能力产生重大不利影响，则该等募投项目存在变更或终止实施的风险。

四、重大违规事项2025年上半年度，公司不存在重大违规事项。
五、主要财务指标变动的原因及合理性2025年上半年度，公司主要财务数据及指标如下所示：

主要会计数据
营业收入（万元）
利润总额（万元）

归属于上市公司股东的净利润（万元）
归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利

润（万元）
经营活动产生的现金流量净额（万元）

主要会计数据
归属于上市公司股东的净资产（万元）

总资产（万元）
主要财务指标

基本每股收益（元/股）
稀释每股收益（元/股）

扣除非经常性损益后的基本每股收益（元/股）
加权平均净资产收益率（%）

扣除非经常性损益后的加权平均净资产收益（%）
研发投入占营业收入的比例（%）

2025年1-6月
9,520.49
-4,143.30
-3,306.93
-4,414.78
-7,605.71
2025/6/30
174,032.18
189,138.30

2025年1-6月
-0.26
-0.26
-0.34
-1.78
-2.38
31.47

2024年1-6月
8,239.10
-3,244.47
-2,249.82
-4,546.41
-8,313.15
2024/6/30
178,476.18
196,738.13

2024年1-6月
-0.17
-0.17
-0.35
-1.21
-2.44
45.36

增减变动幅度（%）
15.55%
-27.7%
-46.99%
2.90%
8.51%

增减变动幅度（%）
-2.49%
-3.86%

增减变动幅度（%）
-52.94%
-52.94%
2.86%

减少0.57个百分点
增加0.06个百分点
减少13.89个百分点1、报告期内，公司营收同比增加1,281.39万元、增幅15.55%。主要因环保物联网多地声环境监测

项目验收，以及内容安全业务数据服务项目增收明显。2、报告期内，利润总额和归属于上市公司股东的净利润分别下降898.82万元和1,057.10万元，降
幅较大。主要系本期营业收入增长未能有效对冲营业成本上升压力，尽管期间费用管控成效有所显
现，但应收账款周转率下降及存货周转效率放缓，信用减值损失和资产减值损失有所增加。与此同
时，受市场利率下行趋势及项目回款节奏放缓的双重影响，公司理财资金规模有所收缩，资金收益水
平较上年同期出现明显回落。上述多重因素共同作用，导致盈利表现较去年同期有所下滑。3、报告期内，基本每股收益、稀释每股收益、加权平均净资产收益率均同比下降，主要系归属于上
市公司股东的净利润同比减少。4、报告期内研发投入占营业收入比例减少13.89个百分点，主要系公司研发人员规模缩小，人员
薪酬开支减少，且部分研发项目因阶段性研发需求差异，本期材料投入较少材料费降低。

六、核心竞争力的变化情况
（一）公司的核心竞争力
公司是从事军用电信网通信设备、环保物联网应用产品以及网络与信息安全产品研发、生产和销

售，并能为用户提供综合解决方案的高新技术企业。公司立足于巩固国防通信安全和助力社会公共
安全，致力于为国防和政企用户打造安全可信的信息网络并深度挖掘数据应用。经过多年发展，公司
形成了技术与研发优势、业务资质优势、市场先发优势、全面的产品布局能力、客户业务关系紧密、管
理优势等核心竞争力。

（二）核心竞争力变化情况2025年上半年度，公司核心技术人员王文重因个人原因辞去其在公司所任职务，其在任职期间参
与研究并申请的专利均为职务成果，相应的知识产权归属于公司，不存在涉及职务成果、知识产权纠
纷或潜在纠纷的情形，其离职不影响公司知识产权权属的完整性，同时，公司与王文重签署的《劳动合
同书》《保密及竞业禁止协议书》，双方对保密内容、竞业限制事项以及权利义务进行了明确的约定，王
文重对其知悉的公司商业秘密负有保密义务。公司已按有关规定履行信息披露义务，同时保荐机构
出具了专项的核查意见。

鉴于公司通过长期技术积累与发展，已建立了完备的研发体系，研发人员结构完善合理，研发团
队经验丰富，运行有效，不存在对特定核心技术人员单一依赖的情形。王文重先生的离职不会对公司
的研发能力、持续经营能力、核心竞争力及科创属性产生实质性影响，不会影响公司现有核心技术及
研发项目的工作开展。

综上，2025年上半年度，公司持续保持原有竞争优势，核心竞争力未发生不利变化。同时，公司结
合自身发展战略、经营情况、财务状况和内部控制等方面因素，践行2025年度“提质增效重回报”行动

方案，通过聚焦主营业务、紧贴客户需求、优化销售激励政策、完善公司治理机制等措施，推动公司优
化经营，提升公司核心竞争力。

七、研发支出变化及研发进展
（一）研发支出及变化情况2025年上半年度，公司研发投入情况具体如下：
单位：万元

项目
费用化研发投入
资本化研发投入
研发投入合计

研发投入总额占营业收入比例
研发投入资本化的比重

2025年1-6月
2,995.70

-
2,995.70
31.47%

-

2024年1-6月
3,737.04

-
3,737.04
45.36%

-

变化幅度
-19.84%
不适用
-19.84%

减少13.89个百分点
不适用

（二）研发进展2025年上半年度，公司及子公司新增授权专利5项，其中发明专利4项，新增软件著作权7项，截
至2025年6月30日，公司及子公司拥有已获授权专利204项，其中发明专利167项，拥有软件著作权357项。

八、新增业务进展是否与前期信息披露一致
不适用。
九、募集资金的使用情况及是否合规
截止2025年6月30日，公司累计使用募集资金26,168.16万元，募集资金专用账户利息收入扣减

手续费净额6,980.16万元，尚未使用的募集资金余额为91,839.35万元，其中购买银行理财产品余额为74,900.00万元，募集资金专项账户存款余额为16,939.35万元。
截至2025年6月30日，公司募集资金使用情况和结余情况列示如下：
单位：万元

项目
募集资金净额

加：以前期间累计募集资金利息收入扣减手续费净额
加：本报告期募集资金利息收入扣减手续费净额

减：以前期间累计募集资金投入项目金额
其中：募集资金置换自筹资金预先投入募集资金投资项目

减：本报告期募集资金投入金额
募集资金期末余额

其中：购买银行理财/结构性存款等投资
募集资金期末银行余额

金额
111,027.35
6,271.63
708.53

23,135.50
3,377.83
3,032.66
91,839.35
74,900.00
16,939.352025年6月29日，公司召开第三届董事会第二十八次会议、第三届监事会第二十五次会议，审议

通过了《关于公司部分募投项目延期的议案》，同意公司在募集资金的投资用途及投资规模不发生变
更的情况下，对部分募投项目达到预定可使用状态的时间进行延期，具体情况如下：

序号

1
2
3
4

募投项目名称

内生安全通信系统升级改造项目
通信网络信息安全与大数据运营产品升级建设项目

内生安全拟态防御基础平台建设项目
内生安全云和数据中心研制建设项目

原计划达到预定可使用状
态的日期

2025年12月
2025年12月
2025年6月
2025年6月

延期后达到预定可使用状
态的日期

2028年12月
2028年12月
2027年12月
2027年12月

本次募投项目延期是公司根据项目实施的实际情况做出的审慎决定，未改变募投项目的投资内
容、投资总额、实施主体，不会对募投项目的实施造成实质性的影响，相关议案已经公司董事会、监事
会审议通过，履行了必要的审批程序。同时，保荐机构出具了关于募投项目延期的核查意见。

综上，公司2025上半年度募集资金存放与使用符合《上市公司募集资金监管规则》《上海证券交
易所科创板股票上市规则》《上海证券交易所科创板上市公司自律监管指引第1号——规范运作》等
规范性文件的规定，对募集资金进行了专户存储和专项使用，不存在变相改变募集资金用途和损害股
东利益的情况，不存在违规使用募集资金的情形。

十、控股股东、实际控制人、董事、监事和高级管理人员的持股、质押、冻结及减持情况
高凌信息控股股东为珠海市高凌科技投资有限公司（以下简称“高凌投资”），实际控制人为胡云

林。2025年上半年度，高凌信息控股股东、实际控制人未发生变化。
截至2025年6月30日，高凌信息控股股东、实际控制人、董事、监事及高级管理人员持有的公司

股份均不存在质押、冻结及减持的情形。
十一、上海证券交易所或保荐机构认为应当发表意见的其他事项
截至本持续督导跟踪报告出具之日，不存在保荐机构认为应当发表意见的其他事项。
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珀莱雅化妆品股份有限公司
关于2022年限制性股票激励计划

第三个解除限售期解除限售暨上市的公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。
重要内容提示：● 本次股票上市类型为股权激励股份；股票认购方式为网下，上市股数为570,752股。
本次股票上市流通总数为570,752股。● 本次股票上市流通日期为2025年9月17日。
珀莱雅化妆品股份有限公司（以下简称“公司”）于2025年9月8日召开了第四届董事会第七次会

议和第四届监事会第六次会议，审议通过《关于2022年限制性股票激励计划第三个解除限售期解除
限售条件成就的议案》，认为公司2022年限制性股票激励计划第三个解除限售期的解除限售条件已
经成就，同意公司为 57名符合解除限售条件的激励对象统一办理解除限售事宜，共计解除限售 570,752股限制性股票。现将有关事项说明如下：

一、公司2022年限制性股票激励计划批准及实施情况
（一）已履行的决策程序和信息披露情况1、2022年7月8日，公司召开第三届董事会第六次会议，审议通过《关于公司＜2022年限制性股

票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于制定＜2022年限制性股票激励计划实施考核管理办法
＞的议案》及《关于提请股东大会授权董事会办理公司2022年限制性股票激励计划相关事宜的议案》
等相关议案。公司独立董事对2022年限制性股票激励计划（以下简称“本激励计划”）相关议案发表
了同意的独立意见。

同日，公司召开第三届监事会第六次会议，审议通过《关于公司＜2022年限制性股票激励计划（草
案）＞及其摘要的议案》、《关于制定＜2022年限制性股票激励计划实施考核管理办法＞的议案》以及

《关于核实公司＜2022年限制性股票激励计划激励对象名单＞的议案》，公司监事会对本激励计划的
相关事项进行核实并出具了相关核查意见。2、2022年7月9日至2022年7月18日，公司对本激励计划拟授予激励对象的姓名和职务进行了
公示，在公示期内，公司监事会未接到任何异议的反馈。2022年 7月 20日，公司披露了《监事会关于2022年限制性股票激励计划激励对象名单的核查意见及公示情况说明》。3、2022年7月25日，公司召开2022年第一次临时股东大会审议通过《关于公司＜2022年限制性
股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》、《关于制定＜2022年限制性股票激励计划实施考核管理办
法＞的议案》及《关于提请股东大会授权董事会办理公司2022年限制性股票激励计划相关事宜的议
案》。公司实施本激励计划获得批准，董事会被授权确定授予日、在激励对象符合条件时向激励对象
授予限制性股票，并办理授予所必需的全部事宜。2022年7月26日，公司披露了《关于2022年限制性
股票激励计划内幕信息知情人买卖公司股票情况的自查报告》。4、2022年 7月 25日，公司召开第三届董事会第七次会议和第三届监事会第七次会议，审议通过

《关于向激励对象授予限制性股票的议案》。公司监事会对授予相关事项进行了核查并发表了核查意
见，公司独立董事对相关事项发表了同意的独立意见。5、2022年9月6日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的《证券变更登记
证明》，完成本激励计划授予所涉及210.00万股限制性股票的登记工作。6、2023年6月20日，公司召开第三届董事会第十二次会议和第三届监事会第十一次会议，审议通
过了《关于调整2022年限制性股票激励计划限制性股票回购价格及回购数量的议案》、《关于回购注

销部分股权激励限制性股票的议案》。公司监事会对上述事项进行了审核，公司独立董事发表了同意
的独立意见。7、2023年8月24日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的《证券变更登记
证明》，完成回购注销不符合激励条件的激励对象已获授但尚未解除限售的105,350股限制性股票。8、2023年9月8日，公司召开第三届董事会第十四次会议和第三届监事会第十三次会议，审议通
过了《关于2022年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件成就的议案》。经审议，认为
公司2022年限制性股票激励计划第一个解除限售期的解除限售条件已经成就，同意公司为89名符合
解除限售条件的激励对象统一办理解除限售事宜，共计解除限售811,398股限制性股票。公司独立董
事发表了同意的独立意见。9、2023年9月14日，公司召开第三届董事会第十五次会议和第三届监事会第十四次会议，审议通
过了《关于回购注销部分股权激励限制性股票的议案》。公司监事会对上述事项进行了审核，公司独
立董事发表了同意的独立意见。10、2023年10月23日，公司召开第三届董事会第十六次会议和第三届监事会第十五次会议，审议
通过了《关于调整2022年限制性股票激励计划回购价格的议案》。公司监事会对上述事项进行了审
核，公司独立董事发表了同意的独立意见。11、2023年12月13日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的《证券变更登
记证明》，完成回购注销不符合激励条件的激励对象已获授但尚未解除限售的66,192股限制性股票。12、2024年8月26日，公司召开第三届董事会第十九次会议和第三届监事会第十七次会议，审议
通过了《关于调整2022年限制性股票激励计划回购价格的议案》、《关于回购注销部分股权激励限制
性股票的议案》。公司监事会对上述事项进行了审核。13、2024年10月23日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的《证券变更登
记证明》，完成回购注销不符合激励条件的激励对象已获授但尚未解除限售的509,992股限制性股票。14、2024年10月24日，公司召开第四届董事会第二次会议和第四届监事会第二次会议，审议通过
了《关于2022年限制性股票激励计划第二个解除限售期解除限售条件成就的议案》。经审议，认为公
司2022年限制性股票激励计划第二个解除限售期的解除限售条件已经成就，同意公司为71名符合解
除限售条件的激励对象统一办理解除限售事宜，共计解除限售604,548股限制性股票。15、2025年6月26日，公司召开第四届董事会第五次会议和第四届监事会第四次会议，审议通过
了《关于调整2022年限制性股票激励计划回购价格的议案》、《关于回购注销部分股权激励限制性股
票的议案》。公司监事会对上述事项进行了审核。16、2025年8月21日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的《证券变更登
记证明》，完成回购注销不符合激励条件的激励对象已获授但尚未解除限售的242,424股限制性股票。17、2025年8月25日，公司召开第四届董事会第六次会议和第四届监事会第五次会议，审议通过
了《关于调整2022年限制性股票激励计划回购价格的议案》、《关于回购注销部分股权激励限制性股
票的议案》。公司监事会对上述事项进行了审核。18、2025年9月8日，公司召开第四届董事会第七次会议和第四届监事会第六次会议，审议通过了

《关于2022年限制性股票激励计划第三个解除限售期解除限售条件成就的议案》。经审议，认为公司2022年限制性股票激励计划第三个解除限售期的解除限售条件已经成就，同意公司为57名符合解除
限售条件的激励对象统一办理解除限售事宜，共计解除限售570,752股限制性股票。

（二）历次授予情况

授予日期

2022年7月25日

授予价格
（元/股）
78.56

授予股票数量（万股）

210.00
授予激励对象人数（人）

101
授予后股票剩余数量（万

股）
0

（三）历次解除限售情况

批次

第一个解除限售期
第二个解除限售期

解除限售上市流通
日期

2023年9月26日
2024年10月31 日

解除限售股票数量（万
股）

81.1398
60.4548

解除限售人数（人）

89
71

剩余未解除限售数量（万
股）

202.3252
135.2512

二、本激励计划第三个解除限售期解除限售条件成就情况的说明
（一）第三个限售期已届满
根据公司《2022年限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划》”）的规定，第三个解除限

售期为自授予登记完成之日起36个月后的首个交易日起至授予登记完成之日起48个月内的最后一
个交易日当日止，可解除限售数量占获授权益数量比例为40%。本激励计划授予的限制性股票登记
日为2022年9月6日，第三个限售期已于2025年9月5日届满。

（二）第三个解除限售期解除限售条件成就情况的说明
解除限售条件

1、公司未发生以下任一情形：
（1）最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计

报告；
（2）最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的

审计报告；
（3）上市后最近36个月内出现过未按法律法规、公司章程、公开承诺进行利润分配的情形；

（4）法律法规规定不得实行股权激励的；
（5）中国证监会认定的其他情形。

2、激励对象未发生以下任一情形：
（1）最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选；

（2）最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
（3）最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场

禁入措施；
（4）具有《中华人民共和国公司法》（以下简称“《公司法》”）规定的不得担任公司董事、高级管

理人员情形的；
（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；

（6）中国证监会认定的其他情形。

3、公司层面业绩考核要求

解除限售期

第三个解除限售期

业绩考核目标
以2021年营业收入为基数，2024年营业收入增长率不低于87.58%；

以2021年净利润为基数，2024年净利润增长率不低于87.58%。

注：“营业收入”和“净利润”口径以经会计师事务所经审计的合并报表为准，其中“净利润”指
归属于上市公司股东的净利润。

4、业务单元层面考核要求
业务人员当年度实际可解除限售的限制性股票数量与其所属业务单元上一年度的业绩考核
挂钩，各业务单元根据其在考核年度内业绩实际完成数额（S）与预设基准业绩指标（A）对比

来确定各业务单元层面考核年度解除限售比例，具体情况如下：

业务单元考核结果
业务单元层面标准系数（X）

S≥A
100%

S＜A
0%

5、个人层面绩效考核要求
激励对象个人层面的考核根据公司绩效考核相关制度实施。个人绩效考核结果分为A、B两

档。对应的解除限售情况具体如下表所示：

个人层面上一年度考核结果
A
B

考核结果
S≥80
S＜80

个人层面系数（Y）
100%
0%

若各年度公司层面业绩考核达标，激励对象个人当年实际解除限售额度=业务单元层面标准
系数（X）×个人层面系数（Y）×个人当年计划解除限售额度。由于业务单元层面或个人层面

绩效考核结果导致考核当年未能解除限售的限制性股票，由公司按授予价格回购。

成就情况

公司未发生前述情形，符合解除限售
条件。

激励对象未发生前述情形，符合解除
限售条件。

根据公司 2024年年度报告，2024年营
业 收 入 为 10,778,411,781.20 元 ，较
2021 年增长 132.64%；2024 年归属上
市 公 司 股 东 的 净 利 润 为 1,551,995,
692.29元，较2021年增长169.39%。因

此，满足公司层面业绩考核要求。

共有 17名激励对象离职，不满足当期
限制性股票全部解除限售的条件。其
余激励对象均达成业务单元层面的考

核目标。

除 17名已离职的激励对象外，本激励
计划共有 57名激励对象 2024年度个
人层面绩效考核结果为A，其个人层面

系数为100%。

综上所述，公司董事会认为2022年限制性股票激励计划第三个解除限售期解除限售条件已经成
就，根据公司2022年第一次临时股东大会的授权，同意为符合条件的57名激励对象办理解除限售相
关事宜。

三、本激励计划第三个解除限售期解除限售的具体情况
根据公司《激励计划》的相关规定，本激励计划第三个解除限售期可解除限售的激励对象人数为

57人，可解除限售的限制性股票数量为570,752股，约占公司目前股本总额的0.14%。本激励计划第
三个解除限售期可解除限售的激励对象及股票数量如下：

序号

1
中层管理人员、核心技术（业务）骨干（共56人）

合计

姓名

金衍华

职务

董事、副总经理

获授的限制性股票数量
（股）
196,000
1,230,880
1,426,880

本次可解除限售的限制
性股票数量（股）

78,400
492,352
570,752

本次解除限售数量占其已
获授限制性股票比例（%）

40
40
40

注1：公司于2023年5月29日实施了2022年年度权益分派，每股派发现金红利0.87元（含税），以
资本公积金向全体股东每股转增0.40股，因此上述表格中的数量均为资本公积金转增后的股份数量。

注2：部分已离职激励对象股份尚待公司回购注销。
四、本次解除限售的限制性股票上市流通安排及股本结构变动情况
（一）本次解除限售的限制性股票上市流通日：2025年9月17日。
（二）本次解除限售的限制性股票上市流通数量：570,752股。
（三）董事和高管本次解除限售的限制性股票的锁定和转让限制
1、激励对象为公司董事和高级管理人员的，其在任职期间每年转让的股份不得超过其所持有公

司股份总数的25%；在离职后半年内，不得转让其所持有的公司股份。
2、激励对象为公司董事和高级管理人员的，将其持有的公司股票在买入后6个月内卖出，或者在

卖出后6个月内又买入，由此所得收益归公司所有，公司董事会将收回其所得收益。
3、在本激励计划有效期内，如果《公司法》、《中华人民共和国证券法》等相关法律、法规、规范性文

件和《公司章程》中对公司董事和高级管理人员持有股份转让的有关规定发生了变化，则这部分激励
对象转让其所持有的公司股票应当在转让时符合修改后的相关规定。

（四）本次限制性股票解除限售后公司股本结构变动情况
单位：股

股份类型

有限售条件股份
无限售条件股份

股份总数

本次变动前
股份数量

(股)
600,096

395,405,156
396,005,252

比例
（%）
0.15
99.85
100.00

本次变动
（＋/-）
-570,752
+570,752

0

本次变动后
股份数量

(股)
29,344

395,975,908
396,005,252

比例
（%）
0.01
99.99
100.00

注：因公司发行的“珀莱转债”自2022年6月14日起可转换为公司股份，转股期间为2022年6月
14日至2027年12月7日。上述“本次变动前股份数量”包括公司自2022年6月14日至2025年8月21
日期间的转股数量7,122股，“本次变动后股份数量”不包括2025年8月22日至本公告披露日期间的
转股数量。

五、法律意见书结论性意见
国浩律师（杭州）事务所认为：珀莱雅本次激励计划第三个解除限售期解除限售事项已取得现阶

段必要的批准和授权，符合《公司法》《证券法》《管理办法》和《激励计划》的相关规定，本次解除限售尚
需按照相关法律、法规及规范性法律文件的规定履行信息披露义务。

特此公告。

珀莱雅化妆品股份有限公司董事会
2025年9月11日

证券代码：688676 证券简称：金盘科技 公告编号：2025-070
海南金盘智能科技股份有限公司
董事会薪酬与考核委员会关于公司

2025年限制性股票激励计划首次授予
激励对象名单的核查意见及公示情况说明

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

海南金盘智能科技股份有限公司（以下简称“公司”）于2025年8月28日召开了第三届董事会第
二十六次会议，审议通过了《关于＜公司2025年限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》《关
于＜公司2025年限制性股票激励计划实施考核管理办法＞的议案》等相关议案。根据《上市公司股
权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）《科创板上市公司自律监管指南第4号——股权激励信息
披露》（以下简称“《自律监管指南第4号》”）等法律、法规和规范性文件及《海南金盘智能科技股份有

限公司章程》（以下简称“《公司章程》”）的规定，公司对2025年限制性股票激励计划（以下简称“本激
励计划”）首次授予激励对象的姓名和职务在公司内部进行了公示。公司董事会薪酬与考核委员会结
合公司公示情况，对首次授予激励对象进行了核查，相关公示及核查情况如下：

一、公示情况及核查方式
（一）公示情况
公司于2025年8月29日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露了《海南金盘智能科技股份

有限公司2025年限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划（草案）》”）及其摘要、《海南金盘
智能科技股份有限公司2025年限制性股票激励计划实施考核管理办法》《海南金盘智能科技股份有
限公司2025年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单》等相关公告，并于2025年8月31日起在
公司内部对本激励计划首次授予激励对象的姓名及职务进行了公示，具体情况如下：1、公示内容：本激励计划首次授予激励对象的姓名与职务；2、公示时间：2025年8月31日至2025年9月9日；3、公示方式：公司OA系统公示；4、反馈方式：以书面方式或邮件方式进行反馈，公司董事会薪酬与考核委员会对相关反馈进行
核查；5、公示结果：截至公示期满，公司董事会薪酬与考核委员会未收到任何员工对本激励计划首次
授予激励对象提出的任何异议。

（二）核查方式
公司董事会薪酬与考核委员会对本激励计划首次授予激励对象的姓名、身份证件、激励对象与公

司（含分公司及控股子公司，下同）签订的劳动合同或聘用合同、激励对象在公司担任的职务等情况进
行了核查。

二、董事会薪酬与考核委员会核查意见
根据《管理办法》《自律监管指南第4号》《激励计划（草案）》及《公司章程》的相关规定，结合公司

对本激励计划首次授予激励对象名单的公示情况及核查结果，公司董事会薪酬与考核委员会发表核
查意见如下：

（一）列入本激励计划首次授予激励对象名单的人员具备《中华人民共和国公司法》（以下简称
“《公司法》”）等法律、法规和规范性文件及《公司章程》规定的任职资格，符合《管理办法》等法律、法规
和规范性文件规定的激励对象条件，符合公司《激励计划（草案）》及其摘要规定的激励对象范围，其作
为公司本激励计划激励对象的主体资格合法、有效。

（二）本激励计划的首次授予激励对象不存在《管理办法》第八条规定的不得成为激励对象的下列
情形：1、最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选；2、最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；3、最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁入

措施；4、具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；5、法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；6、中国证监会认定的其他情形。
（三）本激励计划首次授予的激励对象为公司高级管理人员、核心技术人员、中层管理人员及核心

业务骨干人员。本激励计划首次授予的激励对象不包含公司董事（含独立董事）、单独或合计持有公
司5%以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。

（四）列入本激励计划首次授予激励对象名单的人员基本情况属实，不存在虚假、故意隐瞒或引起
重大误解之处。

综上，公司董事会薪酬与考核委员会认为，列入公司本激励计划首次授予激励对象名单的人员均
符合相关法律、法规及规范性文件所规定的条件，符合《激励计划（草案）》规定的激励对象范围，其作
为本激励计划激励对象的主体资格合法、有效。

特此公告。

海南金盘智能科技股份有限公司
董事会薪酬与考核委员会

2025年9月11日

证券代码：603979 证券简称：金诚信 公告编号：2025-074
转债代码：113615 转债简称：金诚转债

金诚信矿业管理股份有限公司
2025年第三次临时股东会决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：● 本次会议是否有否决议案：无
一、会议召开和出席情况(一) 股东会召开的时间：2025年9月10日(二) 股东会召开的地点：北京市丰台区育仁南路3号院3号楼公司会议室(三) 出席会议的普通股股东和恢复表决权的优先股股东及其持有股份情况：

1、出席会议的股东和代理人人数
2、出席会议的股东所持有表决权的股份总数（股）

3、出席会议的股东所持有表决权股份数占公司有表决权股份总数的比例（%）

194
309,623,180
49.6366

(四) 表决方式是否符合《公司法》及《公司章程》的规定，股东会主持情况等。
本次股东会由公司董事会召集，公司董事长王青海先生主持，采用现场投票结合网络投票的方式

表决。会议符合《公司法》《上海证券交易所股票上市规则》《公司章程》和公司《股东会议事规则》的规
定，合法有效。

(五) 公司董事和董事会秘书的出席情况
1、公司在任董事9人，出席9人；
2、董事会秘书吴邦富先生出席了会议；公司部分高级管理人员及公司聘请的见证律师列席了会

议。
二、议案审议情况(一) 非累积投票议案1、议案名称：关于延长公司向不特定对象发行可转换公司债券股东会决议有效期的议案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

309,412,380
比例（%）
99.9319

反对
票数

197,400
比例（%）
0.0637

弃权
票数
13,400

比例（%）
0.00442、议案名称：关于提请股东会延长授权董事会及其授权人士全权办理向不特定对象发行可转换

公司债券具体事宜有效期的议案
审议结果：通过
表决情况：

股东类型

A股

同意
票数

309,410,880
比例（%）
99.9314

反对
票数

196,900
比例（%）
0.0635

弃权
票数
15,400

比例（%）
0.0051(二) 涉及重大事项，5%以下股东的表决情况

议案
序号

1

2

议案名称

关于延长公司向不特定对象发行可
转换公司债券股东会决议有效期的

议案

关于提请股东会延长授权董事会及
其授权人士全权办理向不特定对象
发行可转换公司债券具体事宜有效

期的议案

同意

票数

57,938,982

57,937,482

比例（%）

99.6374

99.6349

反对

票数

197,400

196,900

比例（%）

0.3394

0.3386

弃权

票数

13,400

15,400

比例（%）

0.0232

0.0265

(三) 关于议案表决的有关情况说明

1、本次股东会所涉及的议案均对中小投资者单独计票。2、本次股东会议案1及议案2为特别决议议案，经出席股东会的股东或股东代理人所持表决权的
三分之二以上审议通过。

三、律师见证情况1、本次股东会见证的律师事务所：北京国枫律师事务所
律师：王鑫、罗聪2、律师见证结论意见：
上述两位律师对本次会议进行了见证，并依法出具法律意见书，认为：公司本次会议的召集、召开

程序符合法律、行政法规、规章、规范性文件、《股东会规则》和《公司章程》的规定，本次会议的召集人
和出席会议人员的资格以及本次会议的表决程序和表决结果均合法有效。

特此公告。
金诚信矿业管理股份有限公司董事会

2025年9月11日● 上网公告文件
经见证的律师事务所主任签字并加盖公章的法律意见书● 报备文件
经与会董事和记录人签字确认并加盖董事会印章的股东会决议


