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本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对
其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

重要内容提示
公司董事会及董事、高级管理人员保证季度报告内容的真实、准确、完整，不存在虚假记载、误导

性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。
公司负责人郭恒华、主管会计工作负责人樊义及会计机构负责人朱修发（会计主管人员）保证季

度报告中财务信息的真实、准确、完整。
第一季度财务报表是否经审计
□是 √否
一、主要财务数据
(一) 主要会计数据和财务指标
单位：元 币种：人民币

项目

营业收入

利润总额

归属于上市公司股东的净利润

归属于上市公司股东的扣除非经常性
损益的净利润

经营活动产生的现金流量净额

基本每股收益（元/股）

稀释每股收益（元/股）

加权平均净资产收益率（%）

研发投入合计

研发投入占营业收入的比例（%）

总资产

归属于上市公司股东的所有者权益

本报告期

771,264,504.42
35,904,588.50
42,097,335.31
42,125,323.02
13,072,373.33

0.17
0.17
1.58

35,007,637.12
4.54

本报告期末

6,025,914,332.42
2,688,246,517.27

上年同期

687,062,042.25
54,682,602.75
51,096,095.71
50,706,270.74
15,721,084.27

0.20
0.20
1.97

33,876,164.43
4.93

上年度末

5,774,681,479.45
2,646,682,105.35

本报告期比上年
同期增减变动幅

度(%)
12.26
-34.34
-17.61
-16.92
-16.85
-15.00
-15.00

减少 0.39 个百分
点

3.34
减少 0.39 个百分

点

本报告期末比上
年度末增减变动

幅度(%)
4.35
1.57

(二) 非经常性损益项目和金额
√适用 □不适用
单位:元 币种:人民币

非经常性损益项目

非流动性资产处置损益，包括已计提资产减值准备的冲
销部分

计入当期损益的政府补助，但与公司正常经营业务密切
相关、符合国家政策规定、按照确定的标准享有、对公司

损益产生持续影响的政府补助除外

除同公司正常经营业务相关的有效套期保值业务外，非
金融企业持有金融资产和金融负债产生的公允价值变动

损益以及处置金融资产和金融负债产生的损益

除上述各项之外的其他营业外收入和支出

减：所得税影响额

少数股东权益影响额（税后）

合计

本期金额

-2,123,289.52

2,682,929.83

-145,833.92
-422,353.38
19,440.72

0
-27,987.71

说明

对公司将《公开发行证券的公司信息披露解释性公告第1号——非经常性损益》未列举的项目认
定为非经常性损益项目且金额重大的，以及将《公开发行证券的公司信息披露解释性公告第1号——
非经常性损益》中列举的非经常性损益项目界定为经常性损益的项目，应说明原因。

□适用 √不适用
(三) 主要会计数据、财务指标发生变动的情况、原因
√适用 □不适用

项目名称

利润总额

变动比例（%）

-34.34

主要原因

公司销售规模持续增长。利润总额下降，主要系公
司缬氨酸等产品季度平均价格及毛利率较去年同期
下降，同时，销售规模增加，相关费用增加及汇兑损

失增加所致。

二、股东信息
(一) 普通股股东总数和表决权恢复的优先股股东数量及前十名股东持股情况表
单位：股

报告期末普通股股东总数

前10名股东持股情况（不含通过转融通出借股份）

股东名称

郭恒华

宁波睿合远创业投
资合伙企业（有限合

伙）

张学礼

安徽恒润华业投资
有限公司

安徽省农业产业化
发展基金有限公司

马鞍山幸福基石投
资管理有限公司－
马鞍山基石智能制
造产业基金合伙企

业（有限合伙）

郭恒平

厦门创合鹭翔投资
管理有限公司－创
合鑫材（厦门）制造
业转型升级基金合
伙企业（有限合伙）

张冬竹

上海君和立成投资
管 理 中 心（有 限 合
伙）－上海申创产城
私募基金合伙企业

（有限合伙）

前10名无限售条件股东持股情况（不含通过转融通出借股份）

股东名称

郭恒华

宁波睿合远创业投资合伙企业（有
限合伙）

张学礼

安徽恒润华业投资有限公司

安徽省农业产业化发展基金有限
公司

股东性质

境内自然人

其他

境内自然人

境内非国有法
人

国有法人

其他

境内自然人

其他

境内自然人

其他

12,837

持有无限售条件流通股的数量

45,227,285
19,422,641
7,540,341
7,268,422
6,035,003

持股数量

45,227,285
19,422,641
7,540,341
7,268,422
6,035,003

5,122,888

5,049,293

4,526,252

3,563,655

3,017,501

报告期末表决权恢复的优先股股东总数
（如有）

持股比例(%)

18.08
7.77
3.01
2.91
2.41

2.05

2.02

1.81

1.42

1.21

持有有限
售条件股
份数量

0
0
0
0
0

0

0

0

0

0

包含转融通借
出股份的限售

股份数量

0
0
0
0
0

0

0

0

0

0

股份种类及数量

股份种类

人民币普通股

人民币普通股

人民币普通股

人民币普通股

人民币普通股

质押、标记或冻结
情况

股 份 状
态

无

无

无

无

无

无

无

无

无

无

/

数量

45,227,285
19,422,641
7,540,341
7,268,422
6,035,003

数量

0
0
0
0
0

0

0

0

0

0

马鞍山幸福基石投资管理有限公
司－马鞍山基石智能制造产业基

金合伙企业（有限合伙）

郭恒平

厦门创合鹭翔投资管理有限公
司－创合鑫材（厦门）制造业转型

升级基金合伙企业（有限合伙）

张冬竹

上海君和立成投资管理中心（有限
合伙）－上海申创产城私募基金合

伙企业（有限合伙）

上述股东关联关系或一致行动的
说明

前 10名股东及前 10名无限售股东
参与融资融券及转融通业务情况

说明（如有）

5,122,888
5,049,293
4,526,252
3,563,655
3,017,501

宁波睿合远创业投资合伙企业（有限合伙）、安徽恒润华业投资有限公司为控股
股东、实际控制人郭恒华控制的企业；郭恒平与郭恒华为近亲属关系，二者为一
致行动人。除此之外，公司未知上述其他股东之间是否存在关联关系或属于一

致行动人。

不适用

人民币普通股

人民币普通股

人民币普通股

人民币普通股

人民币普通股

5,122,888
5,049,293
4,526,252
3,563,655
3,017,501

持股5%以上股东、前10名股东及前10名无限售流通股股东参与转融通业务出借股份情况
□适用 √不适用
前10名股东及前10名无限售流通股股东因转融通出借/归还原因导致较上期发生变化
□适用 √不适用
三、其他提醒事项
需提醒投资者关注的关于公司报告期经营情况的其他重要信息
□适用 √不适用
四、季度财务报表
(一) 审计意见类型
□适用 √不适用
(二) 财务报表
合并资产负债表
2026年3月31日
编制单位：安徽华恒生物科技股份有限公司
单位：元 币种:人民币 审计类型：未经审计

项目

流动资产：

货币资金

结算备付金

拆出资金

交易性金融资产

衍生金融资产

应收票据

应收账款

应收款项融资

预付款项

应收保费

应收分保账款

应收分保合同准备金

其他应收款

其中：应收利息

应收股利

买入返售金融资产

存货

其中：数据资源

合同资产

持有待售资产

一年内到期的非流动资产

其他流动资产

流动资产合计

非流动资产：

发放贷款和垫款

债权投资

其他债权投资

长期应收款

长期股权投资

其他权益工具投资

其他非流动金融资产

投资性房地产

固定资产

在建工程

生产性生物资产

油气资产

使用权资产

无形资产

其中：数据资源

开发支出

其中：数据资源

商誉

长期待摊费用

递延所得税资产

其他非流动资产

非流动资产合计

资产总计

流动负债：

短期借款

向中央银行借款

拆入资金

交易性金融负债

衍生金融负债

应付票据

应付账款

预收款项

合同负债

卖出回购金融资产款

吸收存款及同业存放

代理买卖证券款

代理承销证券款

2026年3月31日

446,179,600.53

113,255,596.93
264,592,076.89
19,203,659.80
79,169,893.36

14,723,438.97

627,744,841.44

167,345,192.69
1,732,214,300.61

4,987,977.37

119,400,033.33

2,623,502,389.14
1,204,141,840.49

148,578,515.81

15,112,093.65
128,086,080.09
49,891,101.93

4,293,700,031.81
6,025,914,332.42

221,093,043.89

205,733.92

616,712,737.73

32,243,359.93

2025年12月31日

284,122,206.43

120,285,252.28
271,245,366.84
25,244,452.19
47,962,533.79

17,446,725.25

532,126,830.56

165,649,730.89
1,464,083,098.23

5,054,377.87

119,400,033.33

2,651,264,903.41
1,192,386,961.67

150,044,791.62

13,642,958.02
145,296,844.94
33,507,510.36

4,310,598,381.22
5,774,681,479.45

123,381,386.79

712,680,474.72

16,998,506.07

应付职工薪酬

应交税费

其他应付款

其中：应付利息

应付股利

应付手续费及佣金

应付分保账款

持有待售负债

一年内到期的非流动负债

其他流动负债

流动负债合计

非流动负债：

保险合同准备金

长期借款

应付债券

其中：优先股

永续债

租赁负债

长期应付款

长期应付职工薪酬

预计负债

递延收益

递延所得税负债

其他非流动负债

非流动负债合计

负债合计

所有者权益（或股东权益）：

实收资本（或股本）

其他权益工具

其中：优先股

永续债

资本公积

减：库存股

其他综合收益

专项储备

盈余公积

一般风险准备

未分配利润

归属于母公司所有者权益（或股东权益）
合计

少数股东权益

所有者权益（或股东权益）合计

负债和所有者权益（或股东权益）总计

29,457,539.44
11,914,782.40
22,969,686.85

421,164,072.26
72,018,960.80

1,427,779,917.22

1,725,051,609.56

91,814,267.29
112,415,879.35

1,929,281,756.20
3,357,061,673.42

250,115,693.00

1,217,719,545.95
50,012,725.12
-104,911.08

90,706,766.16

1,179,822,148.36
2,688,246,517.27
-19,393,858.27
2,668,852,659.00
6,025,914,332.42

49,112,998.47
7,566,940.10
23,672,427.86

363,031,639.10
42,877,768.86

1,339,322,141.97

1,572,426,984.86

94,749,607.75
136,322,958.25

1,803,499,550.86
3,142,821,692.83

250,115,693.00

1,217,719,545.95
50,012,725.12
428,012.31

90,706,766.16

1,137,724,813.05
2,646,682,105.35
-14,822,318.73
2,631,859,786.62
5,774,681,479.45

公司负责人：郭恒华 主管会计工作负责人：樊义 会计机构负责人：朱修发
合并利润表
2026年1—3月
编制单位：安徽华恒生物科技股份有限公司
单位：元 币种:人民币 审计类型：未经审计

项目

一、营业总收入

其中：营业收入

利息收入

已赚保费

手续费及佣金收入

二、营业总成本

其中：营业成本

利息支出

手续费及佣金支出

退保金

赔付支出净额

提取保险责任准备金净额

保单红利支出

分保费用

税金及附加

销售费用

管理费用

研发费用

财务费用

其中：利息费用

利息收入

加：其他收益

投资收益（损失以“-”号填列）

其中：对联营企业和合营企业的投资收益

以摊余成本计量的金融资产终止确认收益

汇兑收益（损失以“-”号填列）

净敞口套期收益（损失以“-”号填列）

公允价值变动收益（损失以“-”号填列）

信用减值损失（损失以“-”号填列）

资产减值损失（损失以“-”号填列）

资产处置收益（损失以“-”号填列）

三、营业利润（亏损以“-”号填列）

加：营业外收入

减：营业外支出

四、利润总额（亏损总额以“-”号填列）

减：所得税费用

五、净利润（净亏损以“-”号填列）

（一）按经营持续性分类

1.持续经营净利润（净亏损以“-”号填列）

2.终止经营净利润（净亏损以“-”号填列）

（二）按所有权归属分类

1.归属于母公司股东的净利润（净亏损以“-”号填
列）

2.少数股东损益（净亏损以“-”号填列）

2026年第一季度

771,264,504.42
771,264,504.42

736,379,623.79
609,588,465.23

4,160,733.69
14,194,614.27
53,909,305.18
35,007,637.12
19,518,868.30
12,578,515.79
703,994.14
4,479,091.41
-137,126.78
-137,126.78

-

-
-145,833.92
97,615.40

-751,395.34
-14,282.22

38,412,949.18
52,117.94

2,560,478.62
35,904,588.50
-1,621,207.27
37,525,795.77

37,525,795.77
-

42,097,335.31
-4,571,539.54

2025年第一季度

687,062,042.25
687,062,042.25

632,740,817.63
520,050,741.13

3,450,166.66
20,860,067.94
49,278,797.45
33,876,164.43
5,224,880.02
12,538,281.10
4,523,544.33
3,626,474.33
227,967.90

-
-

-
-

-2,974,652.42
-
-

55,201,014.43
183,697.63
702,109.31

54,682,602.75
5,543,643.32
49,138,959.43

49,138,959.43
-

51,096,095.71
-1,957,136.28

六、其他综合收益的税后净额

（一）归属母公司所有者的其他综合收益的税后净
额

1．不能重分类进损益的其他综合收益

（1）重新计量设定受益计划变动额

（2）权益法下不能转损益的其他综合收益

（3）其他权益工具投资公允价值变动

（4）企业自身信用风险公允价值变动

2．将重分类进损益的其他综合收益

（1）权益法下可转损益的其他综合收益

（2）其他债权投资公允价值变动

（3）金融资产重分类计入其他综合收益的金额

（4）其他债权投资信用减值准备

（5）现金流量套期储备

（6）外币财务报表折算差额

（7）其他

（二）归属于少数股东的其他综合收益的税后净额

七、综合收益总额

（一）归属于母公司所有者的综合收益总额

（二）归属于少数股东的综合收益总额

八、每股收益：

（一）基本每股收益(元/股)
（二）稀释每股收益(元/股)

-532,923.39
-532,923.39

-532,923.39

-532,923.39

36,992,872.38
41,564,411.92
-4,571,539.54

0.17
0.17

-15,972.35
-15,972.35

-15,972.35

-15,972.35

49,122,987.08
51,080,123.36
-1,957,136.28

0.20
0.20

本期发生同一控制下企业合并的，被合并方在合并前实现的净利润为：0元，上期被合并方实现的
净利润为：0元。

公司负责人：郭恒华 主管会计工作负责人：樊义 会计机构负责人：朱修发
合并现金流量表
2026年1—3月
编制单位：安徽华恒生物科技股份有限公司
单位：元 币种：人民币 审计类型：未经审计

项目

一、经营活动产生的现金流量：

销售商品、提供劳务收到的现金

客户存款和同业存放款项净增加额

向中央银行借款净增加额

向其他金融机构拆入资金净增加额

收到原保险合同保费取得的现金

收到再保业务现金净额

保户储金及投资款净增加额

收取利息、手续费及佣金的现金

拆入资金净增加额

回购业务资金净增加额

代理买卖证券收到的现金净额

收到的税费返还

收到其他与经营活动有关的现金

经营活动现金流入小计

购买商品、接受劳务支付的现金

客户贷款及垫款净增加额

存放中央银行和同业款项净增加额

支付原保险合同赔付款项的现金

拆出资金净增加额

支付利息、手续费及佣金的现金

支付保单红利的现金

支付给职工及为职工支付的现金

支付的各项税费

支付其他与经营活动有关的现金

经营活动现金流出小计

经营活动产生的现金流量净额

二、投资活动产生的现金流量：

收回投资收到的现金

取得投资收益收到的现金

处置固定资产、无形资产和其他长期资产收回
的现金净额

处置子公司及其他营业单位收到的现金净额

收到其他与投资活动有关的现金

投资活动现金流入小计

购建固定资产、无形资产和其他长期资产支付
的现金

投资支付的现金

质押贷款净增加额

取得子公司及其他营业单位支付的现金净额

支付其他与投资活动有关的现金

投资活动现金流出小计

投资活动产生的现金流量净额

三、筹资活动产生的现金流量：

吸收投资收到的现金

其中：子公司吸收少数股东投资收到的现金

取得借款收到的现金

收到其他与筹资活动有关的现金

筹资活动现金流入小计

偿还债务支付的现金

分配股利、利润或偿付利息支付的现金

其中：子公司支付给少数股东的股利、利润

支付其他与筹资活动有关的现金

筹资活动现金流出小计

筹资活动产生的现金流量净额

四、汇率变动对现金及现金等价物的影响

五、现金及现金等价物净增加额

加：期初现金及现金等价物余额

六、期末现金及现金等价物余额

2026年第一季度

788,113,324.34

22,940,184.97
5,747,219.84

816,800,729.15
661,444,327.19

106,062,798.56
10,568,728.72
25,652,501.35
803,728,355.82
13,072,373.33

169,210,742.42

2,130,000.00
171,340,742.42
-171,340,742.42

667,003,401.88

667,003,401.88
326,528,555.70
14,537,247.80

2,337,795.46
343,403,598.96
323,599,802.92
-3,274,039.73
162,057,394.10
284,122,206.43
446,179,600.53

2025年第一季度

648,660,311.45

25,589,077.87
4,914,079.81

679,163,469.13
538,608,822.30

93,815,077.99
4,312,265.40
26,706,219.17
663,442,384.86
15,721,084.27

560,000.00
560,000.00

93,009,462.70

2,090,000.00
95,099,462.70
-94,539,462.70

396,621,603.93

396,621,603.93
311,437,333.19
9,884,947.29

-
321,322,280.48
75,299,323.45
6,481,912.66
2,962,857.68

414,959,350.90
417,922,208.58

公司负责人：郭恒华 主管会计工作负责人：樊义 会计机构负责人：朱修发
2026年起首次执行新会计准则或准则解释等涉及调整首次执行当年年初的财务报表
□适用 √不适用
特此公告
安徽华恒生物科技股份有限公司董事会
2026年4月22日

证券代码：603505 证券简称：金石资源

金石资源集团股份有限公司
2025年度环境、社会和公司治理（ESG）

报告摘要
第一节 重要提示

1、本摘要来自于金石资源集团股份有限公司2025年度环境、社会和公司治理（ESG）报告全文，为

全面了解本公司环境、社会和公司治理议题的相关影响、风险和机遇，以及公司可持续发展战略等相

关事项，投资者应当到www.sse.com.cn网站仔细阅读环境、社会和公司治理报告全文。

2、本环境、社会和公司治理报告经公司董事会审议通过。

第二节 报告基本情况

1、基本信息

股票代码

公司简称

公司名称

报告范围

时间范围

编制依据

603505
金石资源

金石资源集团股份有限公司

金石资源集团股份有限公司及所属全资、控股子公司及 1 家参股公司。

2025年 1月 1日至 2025年 12月 31日，为增强报告可比性及前瞻性，部分内容有所
延伸。

《上海证券交易所上市公司自律监管指引第14号——可持续发展报告（试行）》、《上
海证券交易所上市公司自律监管指南第4号——可持续发展报告编制》、全球可持
续发展标准委员会《可持续发展报告标准》（GRI Standards）、可持续发展会计标准
委员会准则（SASB Standards）、中国社会科学院《中国企业可持续发展报告编写指

南》（CASS-ESG 6.0）、联合国2030年可持续发展目标（SDGs）

2、可持续发展治理体系

（1）是否设置负责管理、监督可持续发展相关影响、风险和机遇的治理机构：√是，该治理机构名

称为决策机构：董事会，管理机构：战略与可持续发展委员会，执行机构：战略与可持续发展部 □否

（2）是否建立可持续发展信息内部报告机制：√是，报告方式及频率为战略与可持续发展部定期

向战略与可持续发展委员会汇报ESG工作进展，董事会定期听取战略与可持续发展委员会 ESG 汇

报，一年一次。 □否

（3）是否建立可持续发展监督机制，如内部控制制度、监督程序、监督措施及考核情况等：√是 ，

相关制度或措施为董事会审议、决策 ESG 相关事项，战略与可持续发展委员会对具体事项的实施进

行检查、识别评估管理 ESG 相关议题的风险与机遇，战略与可持续发展部统筹完善 ESG 管理工作。

□否

3、利益相关方沟通

公司是否通过访谈、座谈、问卷调查等方式开展利益相关方沟通并披露：√是 ?否
利益相关方

股东及高级管理层

政府及监管机构

员工

客户

合作伙伴

社区、公众及媒体等

关注内容

科技研发创新
尽职调查
风险合规

反腐败与商业道德
股东与投资者权益

环境管理体系建设
废弃物与有害物管理

生物多样性保护
水资源管理
能源管理

应对气候变化

职业健康与安全
员工培训与发展

员工薪酬福利与激励政策

产品与服务质量
客户服务

隐私与数据安全
供应链管理

供应链管理
平等对待中小企业

科技研发创新
股东与投资者权益

风险合规

社会贡献
乡村振兴

应对气候变化
生物多样性保护

能源管理
水资源管理
循环经济

沟通方式

股东会
董事会

财务报告
业务报告

路演
投资者现场考察及与公司的交流等

定期沟通汇报
机构调研
政策执行

信息披露等

员工培训
员工活动

员工手册等

现场交流
市场调研

客户满意度调查等

行业会议
战略合作

交流互访等

社区志愿者活动
社会公益项目

社会事业支持项目

4、双重重要性评估结果

序号

1

2

3

4

公司 ESG 报告议题名
称

科技研发创新

环境管理体系建设

产品与服务质量

应对气候变化

重要性分析

□财务重要性□影响重要性√双重重要性

□财务重要性□影响重要性√双重重要性

√财务重要性□影响重要性□双重重要性

√财务重要性□影响重要性□双重重要性

对应上交所可持续发展报告指引议题名
称

创新驱动

环境合规管理

产品和服务安全与质量

应对气候变化

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

利益相关方沟通

股东与投资者权益

能源管理

水资源管理

循环经济

供应链管理

员工培训与发展

职业健康与安全

安全生产与应急管理

客户服务

隐私与数据安全

尽职调查

风险合规

反腐败与商业道德

生物多样性保护

废弃物与有害物管理

员工薪酬福利与激励
政策

平等对待中小企业

乡村振兴

社会贡献

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

□财务重要性√影响重要性□双重重要性

利益相关方沟通

自主设置议题

能源利用

水资源利用

循环经济

供应链安全

员工

员工

员工

数据安全与客户隐私保护

数据安全与客户隐私保护

尽职调查

自主设置议题

反商业贿赂及反贪污
反不正当竞争

生态系统和生物多样性保护

废弃物处理
污染物排放

员工

平等对待中小企业

乡村振兴

社会贡献

注：公司主营业务不涉及可能引发科技伦理争议的相关科研或应用活动，已按照《14号指引》第七

条规定，在报告中进行解释说明。

证券代码：603505 证券简称：金石资源 公告编号：2026-015
金石资源集团股份有限公司

关于2025年度“提质增效重回报”
行动方案执行评估情况

暨2026年度“提质增效重回报”行动方案
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

金石资源集团股份有限公司（以下简称“金石资源”或“公司”）为贯彻落实国务院《关于进一步提

高上市公司质量的意见》、上海证券交易所《关于开展沪市公司“提质增效重回报专项行动”的倡议》等

相关要求，始终将提高上市公司质量、增强投资者获得感作为自身发展的应有之义与对投资者的应尽

之责。基于对公司未来发展的信心及长期价值的认可，公司于2025年8月21日发布了《关于2024年

度“提质增效重回报”行动方案执行评估情况暨2025年度“提质增效重回报”行动方案》（以下简称“行

动方案”）。

行动方案发布以来，金石资源坚持以投资者为本，紧扣“提质增效重回报”的核心目标，积极主动

与市场对话，在主业拓展、技术创新、公司治理、投资者回报、投资者关系及信息披露等方面稳步推进

各项工作，以务实举措践行对投资者的承诺，助力公司保持稳健发展态势。现将“2025年度行动方案

执行评估情况”及“2026年度行动方案主要举措”报告如下：

一、聚焦主业提质增效，价值引领行稳致远

2025年，公司聚焦主业、提升经营效率和盈利能力方面成效显著。公司持续深化“资源+技术”两

翼驱动战略，坚持稳中求进的工作总基调，各项业务稳步推进：下属七家国内单一萤石采选企业作为

“基本盘”，在严峻的安全生产形势和外部监管下，扎实有序推进生产经营，全年生产萤石精矿41.64万

吨，基本完成既定生产任务；包头“选化一体”项目持续发力，规模与协同效应日益凸显，两项目累计创

造利税约9亿元，成为金石资源与包钢股份两家上市公司的重要利润支撑和突出亮点，“尾矿重生”亦

带来良好的社会和环境效益；蒙古国项目在艰苦条件下有序推进选厂及基础设施建设，为2026年投

产奠定了坚实基础。

2025年，公司坚定聚焦“资源为王，技术至上”的主业发展战略，实现营业收入38.88亿元，同比增

长 41.25%；归属于上市公司股东的净利润 3.26亿元，同比增长 26.74%；加权平均净资产收益率达

18.78%，较上年提升3.12个百分点。上述成绩彰显了公司核心业务的强劲增长态势与经营质量的持

续优化。

在稳步推进现有业务经营的同时，公司在产业链延伸方面迈出了关键一步——投资下游氟化冷

却液龙头企业浙江诺亚氟化工，成为其第二大股东，成功切入AI算力液冷赛道，开启了在“微笑曲线”

另一端的战略布局。这一举措不仅彰显了产业链延伸的协同效应，也为公司未来的可持续发展拓展

了广阔空间。

站在新的起点上，2026年，公司将秉承“向善而为，共益共生”的核心价值观，坚守“创造利润之上

的价值”的初心，更加聚焦内在价值的创造与提升，持续与投资者真诚对话，追求有意义的盈利。

加快矿山数字化建设，提高安全及精细化管理水平。针对公司旗下的单一萤石矿山，加快矿山智

能化、绿色化及数字化、无人化建设进程，统筹推进公司总部数据集成平台建设，实现数据高效整合，

提高精细化管理水平，进一步推动“开源节流、降本增效”。2026年计划生产各类萤石产品40万- 45
万吨，通过技术改造、流程优化等举措以及智能化、数字化建设，提高采选作业的安全性与效率，持续

推进日常经营管理的降本增效工作；同时，通过探边摸底、增储挖潜等手段，强化资源保障，加快翔振

矿业矿山扩大生产规模相关的开发利用方案手续办理，推进江山金菱“探转采”手续办理。此外，蒙古

国项目推进尾矿库及取水工程建设，全力推动年内选矿厂开工生产，力争生产萤石产品10万-15万吨

（含预处理至45%品位的中间产品）。

技改赋能包头尾矿资源综合利用，超计划达成产量目标。包头选矿项目三条尾矿选别萤石生产

线工艺技术持续创新，选矿回收率较可研指标提升9个百分点以上。2025年全年实施工艺技术改造

十余项，主要包括包钢选区尾矿水就地回收及细粒线流程改造、白云选区水系统及清水循环利用改

造、中矿浓缩再磨再选工艺改造等。其中，淘洗机溢流矿泥萤石回收攻关取得成功并实现工业化应

用，有效助力降本增效及管理水平再上新台阶。项目提前实现投资协议要求的分三期建设的产量目

标，核心竞争力显著增强。2026年，包头“选化一体”项目计划生产萤石粉70万-75万吨，持续巩固选

矿环节的降本增效成果。

做大做强氟化工板块，深耕市场版图。金鄂博氟化工是公司氟化工板块的核心企业，其无水氟化

氢产能规模位居行业前列。2025年，萤石提质增效选矿生产线建成并投入运营，显著提升了萤石精粉

品位，有效降低了无水氟化氢生产过程中的萤石粉单耗。同时，实施的废水分质分类改造、硫酸深度

除砷项目及氟化铝冷却机改造等举措，有力赋能生产经营。2026年，公司计划生产无水氟化氢22万-
26万吨（含柔性化生产氟化铝所需的无水氟化氢，无水氟化铝产量视市场销路、价格等安排生产），力

争无水氟化氢产能利用率达到80%以上；计划生产自用硫酸30万吨左右。全面提升氟化工板块的核

心竞争力，为下一步市场拓展及产业链延伸发展奠定坚实基础。

深化资源整合与产业链协同发展。积极扩充自有资源储备，突破单一资源瓶颈，持续做大做强资

源端。巩固与包钢等企业的合作关系，深化共伴生资源及尾矿资源的开发利用。通过技术创新与管

理优化，提高伴生萤石资源、含锂尾泥的回收率与利用效率，实现资源综合利用最大化。优化内部资

源配置，强化绿色低碳技术研发，加强各业务板块间的协同合作，以资源综合循环利用、技术创新、市

场协同为核心，深化一体化联动，打造从上游资源掌控到下游高附加值产品的全链条竞争力。

未来，公司将贯彻“人、资源、环境和谐共生绿色发展”理念，围绕“资源+技术”两翼驱动战略，强化

资源布局与全球化布局；以创新驱动激活工艺效能，持续推动工艺革新，同时培育全员创新文化，形成

良性循环；以协同理念构建产业生态，深入推进业务一体化，多维度共同推动企业发展。总体而言，公

司将不断迎接挑战，积蓄动能，实现跨越，围绕资源、技术、产业链、资本及持续强化组织能力，构筑“金

石飞轮”，加速拓展市场份额，强化竞争优势，提升产业链话语权，全力实现 2026年各项经营计划目

标。

二、聚焦研发创新，持续培育新质生产力

2025年，公司研发投入6,591.73万元，占营业收入的比例为1.70%，金额同比增长302.11万元；专

利申请量持续增加，报告期内新增专利45项，累计获授及在报专利280余项，为创新驱动发展提供有

力支撑；同时，公司大力推进各子公司参与高新技术企业申报工作，目前已有常山金石、兰溪金昌、翔

振矿业、江西金岭、金石智造、金石新材料共6家高新技术企业。供应链数智化项目成果显著，有力推

动了大物流、库管与财务管理的协同。通过地磅系统物联网改造，取代手工填写出入库单据的模式，

实现单据自动生成，减少人为失误，保障出入库数据的准确性。在大宗平台实现形态转换功能，既满

足营销中心区分子规格的需求，又确保传输至U8C系统的存货编码大类统一，规避了子规格存货单价

异常问题。此外，通过大宗平台自动生成报表和结算单，最大程度降低人为因素导致的数据不准确风

险。

新形势下，科技创新对战略性矿产的影响愈发复杂而深刻。一方面，战略性矿产的科技属性日益

突出；另一方面，重大创新成果在矿产开发中的产业化突破，有可能打破特定矿产的供需平衡格局。

因此，仅控制原矿资源远远不够，还必须具备下游研发与应用能力，方能维持产业链的整体优势。

2026年，公司将持续加大研发与创新投入，重点聚焦战略性矿产及氟化工下游产业的技术突破，进一

步加快新质生产力的培育。

三、完善公司治理，助力可持续发展

2025年，公司严格依照《公司法》《证券法》等法律法规及《公司章程》，持续推进公司治理体系建

设，完成了取消监事会的一系列工作，确立了股东会、董事会、经营管理层的分层治理结构，不断完善

股东会、董事会及各专门委员会运作机制，并依据法律法规以及规章制度的有关要求，制定及更新了

《公司章程》等32项与公司治理相关的制度，通过制度修订和职能优化提升决策效率，通过规范信息

披露和合理利润分配机制保障股东权益，整体治理水平实现稳步提升。

公司高度重视内部控制与风险管理，强化安全生产和信用风险防控措施，积极履行社会责任。同

时，积极构建环境友好型运营模式，通过尾矿资源化利用推动绿色转型，在绿色矿山建设和节能减排

方面取得显著成效。公司秉持“人资源环境和谐共生绿色发展”理念，在做好经营管理、追求自身发展

和经济效益的同时，特别重视企业与社会、环境的协调发展，积极回应利益相关方诉求。公司重视双

碳工作，与包钢股份合作开发白云鄂博矿山伴生的萤石尾矿，既实现资源综合利用，又带来可观的经

济效益和环境效益。报告期内，委托权威第三方中环联合认证中心对包头“选化一体”项目的减排效

应和产品碳足迹进行评价和核查，报告显示，该项目具有资源和技术双重优势，测算年减排量预计可

达12.9万 tCO2；项目生产的无水氟化氢产品，全生命周期碳足迹水平仅为常规技术路线的14%，减碳

效应极为显著。公司藉此获评中国上市公司协会2025年可持续发展最佳实践案例。

传统矿山的节能降耗和设备改造也稳步推进。具体包括：储能与避峰用电落地，完成大金庄矿

业、龙泉砩矿建设低压分布式储能电站项目，通过“谷充峰放”享受峰谷电价差；各子公司开展避峰用

电，矿山排水避开峰时、集中在谷时段进行，有效降低用电成本。高耗能设备管控到位，全面排查各子

公司高耗能设备，建立专项台账，为后续设备更换计划打下基础，同时对关键设备优化升级。

2026年，公司将进一步规范治理，完善内部控制，同时深入践行可持续发展理念，推动ESG工作再

上台阶。

以治理“微创新”推动公司治理升级。公司将以“内控提升、治理优化”为目标，以“提质增效重回

报”行动为抓手，健全完善公司治理制度，强化内部控制。一是在合规基础上追求“优秀治理”；二是推

动治理要求与业务运营深度融合，逐步实现流程标准化；三是坚持渐进改善与问题闭环，在动态优化

中提升治理效能；四是对标学习与知识积淀并重，吸收行业先进经验。2026年，公司董事会将继续探

索治理改善路径，以治理“微创新”积累“大进步”，在规范中创新，在发展中完善治理，力求实现治理与

价值的协同共进。

深度践行ESG理念，赋能公司可持续发展。积极响应国家“双碳”目标，持续关注技术创新与节能

减排；切实加强员工关怀，推进矿地和谐，助力乡村振兴；以扎实的经营业绩和回报，提升投资者获得

感，承担更大社会责任。做好ESG信息披露工作，将ESG议题、指标与体系贯穿到日常生产经营业务

中，增强公司在资本市场和行业内的影响力和美誉度。推广包头“选化一体”项目碳盘查及减排效应

的成功经验，力争形成资源综合循环利用领域碳减排评价的“方法论”。

四、强化“关键少数”责任，以履职实效促长远发展

2025年，公司“关键少数”切实履行职责，严格遵守公司治理规则，维护公司及股东利益。董事均

按规定参与会议，无连续两次未亲自出席董事会会议的情况，积极审议并通过利润分配、关联交易、对

外投资等重要议案，推动公司重大事项决策落地。高级管理人员主导推进重点项目，包头“选化一体”

项目成为重要利润来源；针对业绩问题成立“降本增效”专项攻坚小组，推动成本优化；推进蒙古国项

目建设，拓展海外资源布局；关注技术研发，在萤石选矿、提锂等领域取得进展，助力公司技术优势巩

固。

公司始终重视“关键少数”的职责履行和风险防控，2026年公司将持续强化“关键少数”能力建设

和责任担当，加强证券市场相关法律法规学习，提升合规意识及履职能力，增强战略执行质效，推动公

司长期稳健发展。

筑牢合规底线，保障稳健运营。公司将组织“关键少数”参与专业合规培训，内容聚焦最新资本市

场政策法规，结合行业违规案例深度解析，强化其规则与红线意识。“关键少数”需主导完善合规制度，

建立多层级审查机制，对重大决策、项目投资及信息披露等关键环节严格把关，从源头规避违规风险，

为公司稳健发展筑牢根基。

优化考核激励，激发创新动能。公司将优化考核机制，将战略目标、业绩增长、合规管理等核心指

标与激励绑定，通过多元化激励撬动“关键少数”的管理与创新潜能，驱动其聚焦价值创造。

内部监督提效，深化业务协同。公司将强化“关键少数”监督体系，监控全业务流程，及时处置风

险并优化流程，为市场拓展夯实管理基础；责任落实并聚焦关键业务领域，形成示范引领效应，主导市

场布局与内外合作，畅通沟通渠道，融入“风险共担、利益共享”理念凝聚合力，推动公司价值提升。

五、多举措推动投资者回报，共享企业发展红利

公司秉承“向善而为，共益共生”核心价值观，始终将股东回报作为企业发展的核心要务，通过持

续稳定的分红政策构建了完善的投资者回报体系，以实际行动践行对股东回报的承诺。自2017年上

市以来，公司每年进行现金分红，以实际行动积极回报中小投资者，目前累计已发放现金分红6.82亿

元；两次回购公司股份累计2.51亿元；历次股价波动期间，董事长、董事、高管积极增持公司股票累计

1.51亿元。截至目前，公司现金分红、回购、增持金额累计达10.84亿元，超 IPO净融资额的5倍。

根据公司《2025年年度利润分配方案及2026年中期分红规划公告》，如经股东会审议通过，若公

司2026年满足现金分红条件，公司拟在2026年实施中期分红，以进一步加大投资者回报力度，提高投

资者获得感。

公司制定并严格践行《未来三年（2026年-2028年）股东分红回报规划》，将在保障公司持续稳健

经营和股东长远利益、确保主营业务可持续发展的基础上，综合考量行业态势、经营效益、股东意愿及

发展规划等因素，与股东分享经营发展成果，提供持续稳定的投资回报，切实增强投资者获得感。

六、加强投资者沟通，与投资者主动对话，提高信息披露质量

公司严格按照《公司法》《证券法》等相关法律法规和监管要求，履行信息披露义务，坚持真实、准

确、完整、及时、公平地披露信息，确保投资者及时准确了解公司经营成果、财务状况、发展战略、重大

事项等重要信息。坚持以投资者需求为导向，及时规范向资本市场传递投资者关注度较高的信息，做

到简明清晰、通俗易懂，有效增强信息披露的针对性和有效性。

在确保信息披露工作的规范运作的基础上，公司通过数据及可视化内容，提升信息披露的专业性

和可读性；2025年，公司举办业绩说明会3场，电话及现场交流活动37余场，累积近360余家次机构参

与，自愿发布调研纪要11份。公司连续四年荣获中国上市公司协会“上市公司年报业绩说明会最佳

实践”奖项，还荣获中上协上市公司董事会最佳实践案例、董事会办公室最佳实践案例等奖项。

未来，公司将不断完善制度建设，制定专项工作细则，优化信息披露流程，确保沟通工作的规范性

和专业性；同时，还将持续通过系列举措搭建高效互动桥梁，切实保障投资者沟通的顺畅、高效及透

明。

深化投资者沟通交流机制建设。公司以制度完善为基础，搭建多层次、常态化的投资者沟通体

系。一方面，严格遵循信息披露规范，建立健全定期报告与临时公告联动的信息传递机制，确保经营

动态、财务数据、战略调整等重要信息及时、准确触达投资者；另一方面，通过常态化举办业绩说明会，

直面投资者关切，系统解读经营逻辑与发展规划，同时畅通日常沟通渠道，确保信息传递的全面性和

时效性。此外，通过接待投资者调研、专属热线、邮箱及互动平台，实现投资者疑问“受理-反馈-跟进”

的闭环管理，保障沟通的持续性与有效性。

创新投资者关系管理模式与方法。在传统沟通方式基础上，积极探索更贴合投资者需求的互动

形式。信息披露层面，进一步推动内容的“决策有效性”和可读性，将专业数据转化为简明图表、可视

化报告，帮助投资者多维度理解公司价值；互动形式层面，通过线上+线下活动形式，通过“六大载体”

直观、全面呈现公司经营状况与技术优势，增强投资者对业务的具象认知。

优化股东参与体验。公司将着力提升股东，尤其是中小股东在公司治理中的参与感。在股东会

组织方面，多渠道、多形式开展会议，在过程中为中小股东参会提供系列便捷指引及咨询服务，提高中

小股东参会的意愿与广度，同时降低中小股东参与门槛，切实增强股东对公司治理的认同感与信任

感。

公司始终将“提质增效重回报”作为企业发展的核心使命，通过深耕主业、强化创新、优化治理、深

化股东回报等多维度举措，持续推动公司高质量发展。2025年，公司在海外资源布局、产业链协同、技

术研发等方面取得显著成效，为长期可持续发展奠定了坚实基础。2026年，公司将继续以“资源+技

术”两翼驱动战略为引领，聚焦“资源、技术、产业链、资本”，通过主业提质、创新增效、治理优化和投资

者回报，推动规模扩张向盈利能力的加速转化，实现有质量、有效益的增长。

同时，公司坚持“以投资者为本”的理念，通过稳定的分红政策、高效的沟通机制和透明的信息披

露，切实增强股东获得感；以技术创新驱动产业升级，以ESG实践赋能可持续发展，不断提升公司内在

价值和市场竞争力。公司将以更加务实的态度、更加有力的行动，践行对投资者的承诺，在与股东共

享发展成果的同时，为股东、员工和社会创造更大价值。

本行动方案所涉及的公司未来规划、发展战略等系非既成事实的前瞻性陈述，不构成公司对投资

者的实质承诺，敬请投资者注意相关风险。

特此公告。

金石资源集团股份有限公司

董 事 会

2026年4月23日


