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本报记者 彭衍菘

近期，多只债券型基金密集分
红，涉及中短债基金、纯债基金、政
策性金融债指数基金以及定期开放
债基等多种产品。

Wind数据显示，截至6月14日，
月内共有153只债券型基金实施分
红，合计分红45.72亿元；年内共有
1162只债券型基金实施分红1520
次，合计分红384.69亿元。

月内实施分红的债基中，中长
期纯债型基金共有115只，合计分红
40.45亿元，占月内债基分红金额的
近九成；混合债券型一级基金、短期
纯债型基金和被动指数型债券基金
分别有17只、15只和6只，合计分红
金额分别为2.44亿元、1.36亿元和
1.46亿元。

从单只产品看，惠升和韵66个
月定开债券、嘉实安元39个月定期
纯债债券A、天弘优选债券A月内分
红金额位居前列，分别为3.24亿元、
2.97亿元和2.81亿元。

数据显示，上述月内分红的153
只债基中，年内净值增长率均为正，
平均为1.38%，其中15只债基净值增
长率超过2%。

值得关注的是，部分定期开放
债基、长期限纯债基金持有人以机

构为主，定期分红能够将部分收益
转化为现金流，更好地匹配保险、银
行理财等机构投资者的负债端安
排。陕西巨丰投资资讯有限责任公
司高级投资顾问陈宇恒向《证券日
报》记者表示，债基分红节奏通常由
可分配利润、持有人结构和产品合
同共同决定。对于持有人中机构占
比较高的产品，稳定分红有助于满
足阶段性现金流需求。此外，在年
中等时点，部分机构也存在收益兑
现和流动性安排需求，因此基金分
红公告可能相对集中。

近期债券市场波动有所加大，
部分短债基金净值出现阶段性波
动。在此背景下，对于已经积累一
定可供分配利润的产品，适时分红
可将部分基金收益转化为现金，满
足持有人的阶段性资金需求，也有
助于提升持有体验。

不过，基金分红并不等同于额
外创造收益。实施分红后，基金单
位净值将按照每份分红金额相应除
权，投资者持有的“基金资产加现金
分红”总体价值在分红前后原则上
保持不变。

除满足现金流需求外，分红还
可帮助投资者将部分账面收益转化
为现金收益。对于运作时间较长、
积累较多可供分配利润的债基而

言，适度分红能够降低单位净值，但
单位净值高低本身并不代表基金价
格“贵”或“便宜”，也不能作为判断
产品投资价值的依据。

陈宇恒表示，当前利率中枢处
于相对低位、债市波动阶段性增加

的环境，更加考验债券基金管理人
对久期控制、票息挖掘和流动性的
管理能力。分红虽有助于满足不同
持有人的现金流需求，但产品长期
吸引力最终仍取决于能否持续提供
与其风险定位相匹配的稳健回报。

展望后市，新沃基金固定收益
部研究员李佳音认为，短期内，债市
或延续区间震荡走势。中期来看，
可密切关注6月份下半月基本面数
据的验证情况以及配置资金的入场
节奏。

月内153只债基合计分红超45亿元
本报记者 李豪悦

灯塔专业版数据显示，在即将到来的
端午档，共计20部影片定档，创下近十年来
同期新高，也拉开暑期档竞争帷幕。

截至6月14日（17时），端午档总票房
（含点映及预售）已达2327.6万元。其中，
《我看见两朵一样的云》《爱是愤怒》《玩具
总动员5》分列票房前三，《我看见两朵一样
的云》以1787万元的票房实现断层领先。

端午档竞争激烈

“今年堪称‘最拥挤’端午档，上映影
片数量多达20部。但是具备竞争力的影
片其实只有5部至6部，剩余的影片基本都
是小成本恐怖片和剧情片，几乎是提前确
定‘陪跑’。”上海夏至良时咨询管理有限
公司高级研究员杨怀玉向《证券日报》记
者表示。

据记者不完全统计，今年参与端午档
竞争的上市公司主要有挚文集团、猫眼娱
乐、光线传媒、中国电影、大麦娱乐、阅文集
团6家。

具体来看，《我看见两朵一样的云》主
要出品公司为挚文集团和猫眼娱乐两家
公司，猫眼娱乐还参投了同期上映的影片

《绝密任务》；同时，端午档还有两部动画
电影受到市场关注，一部是重映的《大鱼
海棠》，该影片背后核心出品方为光线传
媒，另一部是中国电影引进的经典IP续集

《玩具总动员5》；此前被业内许多院线负
责人看好的《抓特务》，也定档端午假期，
该影片由大麦娱乐、中国电影、阅文集团
共同参与出品。

虽然目前《我看见两朵一样的云》的票
房一骑绝尘，但是谈及今年端午档最有希
望拿下档期冠军的影片，一位院线负责人
向《证券日报》记者表示，《抓特务》在今年
第二十九届全国影片推介会上曾提前放
映，在业内引发较高的预期和反响，是端午
档票房冠军的有力竞争者。

杨怀玉则认为，动画电影《玩具总动员
5》作为今年端午档为数不多的合家欢电
影，有望成为吸金主力。

此外，灯塔专业版数据显示，在6月19
日端午节当天，《玩具总动员5》《抓特务》

《我看见两朵一样的云》分别以28.4%、
25.9%以及24.1%的排片位列前三，端午档
的最终表现或将依赖这三部影片的吸金
成果。

82部电影扎堆暑期档

从6月1日开始，长达3个月的暑期档（6
月1日至8月31日）就拉开了帷幕。暑期档
定档影片共计82部，它们将决定2026年电
影总票房的最终走向。

“暑期档是历年大片和爆款电影扎
堆的重要档期，想要助推大盘票房提升，
需要多部大制作、高工业规格的影片供
给。所以，暑期档不仅仅是票房竞赛，更
是检验公司 IP开发、特效制作和档期运
营能力的窗口，后续将直接影响资本对
影视板块下半年业绩的估值预期。”杨怀
玉说。

华安证券发布研报称，暑期档储备
了大量高期待重磅电影，包括《转念花
开》《年会不能停2》《第十七条》等。随着
影片陆续定档，有望助推今年暑期档的
繁荣。

上述院线负责人表示，整体来看，今年
暑期档影片供给密集，历史、动画、喜剧、爱
情等多条赛道并行，精准覆盖不同圈层观
众。除了知名导演作品外，还有不少爆款
电影的续作加入，有望合力推动暑期档最
终票房增长。

截至6月14日，2026年电影市场票房已
经增长至163.82亿元，仍低于去年同期。

20部电影定档端午
拉开暑期档竞争帷幕

本报记者 杨 洁

历史文化遗产不仅生动述说着
过去，还深刻影响着当下和未来。近
日，《证券日报》记者在采访中了解
到，政策性银行、国有大行、股份制银
行等积极以务实行动和创新举措守
护历史文化遗产。

一个鲜明特征便是银行的金融支
持举措已从单一信贷支持转向“融资+
融智”的综合方案。例如，2025年以
来，福州当地推动开展新一轮历史文
化街区及古建筑保护修复工作。然
而，相关项目由于投资规模大、回报周
期长、现金流不稳定等原因，难以获得
信贷支持，落实资金成为亟待解决的
难题。国家开发银行福建分行得知这

一情况后，主动对接负责项目实施的
福州名城保护开发有限公司，协助其
挖掘潜在收益，构建市场化融资模式。

“我们经过深入研究，向客户提
出建议，可拓展物业管理和广告费等
收入，并引入文化产业载体，解决以
往同类项目仅凭门票收入难以持续
盈利的痛点，由此打通融资瓶颈。”国
开行福建分行客户经理朱捷凯介绍。

2025年以来，国开行福建分行已
向福州国家级历史文化名城古厝保
护修复提升工程项目（一期）投放国
开新型政策性金融工具和中长期贷
款超过 6000万元，支持了三坊七巷、
朱紫坊、上下杭历史文化街区及梁厝
历史建筑群的保护修复和活化利用。

福州名城保护开发有限公司相

关负责人表示，国家开发银行福建分
行融资又融智，有力支持了项目落地
实施。目前，公司正有序推进相关保
护修复工作，并积极引入沉浸式戏
剧、非遗体验、文化展览等新业态，奋
力谱写古厝传承发展时代新篇。

截至今年 4月末，国家开发银行
聚焦主责主业，已累计向历史文化保
护传承领域发放中长期贷款超过240
亿元。

作为国有大行，农业银行以优质
金融服务赋能非遗特色产业发展，助
力更多古技艺在时代浪潮中焕发勃勃
生机。《证券日报》记者在采访中获悉，
近年来，农业银行福建分行通过线上
查、线下访、银政联动等方式，全面梳
理辖内非遗特色产业发展情况，及时

掌握行业金融需求，为每一方水土、每
一门手艺绘就专属“非遗金融图谱”，
助力传统之美薪火相传。截至 2026
年 5月末，农行福建分行非遗特色产
业个人经营贷款余额已达74.35亿元。

除了资金支持，银行还通过数字
化手段为历史文化景区高质量、智慧
化发展注入金融动能。素有“江南第
一石窟”之称的赣州通天岩风景区，
是全国重点文物保护单位、国家 4A
级旅游景区。中信银行南昌分行与
该景区深化合作，进驻景区各类经营
场景，全覆盖部署智能扫码支付设
备。2026年以来，景区相关支付业务
累计交易 8.8 万笔、总额 600 万元。
数字化支付服务不仅有助优化游客
游玩体验、缓解景区客流拥堵，更简

化了景区对账、现金管理等工作流
程，降低运营成本与风险。

南开大学金融学教授田利辉对
《证券日报》记者表示，未来在守护文
化和自然遗产方面，金融发力可聚焦
三方面：其一，构建差异化定价体系，
设立文化遗产专项授信指引，允许以
文化价值、社会效益作为授信评估维
度；其二，开发梯次化产品矩阵，例
如，大型遗产地推银团贷款，小微传
承人用普惠信用贷；其三，建立跨界
协同机制，由文物、文旅、金融监管部
门共同搭建项目库和风险补偿基金，
降低银行尽调成本，撬动社会资本。
金融守护历史文化遗产，既要算经济
账，更要算“文化账”与“长远账”，让
保护从“输血”走向可持续的“造血”。

多家银行以金融之力守护历史文化遗产

本报记者 方凌晨

公募基金行业高管变动再添新
例。6月12日晚间，交银施罗德基金
发布高管变更公告称，自6月12日起，
公司原董事长张宏良因临近法定退
休年龄，按内部制度要求，退出一线
管理岗位，公司总经理袁庆伟代为履
行董事长（法定代表人）职责。

今年以来，公募基金行业频现高
管更迭，董事长、总经理等核心岗位
密集调整。Wind数据显示，截至6月
14日，年内已有72家公募机构发生高
管变更，合计涉及162人。

公开资料显示，在前任董事长阮
红到龄退休后，张宏良于2024年10月

份正式接任交银施罗德基金董事长
职务。此前，张宏良曾担任交通银行
旗下子公司交银人寿保险有限公司、
交银理财有限责任公司的董事长
职务。

对于张宏良的履职，交银施罗德
基金在公告中表示，任职期间，张宏
良立足公司既有发展优势，带领公司
积极应对行业变革，着力推动发展方
式转变，形成“资产管理与财富管理
双轮驱动”的发展格局。在资产管理
方面，推动深化投研平台化运作，优
化投决会及其下设专业委员会架构
职能。在财富管理方面，推动深化客
群专业化经营及绩效激励改革。

交银施罗德基金成立于2005年8

月份，是首批银行系公募基金公司之
一，也是一家中外合资基金公司。股
东为交通银行（持股65%）、施罗德投
资管理有限公司（持股30%）和中国国
际海运集装箱（集团）股份有限公司
（持股5%）。公司自成立以来，股东和
股权结构始终保持稳定。Wind数据
显示，截至2026年一季度末，交银施罗
德基金管理规模为5245.86亿元，非货
币基金规模为2273.84亿元。

格上基金研究员毕梦姌对《证券
日报》记者表示：“正常有序的新老交
替，有助于公募机构完善人才梯队建
设，为内部员工搭建清晰的晋升成长
通道，充分激发团队整体活力。一般
而言，新任高管会立足当下行业环境

调整发展思路，优化现有业务板块与
布局规划，并梳理公司内部各项工作
流程，统筹投研、市场、风控等不同部
门的协作关系，对提升公司整体运营
效率有积极作用。”

面对资本市场高质量发展新阶段
的机遇与挑战，交银施罗德基金相关
人士对《证券日报》记者表示：“站在新
的发展起点上，交银施罗德基金将继
续坚持以投资者为本，秉持长期主义
理念，深化投研平台化运作机制和数
字化工具支撑，持续强化投研专业能
力建设，更加注重改善投资者持有体
验，努力实现投资者利益与公司长期
发展的良性互动；不断优化产品布局、
完善客户服务机制，更好满足市场和

客户多样化配置需求；坚持统筹发展
和安全，持续完善全面风险管理体系，
强化科技与运营支撑能力建设，以高
水平风险防控保障稳健经营。”

毕梦姌认为，在公募基金行业高
质量发展背景下，未来公募机构高管
既要紧跟行业发展步伐，深刻理解行
业转型方向，具备政策解读与落地执
行能力，也要搭建长效的人才培养机
制，稳定核心员工队伍，筑牢业务平
稳运行根基。同时，公募基金作为资
管行业的重要一员，其高管需要具备
专业的市场研判能力，合理规划各类
基金产品布局，推动投研体系持续完
善，以贴合市场与投资者的实际
需求。

年内公募机构162名高管发生变动
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